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International Assignment Scheme to Support Business

Business 
Trips

Short Term 
Assignment

Long Term Assignment
(Expat Package)

Extended
Long Term 

Assignment

Day
Timeline:

12 
Months

36 
Months

72 
Months

2
Months

Mobility 
Type:

Non Routine 
Job

Project / Training / 
Career Development

Governance / Routine Job 
/ Career Development

Governance / 

Routine Job/ 
Career Dev.

Unaccompanied Unaccompanied Accompanied Accompanied

Repatriation
/ Localization



Page | 8

SCGC Global Mobility

3

Types of SCGC Global Assignment ;
- Business Travel : less than 2 months
- Short Term : assignment 3-12 months
- Long Term (Expatriate) : assignment 2-4 years
- Extended Long Term : required specialize or network 

extend for 2-4 years
- Localization : request to establish in host country and 

match company’s objective

Assignment Approach ;
- Secondment  Agreement : transfer to host company for a 

period of time, cost by host company
- Services Agreement : temporary assign to work for project 

inbound / outbound, 
- Global Professional Employer Outsource (PEO) : temporary 

hiring during exploring opportunity or setting new business 
in overseas (under studying)

SCGC Mobility Policy ;
- Compensation & benefits: Attractive, Competitive, Cost-

effective, Global Practice or beyond
- ESG & Compliance : ensure immigration & tax compliance
- People Caring : continuously caring employee Health Care 

(Physical & Mental),  Well-being,  since prior-departure, on-
assignment until repatriation

- Career & Development : life-long learning Functional / 
Managerial , digital learning supports
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SCGC International Staff Package: Effectively and Motivate 

Pre-assignment
Country Visit

Relocation Allowance
Settling-in Allowance

On-assignment
Accommodation

Communication Allowance
Home Leave & Family Visit
Social Activity Allowance

Education Allowance, if accompany
Medical Aid

Travel Insurance

Post-assignment
Relocation Allowance

Education Allowance (transition year)
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# Option Type Visa Work Permit

1 Non B Visa + Urgent Work Permit Short Term - Processing Time: 3-4 
Weeks

- Validity: 3 months

Processing Time: BKK 1 day / RY 2-3 days
Validity: 15 days & extend 15 days (30 
days)

2 Non B Visa + Work Permit (BOI) Long Term - Processing Time: 3-4 
Weeks

- Validity: 3 months/90 
days

- Visa type: Multiple / 
Single

Processing Time: 
- 3-7 days (in system) / cannot work
- After approval in the system around 2 

Weeks; show how up & taking photo 
for visa & work permit 

Validity: 1-4 years

3 Non B Visa + Work permit (Non 
BOI) 

Long Term - Processing Time: 3-4 
Weeks

- Validity: 3 months/90 
days

- Visa type: Multiple / 
Single

Processing Time:
- 3-7 days (by paper) / cannot work
- After approval around 2 Weeks; show 

how up for visa & work permit 
Validity: 1 year
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Tips for success  

• Adaptive การปรับตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้มใหม่ๆ  อาหาร
ใหม่ๆ  สภาพการท างานใหม่ๆ  ทีอ่ยูใ่หม่ๆ  culture ใหม่ๆ  สงัคม
ใหม่ๆ

• Open mind ยอมรับในความคดิเห็นทีแ่ตกตา่ง เพราะเขา้ไป
อยูใ่นสงัคมทีต่า่งจากเราทัง้ความเชือ้ชาต ิสงัคม ศาสนา 
วฒันธรรม

• Communication ภาษาไมใ่ชส่ ิง่ส าคญัทีส่ดุ แตอ่ยา่งนอ้ย
ตอ้งสือ่สารได ้คนตา่งชาตก็ิไมไ่ดเ้กง่ภาษาองักฤษทกุคน เรา
อาจจะตอ้งเรยีนรูภ้าษาทอ้งถิน่ดว้ยจะเป็นประโยชนอ์ยา่งมาก

• Laws & Culture กฎหมาย วฒันธรรมและศาสนา : แตล่ะ
ประเทศมกีฎของตวัเองทีแ่ตกตา่ง ตอ้งศกึษาใหด้กีอ่นเพือ่
ปรับตวัใหเ้หมาะสม เชน่ อนิโดนเีซยีเป็นประเทศมสุลมิ ไม่
รับประทานเนือ้หม ูมกีฏหมายศาสนา
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Tips for success  

• Simplicity : ความเรยีบงา่ย คอื กนิงา่ย อยู่
งา่ย สขุงา่ย จะชว่ยคลายความเหงา คลาย
ความกดดนัตวัเองไดม้าก ไมเ่ครยีดจนเกนิไป

• Empathy ความเขา้อกเขา้ใจ คอื ท าความ
เขา้ใจเรือ่งวัฒนธรรม นสิยัใจคอ สไตลก์าร
ท างาน เพือ่หาวธิที างานทีเ่หมาะสม เพือ่ให ้
บรรลเุป้าหมายของงาน

• Tolerance ความอดทนอดกลัน้ คอื อดทนที่
จะรอใหท้มีงานไดเ้รยีนรูซ้ ึง่กนัและกนั งาน
อาจจะออกชา้และไมไ่ดอ้ยา่งใจในชว่งแรก 
อดกลัน้ทีจ่ะไมแ่สดงความไมพ่อใจ 

• Respect เราตอ้งใหเ้กยีรต ิคนอืน่ อยา่คดิวา่
เราเกง่กวา่เขา ท าความเขา้ใจ ในสิง่ทีเ่ขาเป็น
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Tips for success  

• Simplicity : ความเรยีบงา่ย คอื กนิ
งา่ย อยูง่า่ย สขุงา่ย จะชว่ยคลาย
ความเหงา คลายความกดดนัตวัเองได ้
มาก ไมเ่ครยีดจนเกนิไป

• Enjoy หากจิกรรมทีเ่ราชืน่ชอบท า
เมือ่อยูต่า่งแดน เชน่เลน่กฬีา 
ทอ่งเทีย่ว สงัสรรค,์ หากลุม่สงัคมที่
เราอยูด่ว้ยแลว้มคีวามสขุ
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