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เตรยีมความพรอ้มการเลืŕอนระดบัใบอนุญาตฯ
ระดบัสามญั-วุฒ ิสาขาวศิวกรรมไฟฟ้า

(ตามกรอบความสามารถการประกอบวชิาชพีวศิวกรรม)

8 สงิหาคม 2566

โดย กติตพิงษ ์วรีะโพธิѻประสทิธ ิѻ
กรรมการสภาวศิวกร และ
อุปนายกสภาวศิวกรคนทีѷหนึѷง สมัยทีѷ 7

หวัขอ้บรรยาย

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

2.กฎกระทรวงฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า

4. การขอเลืѷอนระดบัสามญั-วุฒ(ิไฟฟ้า)

1. การประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคุม

3.ขอ้บงัคบัฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า
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อาคารทีѷทําการใหมส่ภาวศิวกร
ซ.ลาดพรา้ว 54

การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ

การประกอบวชิาชพีวศิวกรรม

การเตรียมความพร้อมการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วุฒิ สาขาไฟฟ้า : กิตติพงษ์ วีระโพธิÍ ประสิทธิÍ

พรบ.วศิวกร พ.ศ.๒๕๔๒

สภาวศิวกร
งานวศิวกรรม

o ออกใบอนญุาต/ พกัใชใ้บอนญุาต/ เพกิถอนใบอนญุาต
o รบัรองปรญิญา/วฒุบิตัร ในการประกอบวชิาชพีวศิวกรรม

ควบคมุ
o รบัรองความรูค้วามชํานาญ ในการประกอบวชิาชพี

วศิวกรรมควบคมุ ฯลฯ

งานวศิวกรรมควบคมุ

งานวศิวกรรมไม่
ควบคมุ

ใบประกอบวชิาชพี

งานวศิวกรรม 7 สาขา

บคุคลธรรมดา/นติบิคุคล

CE, EE, ME, MinE, IE,
ENVE, CHE

ม ี6 ลกัษณะงาน

§ สภาวศิวกรมสีถานะเป็นนติบิุคคล
มอีํานาจหนา้ทีѷ ตาม พรบ.มาตรา 8 ดงันีҟ......

งานวศิวกรรมไมค่วบคมุ
 17 สาขา
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วชิาชพีวศิวกรรมมี 24 สาขาวชิา

 วศิวกรรมเกษตร วศิวกรรม
คอมพวิเตอร์

 วศิวกรรม
ชายฝัѷง

วศิวกรรมชวี
การแพทย์

วศิวกรรมตอ่เรอื วศิวกรรม
บํารุงรักษาอาคาร

วศิวกรรมป้องกัน
อัคคภีัย

วศิวกรรม
ปิโตรเลยีม

วศิวกรรม
พลงังาน

 วศิวกรรม
แมคคาทรอนกิส์

 วศิวกรรม
ยานยนต์

 วศิวกรรมระบบ
ราง

 วศิวกรรม
สารสนเทศ วศิวกรรมสํารวจ  วศิวกรรมแหลง่

นํѸา
 วศิวกรรมอากาศ

ยาน

 วศิวกรรมอาหาร

วชิาชพี
วศิวกรรมควบคมุ

วศิวกรรมเคมีวศิวกรรมเคมี

วศิวกรรม
สิѷงแวดลอ้ม
วศิวกรรม

สิѷงแวดลอ้ม

วศิวกรรม
โยธา

วศิวกรรม
โยธา

วศิวกรรม
อตุสาหการ
วศิวกรรม

อตุสาหการ

วศิวกรรม
ไฟฟ้า

วศิวกรรม
ไฟฟ้า

วศิวกรรม
เครืѷองกล
วศิวกรรม
เครืѷองกล

วศิวกรรม
เหมอืงแร่
วศิวกรรม
เหมอืงแร่

การประกอบวชิาชพีวศิวกรรม
1. มแีละใชปั้ญญา (INTELLECTUAL)

2. มจีรรยาบรรณ (CODES OF ETHIC): COE

Ø มมีาตรฐานการใหบ้รกิาร (CODE OF SERVICES: COS)
Ø มมีาตรฐานประพฤตปิฏบิตั ิ (CODE OF CONDUCT: COC)

Æ  มกีารพฒันาองคค์วามรูต้นเอง IPD, TTr, และพฒันาความรูก้ารปฏบิตัวิชิาชพีอยา่งตอ่เนืѷอง

(CPD)

Æ มคีวามรบัผดิชอบตอ่วชิาชพี สงัคม สาธารณะ และสิѷงแวดลอ้ม รวมถงึใหก้ารชว่ยเหลอืและพฒันา

สงัคม (CSR) และตระหนกัตอ่ความย ัѷงยนื

Ø มแีละปฏบิตัติามมาตรฐานการปฏบิตัวิชิาชพี (CODE OF PRACTICES : COP)4. มใีบอนุญาตประกอบวชิาชพี (LICENCE)

3. มหีลกัปฏบิตั ิ(CODES): COS, COC, COP

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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ขอ้บงัคบัฯ มาตรฐานการประกอบวชิาชพี
PROFESSIONAL PRACTICE REGULATION

มาตรฐานการใหบ้รกิาร
วชิาชพี: COS

(Code of Service)

o ขอ้กําหนดและหลกัเกณฑ์
ในการใหบ้รกิารของผู ้
ไดร้บัใบอนุญาต “เพืѷอใช้
เป็นแนวทางปฏบิตัใินการ
ประกอบวชิาชพีวศิวกรรม
ควบคุม”

มาตรฐานการประพฤตปิฏบิตั:ิ
COC

(Code of Conduct)

o ขอ้กําหนดและหลกัเกณฑ์
ท ีѷผูไ้ดร้บัใบอนญุาตพงึ
ยดึถอืเป็นแนวทาง “สาํหรบั
ประพฤตปิฏบิตัใินการ
ประกอบวชิาชพีวศิวกรรม
ควบคุม”

มาตรฐานการปฏบิตัวิชิาชพี:
COP

(Code of Practice)

o ขอ้กําหนดและหลกัเกณฑ์
ในการปฏบิตังิานของผู ้
ไดร้บัใบอนุญาต “เพืѷอใช้
เป็นแนวทางปฏบิตัใินการ
ประกอบวชิาชพีวศิวกรรม
ควบคุม”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

การพฒันาวชิาชพีฯ ตามกรอบความสามารถในระดบัสากล:
Engineering Competency Framework
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หลกัเกณฑแ์ละวิธีการพฒันาวิชาชีพฯ:

ตามกรอบความสามารถ

การพฒันาวชิาชพีวศิวกรรมตามกรอบความสามารถ:
Engineering Competency Framework

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วุฒ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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กรอบความสามารถการประกอบวชิาชพีวศิวกรรม
(Engineering Competency framework)

“วศิวกรมอือาชพี” พงึปฏบิตังิานอยูบ่นพืҟนฐานและ มาตรฐาน
การประกอบวชิาชพี โดยใช.้... องคค์วามรูท้างวศิวกรรม
ประสบการณ์ และความสาํนกึรบัผดิชอบ  ดงันีҟ.....

1) มคีวามรูด้า้น
วศิวกรรมและ
เทคโนโลยเีพืѷอการ
ประกอบวชิาชพี
วศิวกรรม

2) มคีวามสามารถ
ในการประยกุต ์
ความรูค้วาม
ชํานาญ ในการ
แกป้ญัหาดา้น
วศิวกรรม และการ
พฒันาวชิาชพี

3) มคีวามเป็นผูนํ้า
ดา้นวชิาชพี
วศิวกรรม การ
บรหิารจดัการ และ
การใหบ้รกิาร
วชิาชพี

4) มคีวามตระหนกั
ในความรบัผดิชอบ
ตอ่วชิาชพี สงัคม
สาธารณะ และ
ส ิѷงแวดลอ้ม

การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ

ระเบยีบคณะกรรมการสภาวศิวกร วา่ดว้ย
“ความสามารถในการประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ พ.ศ.2563”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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13

วตัถปุระสงค์

1.เพืѷอใชป้ระกอบการพจิารณาการขึѸนทะเบยีนวศิวกรวชิาชพีอาเซยีนและ
วศิวกรเอเปค

2.เพืѷอใชป้ระกอบการประเมนิความรูค้วามชํานาญ ของผูข้อเลืѷอนระดับ
ใบอนุญาตประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ

3.เพืѷอสง่เสรมิและสนับสนุนใหผู้ไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบวชิาชพี
วศิวกรรมควบคมุ ไดพั้ฒนาทักษะและความสามารถในการประกอบ
วชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ

การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ

หวัขอ้บรรยาย

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

2.กฎกระทรวงฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า

4. การขอเลืѷอนระดบัสามญั-วุฒ(ิไฟฟ้า)

1. การประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคุม

3.ขอ้บงัคบัฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า
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งานวศิวกรรมควบคมุ “ฉบบัใหม ่2565”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

งาน ประเภท ขนาด

กฎกระทรวงฯ
o กําหนดสาขาวชิาชพีวศิวกรรมและวชิาชพีวศิวกรรม

ควบคมุ พ.ศ. 2565
o สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า (มผีลบงัคบัใชแ้ลว้ต ัҟงแต ่2

ม.ค. 2566)

ขอบเขต.!

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ ใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า(มผีลบงัคบัใช้ 2 ม.ค. 66)
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กฎกระทรวงฯ “ฉบบัใหม”่ พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

งานไฟฟ้ากําลงั

ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผา่

2) ระบบส่ง จําหน่าย และระบบ
การใชไ้ฟฟ้า

1) ระบบการผลติไฟฟ้า

1) ระบบหรอือปุกรณ์ไฟฟ้า

2) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคาร
สาธารณะฯ และอาคารควบคมุฯ

งานวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ

งานออกแบบ
และคํานวณ

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

4) ระบบการจดัการพลงัาน

3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า

3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า

5) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารทีѷเก็บ
วตัถอุนัตรายและระเบดิได ้ไวไฟฯ

4) ระบบการจดัการพลงัาน

1) ระบบหรอือปุกรณ์ไฟฟ้า

2) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคาร
สาธารณะฯ และอาคารควบคมุฯ

3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า

4) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารทีѷเก็บ
วตัถอุนัตรายและระเบดิได ้ไวไฟฯ

1) ระบบหรอือปุกรณ์ไฟฟ้า

2) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคาร
สาธารณะฯ และอาคารควบคมุฯ

3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า
4) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารทีѷเก็บ
วตัถอุนัตรายและระเบดิได ้ไวไฟฯ
5) ลฟิตโ์ดยสารหรอืลฟิตข์นส่ง

ª

1) ระบบหรอือปุกรณ์ไฟฟ้า

2) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า
ª

ª

ª

ª
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หลกัการและเหตผุล ในการปรบัปรงุกฎกระทรวง
ใหม ่พ.ศ.2565

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

การใชไ้ฟฟ้า
(Load Systems)

ระบบผลติ
(Generation
Systems)

ระบบสง่
(Transmission
Systems)

ระบบจําหนา่ย
(Distribution
Systems)

500kV/230/115 kV. (ระบบสง่) ระบบแรงดัน 24kV,
22kV,33 kV. (สาย
ป้อน)

230/400 V. (แรงตํѷา)

งานวศิวกรรมควบคุม:(Responsible charge)

• หมายถงึ การใหคํ้าแนะนํา การตรวจวนิจิฉัย การตรวจรับรองงานวศิวกรรม1) งานใหคํ้าปรกึษา(ทาํไดเ้ฉพาะ
วุฒวิศิวกร)

• หมายถงึ การศกึษา การวเิคราะหท์างเลอืกทีѷเหมาะสม การวางแผนของ
โครงการ2) งานวางโครงการ

• หมายถงึ การใชห้ลกัวชิาเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงรายละเอยีด ในการก่อสรา้ง การ
สรา้ง การผลติ หรอืการวางผังโรงงานและเครืѷองจักร โดยมรีายการ
คํานวณ แสดงเป็นรูปแบบ ขอ้กําหนด หรอืประมาณการ

3) งานออกแบบและคํานวณ

• หมายถงึ การอํานวยการควบคมุ หรอืการควบคุม เกีѷยวกับการก่อสรา้ง การ
สรา้ง การผลติ การตดิตั Ѹง การซ่อม การดดัแปลง การรืѸอถอนงาน หรอืการ
เคลืѷอนยา้ยงานใหเ้ป็นไปโดยถกูตอ้งตามรูปแบบ และขอ้กาหนดของหลกั
วชิาชพีวศิวกรรม

4) งานควบคุมการสรา้งหรอืการ
ผลติ

• หมายถงึ การคน้ควา้ การวเิคราะห ์การทดสอบ การหาขอ้มลู และสถติ ิ
ตา่งๆ หรอืใชห้ลกัเกณฑ ์หรอืประกอบการตรวจสอบ วนิจิฉัยงาน หรอืใน
การสอบทาน

5) งานพจิารณาตรวจสอบ

• หมายถงึ การอํานวยการดแูลการใช ้ การบารุงรักษางาน  ทั Ѹงทีѷเป็นช ิѸนงาน
หรอืระบบ ใหเ้ป็นไปโดยถกูตอ้ง ตามรูปแบบ และขอ้กําหนดของหลกั
วชิาชพีวศิวกรรม

6) งานอํานวยการใช้

การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ
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กฎกระทรวงฯ ฉบบัใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ ฉบบัใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ ฉบบัใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)

ระบบผลติ ระบบสง่ และจําหนา่ยไฟฟ้า

การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ

สายสง่
แรงดนัสงู

500,230kV

สายสง่แรงดนัสงู
115,69kV

สายป้อนแรงดนัสงู
ปานกลาง

12,24kV

22,33kV

G

บา้น

โรงไฟฟ้า
(13.8kV)

สถานแีปลง
แรงดนัข ึҟน

สถานตีน้ทาง สถานยีอ่ย

สายป้อน
แรงตํѷา

400/230 V

โรงงานฯ

โรงงานฯ

โรงงานฯ

เมอืง

400/230 V

ระบบผลติ
(Generation
Systems)

ระบบสง่
(Transmission
Systems)

ระบบจําหนา่ย
(Distribution
Systems)
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ ฉบบัใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)

1) ระบบหรอือปุกรณไ์ฟฟ้า ≥ 1,000 kVA. / L-L  ≥ 12 kV.
2) ระบบไฟฟ้าสาํหรบัอาคารสาธารณะและอาคารควบคุมฯ ≥ 200 kVA.
3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า ≥ 20 kW (Total)

4) ระบบไฟฟ้าสาํหรบัอาคารควบคุมฯ ใชเ้ก็บวตัถุอนัตรายเฉพาะวตัถุระเบดิไดแ้ละวตัถุไวไฟ ทุกประเภททกุขนาด

5) ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผ่า(อาคารชดุ/อาคารสูง/อาคารขนาด
ใหญ่พเิศษ) ทุกประเภททกุขนาด

1) ระบบหรอือปุกรณไ์ฟฟ้า ≥ 1,000 kVA. / L-L  ≥ 12 kV.
2) ระบบไฟฟ้าสาํหรบัอาคารสาธารณะและอาคารควบคุมฯ ≥ 200 kVA.
3)การจดัการพลงังาน ≥ 1 MW หรอื ≥ 20ลา้น MJ/ปี

4) ระบบไฟฟ้าสาํหรบัอาคารควบคุมฯ ใชเ้ก็บวตัถุอนัตรายเฉพาะวตัถุระเบดิไดแ้ละวตัถุไวไฟ ทุกประเภททกุขนาด

5) ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผ่า(อาคารชดุ/อาคารสูง/อาคารขนาด
ใหญ่พเิศษ) ทุกประเภททกุขนาด

6) ลฟิตโ์ดยสารหรอืลฟิตข์นส่ง ทุกประเภททกุขนาด
1) ระบบหรอือปุกรณไ์ฟฟ้า ≥ 1,000 kVA. /L-L  ≥ 12 kV.

2) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า ≥ 500 kW (Total):@250 kW/Unit

3) ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผ่า(อาคารชดุ/อาคารสูง/อาคารขนาด
ใหญ่พเิศษ) ทุกประเภททกุขนาด

(จ)งานพจิารณาตรวจสอบ

(ฉ)งานอํานวยการใช ้

(ง)งานควบคุมการสรา้งและผลติ

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้ากําลงั ขอ้ ๙ (๑)

ลกัษณะงานวศิวกรรมควบคุม ประเภทงานวศิวกรรมควบคุม ขนาดงานวศิวกรรมควบคุม ตามกฎกระทรวงฯ  พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๑)

กฎกระทรวงฯ ฉบบัใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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ตย.งานภาพประกอบโครงการก่อสรา้งระบบสง่-จ่ายไฟฟ้า

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Íอ้างอิงจากขอ้มูล นาย นายวนิัย กล้าเกิดผล

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ ฉบบัใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)
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ตย.กระบวนทดสอบบรรจบไฟฟ้า-ก่อนการสง่มอบงาน

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ ฉบบัใหม ่พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้ากําลงั(บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)
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ตย.การบํารงุรักษาเชงิป้องกัน
Corona Detection & Thermo-scan Test Report

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Íอา้งอิงจากผลงานจริง:นายชยัณัฏฐ์ สุพฒันา

หวัขอ้บรรยาย

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

2.กฎกระทรวงฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า

4. การขอเลืѷอนระดบัสามญั-วุฒ(ิไฟฟ้า)

1. การประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคุม

3.ขอ้บงัคบัฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า
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งานวศิวกรรมควบคุม “ขอ้บงัคบัฯ ฉบบัใหม ่2566”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

งาน ประเภท ขนาด

ขอ้บงัคบัฯ ฉบบัใหม ่2566 (มผีล 22 ม.ิย. 2566)
o ตามกฎกระทรวงฯ กําหนดสาขาวชิาชพีวศิวกรรมและ

วชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ พ.ศ. 2565
o ขอ้บงัคบัสาขาวศิวกรรมไฟฟ้า (ประกาศราชกจิจาฯ 21

ม.ิย. 2566)

ขอบเขต.!

ขอ้บงัคบัสภาฯ ตามกฎกระทรวงฉบบัใหม่
งานไฟฟ้ากําลงั (มผีล 22 ม.ิย. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í



18

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

ขอ้บงัคบัสภาฯ ตามกฎกระทรวง
ฉบบัใหมง่านไฟฟ้ากาํลงั ( มผีล

บงัคบัใช้ 22 ม.ิย. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

ขอ้บงัคบัสภาฯ ตามกฎกระทรวงฉบบัใหมง่านไฟฟ้ากาํลงั
( มผีล 22 ม.ิย. 2566)



19

ขอ้บังคับสภาฯ ตามกฎกระทรวงฉบับใหมง่านไฟฟ้ากําลงั
(มผีล 22 ม.ิย. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้ากําลงั ขอ้ ๙ (๑)
ลกัษณะงานวศิวกรรม
ควบคุม ประเภทงานวศิวกรรมควบคุม  ภาควีศิวกร สามญัวศิวกร วุฒวิศิวกร

(ก)งานใหคํ้าปรกึษา ตาม (ข) (ค) (ง) (จ) หรอื (ฉ) ไมอ่นญุาต ไมอ่นุญาต ตาม (ข) (ค) (ง) (จ) หรอื (ฉ)
ทุกประเภทและทุกขนาด

1) ระบบการผลติไฟฟ้า ไมอ่นญุาต

2) ระบบส่ง ระบบจําหน่าย และระบบการใชไ้ฟฟ้า ไมอ่นญุาต

3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า ไมอ่นญุาต ≤ 50 MW (Total)
4) การจดัการพลงังาน ≤ 2 MW หรอื ≤40ลา้น MJ/ปี ทกุประเภททุกขนาด
1) ระบบหรอือุปกรณ์ไฟฟ้า ≤ 1 MVA / L-L ≤ 24kV ≤ 50 MVA/L-L ≤ 36kV.
2) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารสาธารณะและอาคาร
ควบคุมฯ ≤ 1 MVA. ≤ 10 MVA/L-L ≤ 36kV.

3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า ≤ 1 MW (Total) ≤ 10 MW (Total)
4)การจดัการพลงังาน ≤ 2 MW หรอื ≤40ลา้น MJ/ปี ทกุประเภททุกขนาด

5) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารควบคุมฯ ใชเ้ก็บวตัถุ
อนัตรายเฉพาะวตัถุระเบดิไดแ้ละวตัถุไวไฟ ไมอ่นญุาต ≤ 10 MVA/L-L ≤ 36kV.

5) ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผ่า
(อาคารชุด/อาคารสูง/อาคารขนาดใหญ่พเิศษ) ทุกประเภททุกขนาด ทกุประเภททุกขนาด

ทุกประเภททุกขนาด

ทุกประเภททุกขนาด

≤ 50 MVA/L-L ≤ 36kV

(ค)งานออกแบบและ
คํานวณ

(ข)งานวางโครงการ

ขอ้บงัคบัสภาฯ ตามกฎกระทรวงฉบบัใหม่
งานไฟฟ้ากําลงั(มผีล 22 ม.ิย. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้ากําลงั ขอ้ ๙ (๑)
ลกัษณะงานวศิวกรรม
ควบคุม ประเภทงานวศิวกรรมควบคุม  ภาควีศิวกร สามญัวศิวกร วุฒวิศิวกร

1) ระบบหรอือุปกรณ์ไฟฟ้า ≤ 10 MVA/L-L ≤ 36kV ≤ 100 MVA/L-L ≤ 115kV
2) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารสาธารณะและอาคาร
ควบคุมฯ ≤ 10 MVA. ≤ 20 MVA.

3) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า ≤ 2 MW (Total) ≤ 20 MW (Total)

4) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารควบคุมฯ ใชเ้ก็บวตัถุ
อนัตรายเฉพาะวตัถุระเบดิไดแ้ละวตัถุไวไฟ ไมอ่นญุาต ≤ 20 MVA.

5) ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผ่า
(อาคารชุด/อาคารสูง/อาคารขนาดใหญ่พเิศษ) ทุกประเภททุกขนาด ทกุประเภททุกขนาด

1) ระบบหรอือุปกรณ์ไฟฟ้า
2) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารสาธารณะและอาคาร
ควบคุมฯ
3)การจดัการพลงังาน

4) ระบบไฟฟ้าสําหรบัอาคารควบคุมฯ ใชเ้ก็บวตัถุ
อนัตรายเฉพาะวตัถุระเบดิไดแ้ละวตัถุไวไฟ

5) ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผ่า
(อาคารชุด/อาคารสูง/อาคารขนาดใหญ่พเิศษ)

6) ลฟิตโ์ดยสารหรอืลฟิตข์นส่ง
1) ระบบหรอือุปกรณ์ไฟฟ้า ≤ 10 MVA/ L-L ≤ 36kV ≤ 100 MVA/ L-L ≤ 115kV

2) ระบบและเครืѷองจกัรกลไฟฟ้า ≤ 10 MW (Total):@4 MW/Unit ≤ 100 MW (Total): @40 MW/Unit

3) ระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียัและระบบป้องกนัฟ้าผ่า
(อาคารชุด/อาคารสูง/อาคารขนาดใหญ่พเิศษ) ทุกประเภททุกขนาด ทกุประเภททุกขนาด

ทุกประเภททุกขนาด

ทุกประเภททุกขนาด

(จ)งานพจิารณา
ตรวจสอบ

ทุกประเภททุกขนาด(ยกเวน้การ
วเิคราะหร์ะบบไฟฟ้า) ทกุประเภททุกขนาด ทุกประเภททุกขนาด

(ฉ)งานอํานวยการใช ้

(ง)งานควบคุมมการ
สรา้งและผลติ
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งานวศิวกรรมไฟฟ้า

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

งานไฟฟ้าสืѷอสาร

งานไฟฟ้ากําลัง

งานวศิวกรรมควบคมุ “ฉบบัใหม ่2565”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

งาน ประเภท ขนาด

กฎกระทรวงฯ
o กําหนดสาขาวชิาชพีวศิวกรรมและวชิาชพีวศิวกรรม

ควบคมุ พ.ศ. 2565
o งานไฟฟ้าสืѷอสาร (มผีลบงัคบัใชแ้ลว้ต ัҟงแต่ 2 ม.ค.

2566)

ขอบเขต.!
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ “ฉบบัใหม”่ พ.ศ. 2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้าสืѷอสาร (มผีลบงัคบัใช้ 2 ม.ค.2566)

กฎกระทรวงฯ “ฉบบัใหม”่ พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้าสืѷอสาร (บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้าสืѷอสาร ขอ้ ๙ (๒)

ลกัษณะงานวศิวกรรมควบคมุ ประเภทงานวศิวกรรมควบคมุ งานไฟฟ้าสืѷอสารตามกฎกระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้
 ๙ (๒) ขนาดงานวศิวกรรมควบคุม ตามกฎกระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๒)

(ก)งานใหค้าํปรกึษา ตาม (ข) (ค) หรอื (ง) ทกุประเภทและทุกขนาด ตาม (ข) (ค) หรอื (ง) ทุกประเภทและทุกขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตามตารางกาํหนดคลืѷนความถีѷ
แหง่ชาติ

ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมท ีѷมกีาํลงัสง่ออกอากาศ ≥ 30W (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

2) ระบบสายสญัญาณท ีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่สาธารณะ  ทุกขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบควบคุมระยะไกลของระบบ
คมนาคมขนสง่สาธารณะ  ทุกขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตามตารางกาํหนดคลืѷนความถีѷ
แหง่ชาติ

ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมท ีѷมกีาํลงัสง่ออกอากาศ ≥ 30W (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

2) ระบบสายสญัญาณท ีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่สาธารณะ  ทุกขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบควบคุมระยะไกลของระบบ
คมนาคมขนสง่สาธารณะ  ทุกขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตามตารางกาํหนดคลืѷนความถีѷ
แหง่ชาติ

 ระบบทีѷมสีถานวีทิยคุมนาคมทีѷมกํีาลงัสง่ออกอากาศ ≥ 3.3kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

2) ระบบสายสญัญาณท ีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่สาธารณะ  ทุกขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบควบคุมระยะไกลของระบบ
คมนาคมขนสง่สาธารณะ  ทุกขนาด

(ง)งานอํานวยการใช้

(ข)งานวางโครงการ

(ค)งานออกแบบและคาํนวณ งาน
ควบคมุการสรา้งหรอืการผลติ และงาน
พจิารณาตรวจสอบ
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Effective Isotropic Radiated Power: EIRP

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

Source: https://study-ccnp.com/what-is-effective-isotropic-radiated-power-eirp/

EIRP = Tx Power + Tx Antenna – Tx Cable
EIRP Calculation

12 dBm
10 dBi gain

4 dB loss
EIRP = Tx Power + Tx Antenna – Tx Cable
EIRP = 12 dBm + 10 dBi – 4 dB
EIRP = 18 dDm

EIRP = 18 dDm

EIRPdBW=10log10(Pt)+10log10(Gt)=Pt(dB)+Gt(dB)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กฎกระทรวงฯ “ฉบบัใหม”่ พ.ศ.2565 ( 6 ก.ค. 65)
งานไฟฟ้าสืѷอสาร (บงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566)
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้าสืѷอสาร ขอ้ ๙ (๒)

ลกัษณะงานวศิวกรรมควบคุม ประเภทงานวศิวกรรมควบคุม งานไฟฟ้าสืѷอสารตาม
กฎกระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๒)

ขนาดงานวศิวกรรมควบคมุ ตามกฎ
กระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๒)  ภาควีศิวกร สามญัวศิวกร (ขอ้ ๑๐) วุฒวิศิวกร

(ก)งานใหค้าํปรกึษา ตาม (ข) (ค) หรอื (ง) ทกุประเภทและทกุขนาด ตาม (ข) (ค) หรอื (ง) ทกุประเภทและ
ทกุขนาด ไมอ่นญุาต ไมอ่นุญาต

ตาม (ข) (ค)  หรอื
(ง) ทกุประเภทและ

ทุกขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตาม
ตารางกําหนดคลืѷนความถีѷแหง่ชาต ิ

ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷมกํีาลงั
สง่ออกอากาศ ≥ 30W (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

ไมอ่นญุาต
กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  90kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

2) ระบบสายสญัญาณทีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่
สาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบ
ควบคุมระยะไกลของระบบคมนาคมขนส่งสาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตาม
ตารางกําหนดคลืѷนความถีѷแหง่ชาต ิ

ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷมกํีาลงั
สง่ออกอากาศ ≥ 30W (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

ไมอ่นญุาต
กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  90kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี .

2) ระบบสายสญัญาณทีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่
สาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบ
ควบคุมระยะไกลของระบบคมนาคมขนส่งสาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตาม
ตารางกําหนดคลืѷนความถีѷแหง่ชาต ิ

 ระบบท ีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมท ีѷมกํีาลงั
สง่ออกอากาศ ≥ 3.3kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  33kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์่อสถานี

กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  90kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

2) ระบบสายสญัญาณทีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่
สาธารณะ  ทุกขนาด ทุกประเภททุกขนาด ทกุประเภททกุขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบ
ควบคุมระยะไกลของระบบคมนาคมขนส่งสาธารณะ  ทุกขนาด ทุกประเภททุกขนาด ทกุประเภททกุขนาด

(ง)งานอาํนวยการใช้ ทุกประเภททุกขนาด

(ข)งานวางโครงการ ทุกประเภททุกขนาด

(ค)งานออกแบบและคํานวณ งาน
ควบคุมการสรา้งหรอืการผลติ
และงานพจิารณาตรวจสอบ

ทุกประเภททุกขนาด

ขอ้บงัคบัสภาฯ ฉบบัใหม ่งานไฟฟ้าสืѷอสาร(22 มยิ.2566)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้าสืѷอสาร ขอ้ ๙ (๒)

ลกัษณะงานวศิวกรรมควบคุม ประเภทงานวศิวกรรมควบคุม งานไฟฟ้าส ืѷอสารตาม
กฎกระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๒)

ขนาดงานวศิวกรรมควบคุม ตามกฎ
กระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๒)  ภาควีศิวกร สามญัวศิวกร (ขอ้ ๑๐) วุฒวิศิวกร

(ก)งานใหค้าํปรกึษา ตาม (ข) (ค) หรอื (ง) ทกุประเภทและทกุขนาด ตาม (ข) (ค) หรอื (ง) ทกุประเภทและ
ทกุขนาด ไมอ่นญุาต ไมอ่นุญาต

ตาม (ข) (ค)  หรอื
(ง) ทกุประเภทและ

ทุกขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตาม
ตารางกําหนดคลืѷนความถีѷแหง่ชาต ิ

ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷมกํีาลงั
สง่ออกอากาศ ≥ 30W (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

ไมอ่นญุาต
กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  90kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

2) ระบบสายสญัญาณทีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่
สาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบ
ควบคุมระยะไกลของระบบคมนาคมขนส่งสาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

(ข)งานวางโครงการ ทุกประเภททุกขนาด

ขอ้บงัคบัสภาฯ ตามกฎกระทรวงฉบบัใหม่
งานไฟฟ้าสืѷอสาร(มผีล 22 ม.ิย. 2566)
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้าสืѷอสาร ขอ้ ๙ (๒)

ลกัษณะงานวศิวกรรมควบคุม ประเภทงานวศิวกรรมควบคุม งานไฟฟ้าสืѷอสารตาม
กฎกระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๒)

ขนาดงานวศิวกรรมควบคุม ตามกฎ
กระทรวงฯ พ.ศ.2565 ขอ้ ๙ (๒)  ภาควีศิวกร สามญัวศิวกร (ขอ้ ๑๐) วุฒวิศิวกร

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตาม
ตารางกําหนดคลืѷนความถีѷแหง่ชาต ิ

ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷมกํีาลงั
สง่ออกอากาศ ≥ 30W (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

ไมอ่นญุาต
กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  90kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี .

2) ระบบสายสญัญาณทีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่
สาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบ
ควบคุมระยะไกลของระบบคมนาคมขนส่งสาธารณะ  ทุกขนาด ไมอ่นญุาต ทกุประเภททกุขนาด

1) ระบบทีѷมสีถานวีทิยุคมนาคมทีѷใชค้ลืѷนความถีѷตาม
ตารางกําหนดคลืѷนความถีѷแหง่ชาต ิ

 ระบบท ีѷมสีถานวีทิยคุมนาคมท ีѷมกํีาลงั
สง่ออกอากาศ ≥ 3.3kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  33kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์่อสถานี

กําลงัสง่ออกอากาศ
≤  90kW (EIRP)ตอ่
คลืѷนพาหต์อ่สถานี

2) ระบบสายสญัญาณทีѷรองรบัระบบคมนาคมขนสง่
สาธารณะ  ทุกขนาด ทุกประเภททุกขนาด ทกุประเภททกุขนาด

3) ระบบส ัѷงการระยะไกล ระบบโทรมาตร หรอืระบบ
ควบคุมระยะไกลของระบบคมนาคมขนส่งสาธารณะ  ทุกขนาด ทุกประเภททุกขนาด ทกุประเภททกุขนาด

(ง)งานอํานวยการใช้ ทุกประเภททุกขนาด

(ค)งานออกแบบและคาํนวณ งาน
ควบคุมการสรา้งหรอืการผลติ
และงานพจิารณาตรวจสอบ

ทุกประเภททุกขนาด

ขอ้บงัคบัสภาฯ ตามกฎกระทรวงฉบบัใหม่
งานไฟฟ้าสืѷอสาร(มผีล 22 ม.ิย. 2566)

หวัขอ้บรรยาย

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

2.กฎกระทรวงฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า

4. การขอเลืѷอนระดบัสามญั-วุฒ(ิไฟฟ้า)

1. การประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคุม

3.ขอ้บงัคบัฯ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า
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การขอเลืѷอนระดบัใบอนญุาต ระดบัสามญัวศิวกร และระดบัวุฒวิศิวกร
ผูข้อรบัใบอนญุาตฯ ระดบัสามญัวศิวกร ผูข้อรบัใบอนญุาตฯ ระดบัวฒุวิศิวกร

คณุสมบตัแิละประสบการณ์
1. เป็นผูร้บัใบอนญุาตระดบัภาควีศิวกร 1. เป็นผูร้บัใบอนญุาตระดบัสามญัวศิวกร
2. มปีระสบการณ์หลงัจากไดร้ับใบอนุญาตฯ ระดบัภาควีศิวกร ไม่
นอ้ยกวา่ 3 ปี

2. มปีระสบการณ์หลังจากไดรั้บใบอนุญาตฯ ระดบัสามญัวศิวกร
ไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี

3. แสดงบญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานในการประกอบ
วชิาชพีวศิวกรรมระดบัภาควีศิวกร ไมน่อ้ยกวา่ 3 ปี

3. แสดงบญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานในการประกอบ
วชิาชพีวศิวกรรมระดบัสามญัวศิวกรไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี

4. ไดร้บัการเสรมิสรา้งประสบการณใ์นการประกอบวชิาชพี
วศิวกรรมและการพฒันาวชิาชพีฯ ตามกรอบความสามารถ

4. ไดร้บัการเสรมิสรา้งประสบการณใ์นการประกอบวชิาชพี
วศิวกรรมและการพฒันาวชิาชพีฯ ตามกรอบความสามารถ

5. มวีศิวกรระดบัสามญัวศิวกรขึҟนไปในสาขาเดยีวกนัเป็นผูล้ง
นามรบัรองผลงาน

5. มวีศิวกรระดบัวุฒวิศิวกรในสาขาเดยีวกนัเป็นผูล้งนาม
รบัรองผลงาน

6. มกีารพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง(CPD) 6. มกีารพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง(CPD)
7. รายงานผลงานวศิวกรรมดเีดน่ 2 เร ืѷอง 7. รายงานผลงานวศิวกรรมดเีดน่ 2 เร ืѷอง

การพจิารณาผลงาน การทดสอบความรูใ้นประสบการณ์และความสามารถในการประกอบวชิาชพี
1. สภาวศิวกรแตง่ต ัҟงอนกุรรมการ หรอืผูช้ํานาญการพเิศษใน
สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า เป็นผูต้รวจผลงานและสมัภาษณ์

1. สภาวศิวกรแตง่ต ัҟงอนกุรรมการ หรอืผูช้ํานาญการพเิศษใน
สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า เป็นผูต้รวจผลงานและสมัภาษณ์

2. การทดสอบความรูใ้นประสบการณ ์ และความสามารถใน
การประกอบวชิาชพี ดําเนนิการตามระเบยีบสภาวศิวกร

2. การทดสอบความรูใ้นประสบการณ ์ และความสามารถใน
การประกอบวชิาชพี ดําเนนิการตามระเบยีบสภาวศิวกร

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

การยืѷนขอเลืѷอนระดบัเป็นสามญั-วุฒ ิวศิวกร

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สามญัวศิวกร” / วุฒวิศิวกร”

§ ผลงานและปรมิาณงานฯ ทีѷเสนอตอ้งจดัอยูใ่น ประเภท
และขนาดของงานวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ สาขา
วศิวกรรมไฟฟ้า

§ ตามกฎกระทรวง พ.ศ.2565 สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า
§ มผีลบงัคบัใช้ 2 ม.ค. 2566 แลว้...!
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51

ขอ้แนะนําการยืѷนแบบเอกสารฯ เพืѷอขอเลืѷอนระดับ
https://service.coe.or.th/ หรอื https://coe.or.th/

การเตรียมความพร้อมการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วุฒิ สาขาไฟฟ้า : กิตติพงษ ์วีระโพธิÍ ประสิทธิÍ

52

ขอ้แนะนําการยืѷนแบบเอกสารฯ เพืѷอขอเลืѷอนระดับ
https://service.coe.or.th/ หรอื https://coe.or.th/

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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1.ขอ้แนะนาํการกรอก…

การกรอกแบบคาํขอฯ(เลืÉอนระดบั)”

เอกสารทีѷตอ้งใชป้ระกอบการยืѷนเลืѷอนระดบัฯ
มอีะไรบา้ง?

การเตรียมความพร้อมการเลืÉอนระดับฯ สามัญ-วุฒ ิสาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสทิธิÍ

ลาํดบั ชืѷอเอกสาร

1.
1. แบบคาํขอรบัใบอนญุาตเป็นผูป้ระกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคุม (เล ืѷอนระดบั) “ผา่นระบบออนไลนไ์ด”้

 ควรแนบ ประวตัยิอ่ (Resume) แฟ้มประวตั/ิ แฟ้มสะสมผลงานการประกอบวชิาชพีวศิวกรรม (Portfolio)

2. 2.แบบรายการประวตักิารทาํงานและประสบการณว์ชิาชพี(Professional Experience)

3.
3. แบบรายการบญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานในการประกอบวชิาชพีฯ ท ีѷเดน่ชดั(Significant

Engineering Works) ทีѷแสดงความรบัผดิชอบงานวชิาชพีวศิวกรรม (Responsible charge)

4 4.แบบรายการกจิกรรมการพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง (CPD Activities)

5 5.แบบรายการคาํแถลงความสามารถการประกอบวชิาชพี(Professional Competency Statement)

6 6.รายการผลงานวศิวกรรมดเีดน่ ตามหวัขอ้ทีѷกาํหนด จาํนวน 2 เร ืѷอง

รายการเอกสารทีѷผูข้อรบัใบอนุญาตฯ ท ัҟงระดบัสามญัวศิวกร และระดบัวุฒวิศิวกร ตอ้งแสดงบญัชแีสดง
ผลงาน และปรมิาณงาน ในการประกอบวชิาชพีวศิวกรรม และรายงานผลงานวศิวกรรมทีѷใชเ้ป็นหลกัฐาน
เชงิประจกัษใ์นการประกอบวชิาชพี ไดแ้ก่
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1. 1. เขา้ระบบขอใบอนุญาตสามญั/วุฒวิศิวกร
ผา่นระบบออนไลน์
o ผูข้อใบอนุญาตฯ ตอ้งกรอกขอ้มูลใหค้รบถว้น

1. การกรอกแบบคาํขอฯ(เลืѷอนระดบั)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สมาชกิสามารถเขา้ใชง้านระบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/
หรอืผา่นหนา้ website ของ“สภาวศิวกร”
https://coe.or.th/

1. แบบ "คําขอรบัใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบ
วชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ (เลืѷอนระดบั)"

o ผูข้อใบอนุญาตฯ ตอ้ง
กรอกขอ้มลูใหค้รบถว้น

1. การกรอกแบบคําขอฯ (ใหม ่2565)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สมาชกิสามารถเขา้ใชง้านระบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/

เลอืก ขอใบอนญุาตสามญัวศิวกร

2.การกรอกแบบ.....

"ประวัติการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

ควบคุมฯ "



30

2.การกรอกแบบ
"ประวตักิารประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคุมฯ "

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

2. ตวัอยา่งการกรอกแบบ
"ประวตักิารประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุฯ "

§ ควรแนบหรอืแสดง/ยนืยนัดว้ย
Organization chart)

§ กรอก§ กรอก§ กรอก
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3.ขอ้แนะนาํการกรอก…แบบรายการ

บัญชีแสดงผลงานและปริมาณงานใน

การประกอบวิชาชีพฯ ทีÉเด่นชดั

(Significant Engineering Works)”

บญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานฯเพืѷอขอเลืѷอนระดบั
(ปรบัปรุงใหม ่2565)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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3.บญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานฯเพืѷอขอเลืѷอนระดบั
(ปรบัปรุงใหม ่2565)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

1) ระบชุ ืѷอโครงการ : Project P1234 AX

- เจา้ของ :
- สถานทีѷ :

2) ระบบงานไฟฟ้าและขอบเขตงานทีѷรบัผดิชอบ (เนน้เฉพาะงานหลกัๆ อยูใ่นขา่ยงานวศิวกรรม
ควบคมุ ถา้ไมเ่ขา้ขา่ยไมต่อ้งกรอกมา..!)

- มรีะบบงานอะไรบา้ง? ระบบผลติ สง่ จาํหนา่ย อปุกรณไ์ฟฟ้า หรอื เคร ืѷองจกัรกลไฟฟ้าใน
โครงการ

      - ระบปุระเภท ระบบ ขนาด จาํนวน อุปกรณ์ (เนน้เฉพาะงานหลกั)

- ระบ ุขนาด kW หรอื kVA และแรงดนัไฟฟ้า

3.การกรอกฯ
แบบ“บัญชแีสดงผลงานและปรมิาณงานฯ (ใหม ่2565)”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

ระบุลกัษณะ
งาน ตาม

กฎกระทรวง
พ.ศ. 2565

กรณีท ีѷประเภทและขนาดของงานเกนิจาก
ขอบเขตอํานาจในกฎกระทรวง ตอ้งระบุ
ขอ้ความ

“ ปฏบิตังิานภายใตก้ารแนะนาํ/ควบคุม/
อํานวยการ ของวศิวกรระดบั สามญัวศิวกร/วุฒิ
วศิวกร”

3.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“บญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานฯ (ใหม ่2565)”

1) ลาํดบั ระบุลาํดบัผลงานต ัҟงแตไ่ดร้บัใบอนุญาตฯ
จนถงึปจัจบุนั

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

ระบุลกัษณะ
งาน ตาม

กฎกระทรวง
พ.ศ. 2565

เชน่
1) งานวางโคงการ
2) งานออกแบบและคาํนวณ
3) งานควบคมุการสรา้งหรอืการผลติ
4) งานพจิารณาตรวจสอบ
5) หรอื งานอํานวยการใช ้เป็นตน้

กรณีทีѷประเภทและขนาดของงานเกนิจาก
ขอบเขตอํานาจในกฎกระทรวง
ตอ้งระบขุอ้ความ

“ ปฏบิตังิานภายใตก้ารแนะนาํ/ควบคุม/
อํานวยการ ของวศิวกรระดบั สามญัวศิวกร/วุฒิ
วศิวกร”

3.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“บญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานฯ (ใหม ่2565)”

(2) ลักษณะงานทีѷปฏบัิตติามกฎกระทรวง ระบลัุกษณะงาน
ตามกฎกระทรวง พ.ศ. 2565
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

§ โครงการอะไร อยูท่ ีѷไหน ?
§ ระบุเจา้ของโครงการ บรษิทัผูอ้อกแบบ บรษิทัท ีѷ
ปรกึษา วศิวกรผูคุ้มงาน ผูร้บัเหมาหลกั และระบุ
มลูคา่โครงการ (ถา้ทราบ)
§  ประเภทงาน/อาคาร ขนาด แรงดนั อุปกรณ์หลกัๆ

§ทีѷสาํคญั ..! คอื ระบบงานไฟฟ้าและขอบขา่ยงาน
ทีѷรบัผดิชอบ (เนน้เฉพาะงานวศิวกรรมควบคุม)
§ มรีะบบงานอะไรบา้ง? ในโครงการ
§ ระบุระบบ ขนาด kW หรอื kVA และ
แรงดนัไฟฟ้า
§ ระบุประเภทอุปกรณ์ไฟฟ้า ขนาดและจํานวน

3.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“บญัชแีสดงผลงานและปรมิาณงานฯ (ใหม ่2565)”

(3) รายละเอยีดงาน ระบุขนาดและระบบ
ของงานทีѷรับผดิชอบใหช้ดัเจน

4.ขอ้แนะนาํการกรอกแบบ....

“รายการกิจกรรมการพฒันาวิชาชีพ

ต่อเนืÉอง “CPD”
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69

4.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“รายการกจิกรรมการพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง “CPD”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

ตามประกาศสภาวศิวกรทีѷ 12/2566

70

4.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“รายการกจิกรรมการพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง “CPD”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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4.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“รายการกจิกรรมการพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง “CPD”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

4.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“รายการกจิกรรมการพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง “CPD

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

หนา้เขา้สูบ่รกิาร สําหรบั บุคคล
ธรรมดาสญัชาตไิทย สามารถเลอืก
ประเภทบรกิาร เเละอา่นคําเเนะนํา
เพิѷมเตมิ

สมาชกิสามารถเขา้ใชง้านระบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/
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4.ขอ้แนะนําการกรอกแบบ
“รายการกจิกรรมการพัฒนาวชิาชพีตอ่เนืѷอง “CPD

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

5.ขอ้แนะนาํการกรอก….

“แบบรายการคาํแถลงความสามารถ

การประกอบวิชาชีพ”
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ขอ้แนะนําการกรอก…. กรอบความสามารถ 1:
“คําแถลงความรูด้า้นวศิวกรรมและและเทคโนโลย”ี

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กรอบความสามารถ 1: ตอ้งการใหผู้เ้ขยีนแถลงระบอุงคค์วามรูพ้ ื ҟนฐานทางวศิวกรรม และความรูเ้ฉพาะดา้นกบัผลงาน
ทีѷนาํเสนอ (ในผลงานดเีดน่/ในบญัชแีสดงปรมิาณงาน) เชน่....
o ขา้พเจา้มอีงคค์วามรูพ้ ืҟนฐานทางวศิวกรรมศาสตร์ (Science, Tech., FE., Art, Math.) และไดป้ระยกุตใ์ชเ้พืѷอ

แกป้ญัหาในโครงการผลงานดเีดน่ ลาํดบัท ีѷ......เป็นตน้
o ขา้พเจา้มคีวามรูค้วามเขา้ใจเป็นอยา่งด ี ทางวศิวกรรมไฟฟ้า เชน่ Electrical System Design/ Electrical

Power System/HV-LV Engineering/Data Communication/Communication Engineering เพืѷอ
แกป้ญัหาในโครงการผลงานดเีดน่ ลาํดบัท ีѷ......เป็นตน้

o ขา้พเจา้ไดเ้ขา้อบรมและนาํองคค์วามรูท้างดา้นกฎหมายและมาตรฐานทางวชิาชพีทีѷเก ีѷยวขอ้ง(COP) เชน่
มาตรฐานการออกแบบและตดิต ัҟงทางไฟฟ้า มาตรฐานป้องกนัฟ้าผา่ ของ วสท. หรอืมาตรฐานสากล NEC, IEC
,IEEE เป็นตน้ เพืѷอแกป้ญัหาในโครงการผลงานดเีดน่ ลาํดบัทีѷ......เป็นตน้

ขอ้แนะนําการกรอก…. กรอบความสามารถ 2:
“คําแถลงความสามารถในการประยกุตใ์ชอ้งคค์วามรูค้วาม
ชาํนาญในการแกปั้ญหาดา้นวศิวกรรมและการพฒันาวชิาชพี”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กรอบความสามารถ 2: ตอ้งการใหผู้เ้ขยีนแถลงวา่ “สามารถสามารถประยุกตใ์ชอ้งคค์วามรูท้ ีѷระบตุามความสามารถ
1. และนาํมาแกป้ญัหากบัผลงานทีѷนาํเสนอหรอืพฒันาทกัษะและองคค์วามรูใ้นการประกอบวชิาชพี
o เชน่ขา้พระเจา้มคีวามเขา้ใจและสามารถออกแบบและคาํนวณอาคารชดุ/อาคารสงู/อาคารศนูยก์ารคา้ขนาด

ใหญพ่เิศษไดต้ามทีѷระบ.ุ.....
o เชน่ มคีวามรูเ้ฉพาะทางวศิวกรรมไฟฟ้า เชน่ Electrical System Design/ Electrical Power System ในการ

ออกแบบคาํนวณและอํานวยการตดิต ัҟงสถานไีฟฟ้ามากกวา่ 2 แหง่
o ขา้พเจา้สามารถสบืคน้ ขอ้มลู และใชม้าตรฐานการตดิต ัҟงในบรเิวณอนัตรายและ มาตรฐานป้องกนัฟ้าผา่ ไป

แกป้ญัหาในโครงการผลงานดเีดน่ ลาํดบัท ีѷ......เป็นตน้
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ขอ้แนะนําการกรอก…. กรอบความสามารถ 3:
“คําแถลงความเป็นผูนํ้าดา้นวชิาชพีวศิวกรรม การบรหิารจัดการ
และการใหบ้รกิารวชิาชพี”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กรอบความสามารถ 3: ตอ้งการใหผู้เ้ขยีนแถลงวา่ “มคีวามสามารถในการบรหิารจดัการ
ทางเทคนคิ  และมพีฤตกิรรมวชิาชพีอยูใ่นกรอบจรรณยาบรรณจรรยาบรรณ
o เชน่ขา้พระเจา้มคีวามเขา้ใจและสามารถออกแบบและคาํนวณอาคารชดุ/อาคารสงู/

อาคารศนูยก์ารคา้ขนาดใหญพ่เิศษไดต้ามทีѷระบุ....(ผลงานดเีดน่ ? หรอืตาม บ/ช ..
o ขา้พเจา้มคีวามรูเ้ร ืѷองวางแผนงาน แบบแปลน ความรูใ้นการตรวจสอบ การควบคมุ

คณุภาพ การใชเ้ทคโนโลยชีว่ยควบคุมส ัѷงการ ความปลอดภยัในการปฏบิตังิาน และการ
จดัการในภาวะฉุกเฉนิ ทกัษะท ีѷใชม้ ีการใชเ้คร ืѷองมอืตรวจสอบหรอืเฝ้าระวงั การเจรจา
ตอ่รอง  การไมท่าํผดิแบบหรอืผดิมาตรฐาน และสามารถบรหิารโครงการใหอ้ยูใ่น
แผนงานทีѷกาํหนด

o ขา้พเจา้มปีฏบิตังิานอยูใ่นกรอบจรรยาบรรณของสภาวศิวกรอยา่งเครง่คดั

ขอ้แนะนําการกรอก…. กรอบความสามารถ 4:
“คําแถลงความความตระหนักในความรบัผดิชอบตอ่วชิาชพี
สงัคมสาธารณะ และสิѷงแวดลอ้ม”

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

กรอบความสามารถ 4: ตอ้งการใหผู้เ้ขยีนแถลงวา่ “มคีวามตระหนกัในการปฏบิตัวิชิาชพี โดย
คํานงึถงึความปลอดภยัและชวีอนามยัตอ่ ชมุชน สงัคมสาธารณะ โดยปฏบิตัติาม.มอก. 18000
และ การตระหนกัถงึผลกระทบตอ่สงัคม ส ิѷงแวดลอ้ม..และการพฒันาทีѷย ัѷงยืѷน SDG
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6.ขอ้แนะนาํการจดัทาํรายงาน

ผลงานดีเด่น”

80

6.ขอ้แนะนําการจดัทํารายงานผลงานดเีดน่

การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ

• ผลงานดเีดน่....คําถามในการสอบสมัภาษณ.์...!
§ ควรเป็นผลงานวศิวกรรมทีѷเดน่ชดั วา่เป็นงานวศิวกรรมควบคมุ ทีѷ

ใชห้ลกัการทางวศิวกรรม แนวทางการทาํงาน และวธิกีารแกไ้ข
ปญัหา จนมผีลสําเร็จในงาน

§ แสดงถงึบทบาทและหนา้ทีѷความรบัผดิชอบในงานวชิาชพี
วศิวกรรมวศิวกรรม 6 ลกัษณะงาน (Responsible charge)..!
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6.การนําเสนอผลงานทางวศิวกรรมดเีดน่(ตอ่)6.การนําเสนอผลงานทางวศิวกรรมดเีดน่(ตอ่)
ลําดบั หวัขอ้รายงาน คําอธบิาย

1
คาํนํา § คําแถลงภาพรวมของรายงานและการรายงานไปพจิารณาประกอบการ

ประเมนิผลความสามารถในการประกอบวชิาชพีในการขอเลืѷอนระดบั
ใบอนุญาตวศิวกรรมควบคมุ

2 กติตกิรรมประกาศ(ถา้ม)ี § อธบิายและประกาศขอบคณุผูท้ีѷใหค้วามอนุเคราะห ์และผุม้สีว่นร่วมในการ
ทํางาน

3 สารบัญ § สารบัญหัวขอ้รายงาน

4

บทนํา 1. ลักษณะงานทางวศิวกรรม (ระบขุนาดและความสําคัญ)
2. รายละเอยีดโครงการ /ตําแหน่งในโครงการ / อํานาจ /หนา้ทีѷ การจัดการ
งานวศิกรรม หรอืมสีว่นร่วมในการจัดการงานวศิวกรรมการกําหนดภารกจิและ
ความมสีว่นร่วมของการบรหิารจัดการงานวศิวกรรม

5
ลักษณะและขอบเขตของ
งานทางวศิวกรรมดเีดน่

1. มกีารกําหนดขอบเขตของปัญหาและงานทางวศิวกรรมและเงืѷอนไขทีѷชดัเจน
2. กําหนดตัวแปรในระบบเพืѷอสามารถวเิคราะหห์าผลลัพธท์ีѷเหมาะสมทีѷสดุ

6.การนําเสนอผลงานทางวศิวกรรมดเีดน่(ตอ่)6.การนําเสนอผลงานทางวศิวกรรมดเีดน่(ตอ่)
ลําดบั หวัขอ้รายงาน คําอธบิาย

6 วตัถุประสงค ์ 1. อธบิายและกําหนดเป้าหมายความสําเร็จของงานหรอืการแกไ้ขปัญหา
ของงานทีѷไดรั้บผดิชอบ

7 การสบืคน้ทางเอกสาร
และขอ้เท็จจรงิ

1. ครอบคลุมการวเิคราะหแ์ละยนืยันปัญหาทางวศิวกรรม
2. วธิแีละผลการสบืคน้ขอ้เท็จจรงิของขอ้มลู กอ่นนําไปวเิคราะหแ์ละ
แกไ้ขปัญหาของานวศิวกรรม

8

หลกัการทางวศิวกรรม
แนวทางการทํางาน และ
เลอืกใชว้ธิกีารแกไ้ข
ปญัหา

1. อธบิายการกําหนด แนวทาง และเลอืกใชว้ธิกีารแกไ้ขปัญหาโดยใช ้
องคค์วามรูแ้ละหลักการทางวศิวกรรม
2. การเลอืกใชข้อ้กําหนดและขั Ѹนตอนวธิกีารดทีีѷสดุในการแกไ้ขปัญหาหรือ
การทํางานทางวศิวกรรมไดอ้ยา่งเหมาะสมตามหลักวศิวกรรม
3. การศกึษาเปรยีบเทยีบทางเลอืกอยา่งเหมาะสมตามหลกัวชิาการ

9
ผลลพัธข์องการแกไ้ข
ปญัหาหรอืการทํางาน
ทางวศิวกรรม

1. การแจกแจงองคป์ระกอบ และเงืѷอนไข
2. การวเิคราะหค์วามสัมพันธข์องตัวแปรเชงิทางคณติศาสตร ์หรอืการ
คํานวณผลลัพธข์องปัญหาโดยใชโ้มเดลทางคณติศาสตร์
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6.การนําเสนอผลงานทางวศิวกรรมดเีดน่(ตอ่)6.การนําเสนอผลงานทางวศิวกรรมดเีดน่(ตอ่)

ลําดบั หวัขอ้รายงาน คําอธบิาย

10
การประเมนิผลลพัธแ์ละ
ผลกระทบของการแกไ้ข
ปญัหา

1. อธบิายกระบวนการประเมนิผลลัพธแ์ละผลกระทบภายใตเ้งืѷอนไขทีѷ
กําหนด
2. วธิกีารตัดสนิใจหรอืมสีว่นร่วมตัดสนิใจในงานวศิวกรรมและแสดงผล
การตัดสนิใจแกไ้ขปัญหาในงานวศิวกรรม

11 บทสรปุ
1. สรุปองคค์วามรูค้วามชาํนาญ การบูรณาการการประกอบวชิาชพี
2. ผลสําเร็จและจุดเดน่ของผลงาน เนน้ผลสัมฤทธิѻการปฏบัิตวิชิาชพี
3. ปัญหา อปุสรรค และการแกปั้ญหาทางวศิวกรรมทีѷไดผ้ลเชงิประจักษ์

12 เอกสารอา้งองิ รายการเอกสารและมาตรฐานการปฏบัิตวิชิาชพีทีѷนํามาใชอ้า้งองิ

วิธีการประเมิน (ผ่าน/ ไม่ผ่าน)
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ระเบยีบสภาฯ วา่ดว้ยการทดสอบความรูค้วามชํานาญ
ระดบัสามัญวศิวกร (ใหม)่

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

วิธีการประเมิน (ผ่าน/ ไม่ผ่าน)

ประกาศ 26 ก.ค. 2565
 เร ิѷมมผีล 27 ต.ค. 2565

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

“แบบฟอรม์การประเมนิผลการสอบ
สมัภาษณ์เลืѷอนระดบัใบอนญุาตแบบ

ใหม”่

จะมผีลบงัคบัใชต้ ัҟงแต่ 27
ต.ค.2565 นีҟ...!

5. การสมัภาษณแ์ละการประเมนิผล
รายการประเมนิผลการสอบสมัภาษณฯ์
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Thank you.

การเตรียมความพร้อมการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วุฒิ สาขาไฟฟ้า : กิตติพงษ์ วีระโพธิÍประสิทธิÍ

Confidential | Presented by COE IT

Thank you.

• กติตพิงษ ์วรีะโพธิ řประสทิธิ ř
- กรรมการสภาวศิวกร (สมยัทีŕ 7)
-  อุปนายกสภาวศิวกร คนทีŕ 1 และประธานอนกุรรมการทดสอบ
ความรูฯ้ ระดบัสามญัวศิวกรและ ระดบัวฒุวิศิวกร สาขา
วศิวกรรมไฟฟ้า

ดว้ยความปรารถนาดี

การเตรียมความพร้อมการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วุฒิ สาขาไฟฟ้า : กิตติพงษ์ วีระโพธิÍประสิทธิÍ
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การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

นายกติตพิงษ์  วรีะโพธิѻประสทิธิѻ
อปุนายกสภาวศิวกร คนทีѷ1
กรรมการสภาวศิวกร

ประวตักิารศกึษา
• ปรญิญาตร ี  วศ.บ. สาขาวชิาวศิวกรรมไฟฟ้า  มจธ.
• ปรญิญาโท   สาขาวชิาทางการจดัการภาครัฐและเอกชน (NIDA)
• Graduate Level programs in Power Engineering in Electrical Power

Distribution (The Pennsylvania State University )

ประวตักิารทํางาน
• ประธานอนุกรรมการทดสอบความรูฯ้ ระดับสามญัวศิวกร วฒุวิศิวกร และ

ระดบัภาคพีเิศษ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า สภาวศิวกร
• อดตีผูอ้าํนวยการ การไฟฟ้านครหลวงเขตสมทุรปราการ
• อดตีกรรมการวชิาการประจําภาควชิาวศิวกรรมไฟฟ้า  มจธ.
• อดตีประธานสาขาวศิวกรรมไฟฟ้า วสท.
• อดตีกรรมการอาํนวยการ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า วสท.
• อดตีคณะกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยมาตรฐานเทคนคิดา้นไฟฟ้าระหวา่ง

ประเทศ สมอ.
• ทีѷปรกึษาและคณะกรรมการ IEEE Power & Energy Society-Thailand
• ไดรั้บรางวัล AFEO Honorary Member Award จาก ASEAN Federation

of Engineering Organizations(AFEO),Philippines 2016
• ประธานและทีѷปรกึษาอนุกรรมการรา่งมาตรฐาน อกีหลายฉบับ ของ วสท.

ฯลฯ

คูม่อืการใชง้านบรกิาร
ระบบขอใบอนุญาตสามัญวศิวกร/วฒุวิศิวกร

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สมาชกิสามารถเขา้ใชง้านระบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/
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ขอ้แนะนําการยืѷนขอใบอนุญาตสามญั
วศิวกร/วฒุวิศิวกร/ภาคพีเิศษ
สมาชกิสามารถเขา้ใชง้านระบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/

หรอื https://coe.or.th/

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามัญ-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

สมาชกิสามารถเขา้ใชง้านระบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/ หรอื https://coe.or.th/
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สมาชกิสามารถเขา้ใชง้านระบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

1
หนา้เขา้สูบ่รกิาร สําหรบั บุคคลธรรมดาสญัชาตไิทย สามารถเลอืก
ประเภทบรกิาร เเละอา่นคาํเเนะนําเพิѷมเตมิ

94

พรบ.สภาวศิวกร กฎกระทรวงและขอ้บังคับสภาวศิวกร

• กฎกระทรวงกําหนดสาขาวชิาชพีวศิวกรรมและวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ พ.ศ.2565
https://coe.or.th/professional-law/, https://coe.or.th/

• ขอ้บังคับสภาวศิวกร ว่าดว้ยหลักเกณฑแ์ละคณุสมบัตขิองผูป้ระกอบวชิาชพี
วศิวกรรมควบคมุแตล่ะระดบั สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า พ.ศ. 2566

• งานบรกิารสมาชกิสภาวศิวกรสามารถเขา้ใชร้ะบบไดท้ีѷ
https://service.coe.or.th/

• กฎกระทรวงกําหนดสาขาวชิาชพีวศิวกรรมและวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ พ.ศ.2565
https://coe.or.th/pro-law/13126/

• คูม่อืการประกอบวชิาชพี เพืѷอเสรมิสรา้งความสามารถทางวศิวกรรม Document
Number: 01/2022 Date: 08-08-2022

• ประกาศสภาวศิวกรทีѷ 12/2566 เรืѷอง หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารนําหน่วยความรูม้าใช ้
ใหส้อดคลอ้งตามวัตถปุระสงคข์องระเบยีบคณะกรรมการสภาวศิวกร วา่ดว้ยการ
พัฒนาวชิาชพีต่อเนืѷอง การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ



48

95

คู่มอืการประกอบวชิาชพี เพืѷอเสรมิสรา้งความสามารถ
ทางวศิวกรรม

การเตรียมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒิุ สาขาไฟฟ้า : กิตตพิงษ ์วีระโพธิÍประสิทธิÍ

แนวทางการพัฒนาความสามารถการประกอบวชิาชพี

ขอ้ หวัขอ้ความสามารถ คําอธบิายบง่ชีҟความสามารถ

1. ความรูด้า้นวศิวกรรมและเทคโนโลยเีพืѷอการประกอบวชิาชพีวศิวกรรม
1.1 มคีวามรูค้วามเขา้ใจและ

สามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทาง
วศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการ

ปฏบิตัวิชิาชพี

• มกีารพฒันา ความรูค้วามเขา้ใจถงึองคค์วามรูว้ศิวกรรมพืҟนฐานวศิวกรรมเฉพาะทาง และความรู้

ใหมท่างวศิวกรรม
• มกีารพฒันา ความรูค้วามเขา้ใจในเทคโนโลยทีีѷมอียู ่ เทคโนโลยใีหม ่และการควบรวมเทคโนโลยี

• มคีวามเขา้ใจถงึการประยกุตห์ลกัการทางวศิวกรรมเพืѷอการปฏบิตัวิชิาชพีทีѷด ี (Good Practice)
• มกีารสบืคน้และศกึษาวจิยัเพืѷอประเมนิตน เพืѷอการปฏบิตัวิชิาชพีในแนวทางทีѷดที ีѷสุด

1.2 มคีวามรูค้วามเขา้ใจและ

สามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทาง
วศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการ

ปฏบิตัวิชิาชพีตามกรอบกฎหมาย

• มคีวามเขา้ใจงานทางวศิวกรรม ขอบเขตและความรบัผดิชอบการประกอบวชิาชพีตามกฎหมาย

(พรบ. วศิวกร และกฎกระทรวงฯ)
• มคีวามรูค้วามเขา้ใจถงึกฎหมายทีѷเก ีѷยวขอ้งกบัการปฏบิตัวิชิาชพีในประเด็นปญัหาทางวศิวกรรมทีѷ

รบัผดิชอบ
• มคีวามเขา้ใจถงึการประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวศิวกรรมและเทคโนโลยเีพืѷอการปฏบิตัวิชิาชพีใน

แนวการปฏบิตัทิ ีѷดที ีѷสุด

(หลกัปฏบิตัทิ ีѷดที ีѷสดุ: Best Practice )

(การปฏบิตัติามกรอบของกฎหมาย:
Jurisdiction Practice)

การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í
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แนวทางการพฒันาความสามารถการประกอบวชิาชพี

ขอ้ หวัขอ้ความสามารถ คําอธบิายขอ้บง่ชีҟความสามารถ

2. ความสามารถในการประยุกตค์วามรูค้วามชํานาญในการแกไ้ขปญัหาดา้นวศิวกรรมและการพฒันาวชิาชพี

2.1 สามารถกาํหนดขอบเขตของ
ปญัหา การสบืคน้ และวเิคราะหป์ัญหา
ทางวศิวกรรมทีѷซบัซอ้น

• มกีารแสดงประเด็นปญัหาทางวศิวกรรมภายใตข้อบเขตความรบัผดิชอบ และแยกแยะความ
ซบัซอ้นถงึแนวทางการประพฤตปิฏบิตัวิชิาชพี
• วเิคราะหป์ระเด็นความซบัซอ้นของปญัหาทางวศิวกรรม เนน้ผลงานวศิวกรรมและการ
ใหบ้รกิาร
• แสวงหาแนวทางเพืѷอการแกไ้ขปญัหาทางวศิวกรรมทีѷซบัซอ้น

2.2 สามารถออกแบบและแกไ้ขปัญหา
ทางวศิวกรรมทีѷซบัซอ้น

• มกีารกาํหนดทางเลอืกเพืѷอแกไ้ขปญัหาทางวศิวกรรมทีѷซบัซอ้นควบคูก่บัการทดสอบและ
ประเมนิผล
ตามทรพัยากรทีѷจาํเป็น
• รวบรวมผลการประเมนิ และควบรวมเพืѷอการกาํหนดรปูแบบ การออกแบบ เนน้คณุภาพ ความ
คุม้ทนุ ความปลอดภยั และความนา่เชืѷอถอืสอดรบักบัเง ืѷอนไขของแตล่ะทางเลอืก
• นําเสนอเป็นผลการออกแบบของการแกไ้ขปญัหาทีѷซบัซอ้นและปรบัปรงุใหด้ยี ิѷงข ึҟน

2.3 สามารถประเมนิผลลพัธแ์ละ
ผลกระทบของงานวศิวกรรมทีѷซบัซอ้น

• สามารถประกนัหรอืยนืยนัผลงานสู่การปฏบิตัวิชิาชพีได้
• จดัข ัҟนตอน ลําดบังานในการสรา้งการผลติรองรบัการออกแบบทีѷสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดและ
เง ืѷอนไข
• มรีะบบการประเมนิผลลพัธ ์และผลกระทบเพืѷอการแกไ้ขปรบัปรงุงานวศิวกรรมทีѷซบัซอ้นได้

(ชีҟชดัประเด็นปัญหาทีѷซบัซอ้น: Complex
Engineering Problem)

( ออกแบบ/พฒันาการแกป้ญัหา)

(กาํหนดผลสมัฤทธิѻท ีѷเดน่ชดั)
การเตรยีมความพรอ้มการเลืÉอนระดบัฯ สามญั-วฒุ ิสาขาไฟฟ้า : กติตพิงษ์ วรีะโพธิ Íประสทิธิ Í

แนวทางการพฒันาความสามารถการประกอบวชิาชพี

ขอ้ หวัขอ้
ความสามารถ

คําอธบิายบง่ชีҟความสามารถ

2. ความสามารถในการประยุกตค์วามรูค้วามชํานาญในการแกไ้ขปญัหาดา้นวศิวกรรมและการพฒันาวชิาชพี

(ตอ่) 2.4 รว่มกจิกรรมการ
พฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷอง
อยา่งเพยีงพอเพืѷอคง
สภาพและเพ ิѷมขดี
ความสามารถในการ
ประกอบวชิาชพี
วศิวกรรม

• ทบทวนความสามารถการประกอบวชิาชพีเพืѷอการพฒันาวชิาชพีในสายการปฏบิตังิานตามความถนดัและ

ตําแหน่งหนา้ทีѷ
• กําหนดวตัถปุระสงคข์ององคก์รเพืѷอการพฒันาวชิาชพีอยา่งตอ่เนืѷองของแตล่ะบคุคลและตําแหน่งหนา้ทีѷ

• วางแผนการพฒันาวชิาชพีเสรมิสรา้งความสามารถการประกอบวชิาชพี ท ัҟงระดบับคุคลและระดบัองคก์ร
• บรหิารจดัการใหม้กีารพฒันาวชิาชพีตอ่เนืѷองไดอ้ยา่งเพยีงพอเพืѷอคงสภาพตามตําแหนง่และภาระ หนา้ทีѷ

• มรีะบบการประเมนิผลสมัฤทธ ิѻของแผนการพฒันาวชิาชพีอยา่งตอ่เนืѷองเพืѷอการปรบัปรงุใหเ้กดิประสทิธผิล

2.5 สามารถวนิจิฉยัและ
เลอืกใชก้ารแกไ้ขปัญหา
ทางวศิวกรรมทีѷซบัซอ้น
ไดอ้ยา่งเหมาะสมตาม
หลกัวศิวกรรม

• วนิจิฉยัการแกไ้ขปญัหาทางวศิวกรรม เนน้ผลสมัฤทธิѻเชงิสมรรถภาพและมขีบวนการจดัสู่ภาคปฏบิตัทิ ีѷขจดั

ขอ้โตแ้ยง้ไดอ้ยา่งเบ็ดเสร็จ
• กําหนดวธิกีารตรวจประเมนิดว้ยหลกัการทางวศิวกรรมซ ึѷงเป็นทีѷยอมรบั

• ตรวจประเมนิผลงานทางวศิวกรรม (Design Solution) ตามขอ้กําหนดและเง ืѷอนไข
• เรยีนรูผ้ลการตรวจประเมนิจากกระบวนการเพืѷอการปรบัปรงุและพฒันาใหเ้ป็นการปฏบิตัวิชิาชีพทีѷดที ีѷสุด

(Best Practice) (การเพิѷมขดีความสามารถอยา่งตอ่เนืѷอง)
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3. ความเป็นผูนํ้าดา้นวชิาชพีวศิวกรรม การบรหิารจดัการ และการใหบ้รกิารวชิาชพี

3.1 ประพฤตปิฏบิตัใินกรอบ

จรรยาบรรณแหง่วชิาชพี
วศิวกรรม

• มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจบคุลกิภาพรายบคุคลเพืѷอจดัทมีงานรองรบัการเปลีѷยนแปลงทางเทคนคิและ

การบรหิารจดัการ
• ทําความเขา้ใจขอ้ตกลงรว่มของบคุคลากรและทมีงานถงึวตัถปุระสงค ์ แผนงานของโครงการหรอื

องคก์ร
• เป็นผูนํ้าและสนบัสนนุใหท้มีงานประพฤตปิฏบิตัวิชิาชพีตามจรรยาบรรณฯ

• มกีารตรวจสอบและประเมนิผลจากการปฏบิตังิานตามจรรยาบรรณฯ

3.2 สามารถจดัการ หรอืมสี่วน

รว่มในการจดัการงาน
วศิวกรรมทีѷซบัซอ้น

• จาํแนกผลกระทบอนัจะพงึมจีากการดาํเนนิงานสู่ภาคปฏบิตั ิ

• เตรยีมงานความพรอ้มดว้ยการวางแผน กาํหนดวธิกีารและข ัҟนตอนทีѷเหมาะสมเพืѷอการปฏบิตัไิด้
อยา่งเหมาะสม

• สรา้งความม ัѷนใจในความสามารถของบคุลากรในทมีงานและของโครงการ
• จดัระบบบรหิารจดัการดว้ยเอกสารขอ้ตกลง ความรบัผดิชอบ และการตรวจรบังานของทกุฝ่ายทีѷ

เก ีѷยวขอ้ง
• จดัระบบประกนัคณุภาพและสมรรถภาพของการปฏบิตังิาน รวมถงึการพฒันาคณุภาพอยา่งตอ่เนืѷอง
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แนวทางการพัฒนาความสามารถการประกอบวชิาชพี
ขอ้ หวัขอ้ความสามารถ คําอธบิายบง่ชีҟความสามารถ

3.
(ตอ่)

ความเป็นผูนํ้าดา้นวชิาชพีวศิวกรรม การบรหิารจดัการ และการใหบ้รกิารวชิาชพี

3.3 สามารถตดิตอ่สืѷอสาร

ในการปฏบิตัวิชิาชพีได้
อยา่งชดัเจน

• มคีวามเขา้ใจถงึการปฏบิตัวิชิาชพีในองคก์ร นโยบาย แผนยทุธศาสตร ์แผนดําเนนิการ และแผน
ปฏบิตังิาน
• จดัระบบการสืѷอสารของหน่วยงานและองคก์รดว้ยเทคโนโลยทีีѷทนัสมยัในการเสนองาน การประชุม การ
ทํารายงาน และการจดบนัทกึ
• ฝึกฝนสรา้งความสามารถในการเก็บรวบรวมขอ้มลู การแลกเปลีѷยนขอ้มลู การรวบรวมขอ้โตแ้ยง้ และ
ขอ้แนะนําท ัҟงทางเทคนคิ และอยา่งอืѷน เพืѷอความเขา้ใจในการสืѷอสารไดเ้ดน่ชดั
• จดัระบบการตรวจประเมนิ รบัคาํ ตชิมจากผลการปฏบิตังิานและการปรบัปรงุหรอืพฒันาใหด้ยี ิѷงข ึҟน
• แสดงความเป็นมอือาชพีในการสืѷอสารทีѷตระหนกัถงึความรบัผดิชอบในทกัษะของตนตอ่สงัคมและ
สาธารณะ

3.4 รบัผดิชอบตอ่การ

ตดัสนิใจหรอืมสี่วนรว่ม
ตดัสนิใจในงานวศิวกรรม

ทีѷซบัซอ้น

• รบัผดิชอบการตดัสนิใจงานวศิวกรรมใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการประพฤตปิฏบิตั ิ มาตรฐานการปฏบิตั ิ
วชิาชพี และมาตรฐานการใหบ้รกิารวชิาชพี
• ผลกัดนังานวศิวกรรมใหเ้ป็นไปตามกฎหมายทีѷเก ีѷยวขอ้งทกุอยา่งรวมไปถงึกฎหมายคุม้ครองแรงงาน
• วางแผนดาํเนนิงาน ครอบคลมุถงึองคก์รการบรหิารทรพัยากรบคุคล งบประมาณ การส ัѷงการ การกาํกบั
ดแูล
• จดัระบบการบรหิารจดัการในระบบประกนัคณุภาพ ควบคมุคา่ใชจ้า่ยและงบประมาณ รวมถงึการควบคมุ
เง ืѷอนไขทางกฎหมาย
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4. ความตระหนกัในความรบัผดิชอบตอ่วชิาชพี สงัคมสาธารณะและสิѷงแวดลอ้ม

4.1 ตระหนกัถงึผลกระทบของงาน

วศิวกรรมทีѷซบัซอ้นตอ่สงัคม
วฒันธรรม ส ิѷงแวดลอ้ม และให้

ความสําคญัตอ่การคุม้ครองทาง
สงัคมและการพฒันาทีѷย ัѷงยนื

• ปฏบิตัวิชิาชพีวศิวกรรมดว้ยความรบัผดิชอบตอ่ความปลอดภยั ชวีอนามยัของชมุชนและ

สาธารณะ และผลกระทบตอ่สิѷงแวดลอ้ม
• สรา้งบรูณาการหรอืนวตักรรมในผลงานทางวศิวกรรมดว้ยการใหบ้รกิารวชิาชพีทีѷกลมกลนืกบั

คณุภาพชวีติของชมุชน และการพฒันาคณุภาพสิѷงแวดลอ้ม
• ผลกัดนัใหผู้ท้ ีѷเก ีѷยวขอ้งใหม้สี่วนรว่มในการทํากจิกรรมเพืѷอการพฒันาทีѷย ัѷงยนื

4.2 ประกอบวชิาชพีวศิวกรรมใน

กรอบกฎหมายทีѷเก ีѷยวขอ้ง การจดัให้
มคีวามปลอดภยัและชวีอนามยัตอ่

ชมุชนสาธารณะ

• บรหิารจดัการการปฏบิตัวิชิาชพีดว้ยระบบความปลอดภยั ตามกรอบของกฎหมาย

• จําแนกประเภทและขอบเขตความรบัผดิชอบเกีѷยวกบั ชวีอนามยั ความปลอดภยั และสวสัดกิารทีѷ
สามารถใหค้วามคุม้ครองได้

• กําหนดเง ืѷอนไขและความเสีѷยงอนัจะพงึมใีนการนํางานทางวศิวกรรมสู่ภาคปฏบิตั ิ
• จดัระบบการประเมนิผลและปรบัปรงุใหก้ารปฏบิตัดิยี ิѷงข ึҟน

(รบัผดิชอบวชิาชพีต่อชวีอนามยัและความปลอดภยั)

(การประกอบวชิาชพีสูค่วามย ัѷงยนื)
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