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ข้ันตอนการเลื่อนระดับเปนวุฒิวิศวกร

โดย นายเสรี สุธรรมชัย

อนกุรรมการระดับวุฒิวิศวกร สาขาโยธา



งานวิศวกรรมควบคุม



•การใหคําแนะนํา

•การตรวจวินิจฉัย

•การตรวจรับรองงาน



•การศึกษา

•การวิเคราะหทางเลือกที่
เหมาะสม

•การวางแผนโครงการ



•การใชหลักวิชาเพื่อใหไดมาซ่ึงรายละเอียดในการ
กอสราง การสราง การผลิต หรือการวางผังโรงงาน
และเครื่องจักร โดยมีรายการคํานวณ แสดงเปน     
รูปแบบ ขอกําหนด หรือประมาณการ

 



•การอํานวยการควบคุม หรือการควบคุมเก่ียวกับ         
การกอสร าง  การสร าง  การผลิต การติดตั้ ง 
การซอม การดัดแปลง การรื้อถอนงาน หรือการ
เคลื่อนยายงาน ใหเปนไปโดยถูกตองตามรูปแบบ 
และขอกําหนดของหลักวิชาชีพวิศวกรรม 



•การคนควา การวิเคราะห การทดสอบ การหาขอมูล
แ ล ะ ส ถิ ติ ต า ง ๆ  เ พ่ื อ ใ ช เ ป น ห ลั ก เ ก ณ ฑ                 
ห รื อ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ วิ นิ จ ฉั ย ง า น                  
หรือการสอบทาน

งานพิจารณาตรวจสอบ

งานพิจารณา

ตรวจสอบ

งานพิจารณา

ตรวจสอบ



•การอํานวยการดูแลการใช การบํารุงรักษางาน ทั้งที่
เปนช้ินงานหรือระบบ ให เปนไปโดยถูกตองตาม
รูปแบบ และขอกําหนดของหลักวิชาชีพวิศวกรรม

งานอํานวยการใช



แบบฟอรมขอเลื่อนระดับใบอนุญาต
ระดับวุฒิวิศวกร

การประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม
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แบบคําขอรบัใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
(เลื่อนระดับ)



11



12



13

ตอ
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หัวขอรายงานผลงานวิศวกรรมดีเดนที่สภาวิศวกรแนะนํา

ลําดับ หัวขอรายงาน คําอธิบาย

1 คํานํา คําแถลงภาพรวมของรายงานและการรายงานไปพิจารณาประกอบการประเมินผลความสามารถในการประกอบวิชาชีพ

ในการขอเลื่อนระดับใบอนุญาตวิศวกรรมควบคุม

2 กิตติกรรมประกาศ(ถามี) อธิบายและประกาศขอบคุณผูที่ใหความอนุเคราะห และผุมีสวนรวมในการทํางาน

3 สารบญั สารบัญหัวขอรายงาน

4 บทนํา 1. ลักษณะงานทางวิศวกรรม (ระบุขนาดและความสําคัญ)

2. รายละเอียดโครงการ /ตําแหนงในโครงการ / อํานาจ /หนาที่ การจัดการงานวิศกรรม หรือมีสวนรวมในการจัดการ

งานวิศวกรรมการกําหนดภารกิจและความมีสวนรวมของการบริหารจัดการงานวศิวกรรม

5 ลักษณะและขอบเขตของงานทาง

วิศวกรรมดีเดน

1. มีการกําหนดขอบเขตของปญหาและงานทางวิศวกรรมและเง่ือนไขที่ชัดเจน

2. กําหนดตัวแปรในระบบเพื่อสามารถวิเคราะหหาผลลัพธท่ีเหมาะสมท่ีสุด



15

ลําดบั หัวขอรายงาน คําอธิบาย

6 วัตถุประสงค 1. อธิบายและกําหนดเปาหมายความสําเร็จของงานหรือการแกไขปญหาของงานที่ไดรับผิดชอบ

7 การสืบคนทางเอกสารและขอเท็จจริง 1. ครอบคลมุการวิเคราะหและยืนยันปญหาทางวิศวกรรม

2. วิธีและผลการสืบคนขอเท็จจริงของขอมูล กอนนําไปวิเคราะหและแกไขปญหาของานวิศวกรรม

8 หลักการทางวิศวกรรม แนวทางการ

ทํางาน และเลือกใชวิธกีารแกไขปญหา

1. อธิบายการกาํหนด แนวทาง และเลือกใชวิธีการแกไขปญหาโดยใชองคความรูและหลักการทางวิศวกรรม

2. การเลือกใชขอกาํหนดและขั้นตอนวธิีการดีที่สุดในการแกไขปญหาหรือการทํางานทางวศิวกรรมไดอยาง

เหมาะสมตามหลักวิศวกรรม

3. การศึกษาเปรียบเทียบทางเลือกอยางเหมาะสมตามหลักวิชาการ

9 ผลลัพธของการแกไขปญหาหรือการ

ทํางานทางวิศวกรรม

1. การแจกแจงองคประกอบ และเง่ือนไข

2. การวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรเชิงทางคณิตศาสตร หรือการคํานวณผลลัพธของปญหาโดยใชโมเดล

ทางคณิตศาสตร
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ลําดบั หัวขอรายงาน คําอธิบาย

10 การประเมินผลลัพธและผลกระทบของการ

แกไขปญหา

1. อธิบายกระบวนการประเมินผลลัพธและผลกระทบภายใตเง่ือนไขที่กําหนด

2. วิธีการตัดสนิใจหรือมีสวนรวมตัดสินใจในงานวิศวกรรมและแสดงผลการตัดสินใจแกไขปญหาในงานวิศวกรรม

11 บทสรุป 1. สรุปองคความรูความชํานาญการ บูรณาการการประกอบวิชาชีพ

2. ผลสําเร็จและจุดเดนของผลงาน เนนผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติวิชาชพี

3. ปญหา อุปสรรค และการแกปญหาทางวิศวกรรมท่ีไดผลเชงิประจักษ

12 เอกสารอางอิง รายการเอกสารและมาตรฐานการปฏิบัติวิชาชีพที่นํามาใชอางอิง



17



18



19



20



21



22



การทดสอบความรูความชํานาญ

โดยวิธี

   - สอบสัมภาษณ

   - มีสิทธสิอบแกตัว

การทดสอบความรู

ความชํานาญ



หลักเกณฑการสอบสัมภาษณเลื่อนระดับเปนวุฒิวิศวกร

1. ขอมูลสวนตัว (10 คะแนน)

- บุคลิกภาพ

- วุฒิภาวะ

- ภาวะการเปนผูนํา



หลักเกณฑการสอบสัมภาษณเลื่อนระดับเปนวุฒิวิศวกร 
(ตอ)

2. ความรูความชํานาญในสาขาอาชีพ ( 30 คะแนน)

2.1 ทักษะในการทาํงาน

      - ทักษะในการวิเคราะห/คํานวณ และออกแบบ

2.2 ความสามารถในการพฒันางาน 

     -  ความสามารถในการใชการวเิคราะห / คํานวณ
ทางวิศวกรรม เพ่ือนํามาพัฒนาหรือสรางผลิตภัณฑ



หลักเกณฑการสอบสัมภาษณเลื่อนระดับวุฒิวิศวกร (ตอ)

    2.3 ความรูความเช่ียวชาญในสาขาที่ขอเลื่อนระดับ

- มีผลงานหลากหลายประเภท (วางโครงการ ออกแบบ
และคํานวณ ควบคุมการสรางหรือผลิต พิจารณาตรวจสอบ 
อํานวยการใช)



หลักเกณฑการสอบสัมภาษณเลื่อนระดับวุฒิวิศวกร (ตอ)

 3. การประกอบวิชาชีพ (40 คะแนน) 

3.1 วสิัยทัศนกวางไกล

3.2 มาตรฐานในการทํางาน โดยไดมีการศกึษาอบรมพัฒนาตนเอง
และมีความเขาใจในมาตรฐานวิชาชีพท่ีจําเปนในการออกแบบ
เพียงใด เชน วสท., มอก., ANSI., DIN., JIS., BS., ฯลฯ

3.3 ความสามารถในการถายทอดความรูใหบุคคลอ่ืน



หลักเกณฑการสอบสัมภาษณเล่ือนระดับเปนวุฒิวิศวกร (ตอ)

3.4 ความสามารถในการแกปญหา

3.5 ความสามารถที่จะใหคําแนะนําหรอืควบคุมใหการปฎิบัติงาน
น้ันๆ เปนไปอยางปลอดภัย โดยมีความเขาใจเก่ียวกับ Standard 
หรือ code ของความปลอดภยัที่ใชในการออกแบบและการทาํงาน
เพียงใด

3.6 ความรอบรูในเรื่องของจรรยาบรรณและกฎหมายที่เก่ียวของ 
ศักยภาพในการใหคําปรึกษาและการใหความยุติธรรมในวิชาชีพ



หลักเกณฑการสอบสัมภาษณเล่ือนระดับวุฒิวิศวกร (ตอ) 

4. จรรยาบรรณ (20 คะแนน) 

4.1 ความเขาใจในเจตนารมณของจรรยาบรรณวศิวกร 

- ใหยกตัวอยางจรรยาบรรณวิศวกร (มีทั้งหมด 25 ขอ) 

-  ความคิดเหน็และทศันคติตอกรณีท่ีมีการเรียกรบัคาผลประโยชน 

-  ความคิดเห็นตอกรณีที่นายจางหรือผูบริหารสั่งการใหวิศวกรซ่ึงมิได
เปนผูออกแบบ หรือมิไดมีความชํานาญ        ในงานน้ันลงช่ือเปน
ผูออกแบบ



หลักเกณฑการสอบสัมภาษณเล่ือนระดับวุฒิวิศวกร (ตอ)

-  ความคิดเห็นในแงจรรยาบรรณ ตอกรณีการโฆษณา
ผลงานทางวิศวกรรมตอสาธารณชน  (เชน ตัวอยาง
ขอความ "รับออกแบบ และติดต้ังระบบปรับอากาศ และ
ทําความเย็นทุกชนิด" )

4.2 ความรับผิดชอบในวิชาชีพวิศวกรรม ตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม



• 1.กฎหมายเดมิและที่สภาวศิวกรประกาศใชใหม ท่ีสมาชิกท่ีตองปฏิบตัิ
มีดังนี้ 1.1 พ.ร.บ.วิศวกร พ.ศ. 2542

1.2 กฎกระทรวง พ.ศ. 2565

1.3 ขอบังคับสภาวิศวกร พ.ศ. 2565

1.4 ขอบังคับสภาวิศวกร พ.ศ. 2566

1.5 ประกาศสภาวิศวกร ที่ 12/2566                                                                                              
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• 2. สมาชิกตองกรอกรายละเอียดลงในแบบฟอรมที่สภาวิศวกรกําหนด

• 3. สภาวศิวกรตรวจสอบความถูกตองและดําเนินการสอบสัมภาษณ

• 4. หลักเกณฑในการพิจารณาคะแนนสอบสมัภาษณ

• 5. แนะนําในการเขียนผลงานดีเดน
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