
แนะนําสภาวิศวกร/การประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม

ภายใตพระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542

โดย นายมานิตย กูธนพัฒน กรรมการสภาวิศวกร อนุกรรมการฯ ระดับสามัญวิศวกร               

ระดับวุฒิวิศวกร และระดับภาคีวิศวกรพิเศษ สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล



• แนะนําสภาวิศวกร
• การขอเลื่อนระดับใบอนุญาต
• วิศวกรอาเซียน
• จรรยาบรรณวิศวกร

สารบัญ
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เพื่อการคุมครอง และสงเสริมการปฏิบัตงิานของ

ผูประกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคมุมิใหเกิด
ภยันตรายตอชวีิตและทรัพยสินของประชาชน



สภาวิศวกร จัด ต้ั ง ข้ึนตามพระราชบัญญั ติวิ ศวกร 
พ .ศ .2542 มีสถานะเปนนิ ติ บุคคล ทําหนาที่ออก
ใบอนุญาตใหแกผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
รวมทั้งพิจารณาพักใชใบอนุญาตหรือเพิกถอนใบอนุญาต 
รับรองปริญญา ประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรในการ
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม รับรองความรูความ
ชํานาญในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม รวมทั้ง
เสนอแนะรัฐมนตรี เกี่ยวกับการกําหนดและการเลิกสาขา
วิศวกรรมควบคมุและออกขอบังคับสภาวิศวกร โดยความ
เห็นชอบของรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยในฐานะ
สภานายกพิเศษ



• ความกาวหนาทางวทิยาการดานวศิวกรรม
• ชีวิต รางกาย และทรัพยสินของประชาชน
• ควรมีการควบคุมเพื่อกล่ันกรองความรู 
ความสามารถ

• สมควรใหผูประกอบวชิาชีพชวยรัฐในการควบคมุ
• สงเสริมการประกอบวชิาชีพเพื่อใหพรอมแขงขนักบั
ตางประเทศ

เหตุผลในการประกาศ พ.ร.บ. 
วิศวกร ๒๕๔๒
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พระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 ไดบัญญัติให
บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล

ที่ประกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมในงาน ประเภท 
และขนาดที่กําหนดไวในกฎกระทรวงกําหนดสาขา
วิชาชีพวิศวกรรมและวิชาชพีวศิวกรรมควบคุม 
พ.ศ. 2565 จะตองเปนผูไดรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุมจากสภาวศิวกร 





มาตรา ๔ วิศวกรรมควบคุม

1. วิศวกรรมโยธา

2. วิศวกรรมเหมืองแร

3. วิศวกรรมเครื่องกล

4. วิศวกรรมไฟฟา

5. วิศวกรรมอุตสาหการ

6. วิศวกรรมสิ่งแวดลอม (2550)

7. วิศวกรรมเคมี (2550)



สาขาวิชาชีพวิศวกรรมสงเสริม



มาตรา ๖ สภาวศิวกรเป็นนิติบุคคล
มาตรา ๗ วตัถุประสงค์

1. ส่งเสริมการศึกษา การวจิัย และการประกอบวชิาชีพฯ

2. ส่งเสริมความสามคัคแีละไกล่เกลีย่ข้อพพิาทของสมาชิก

3. ส่งเสริมสวสัดกิารและผดุงเกยีรตขิองสมาชิก

4. ควบคุมความประพฤตแิละการดาํเนินงานให้ถูกต้องตามมาตรฐานและจรรยาบรรณ

แห่งวชิาชีพวศิวกรรม

5. ช่วยเหลือ แนะนํา เผยแพร่ และให้บริการด้านวชิาการ

6. ให้คาํปรึกษา หรือข้อเสนอแนะต่อรัฐบาล

7. เป็นตวัแทนของผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมของประเทศไทย

8. อ่ืนๆ



TABEE  
(Thailand Accreditation 
Board of Engineering 
Education) 
1) เพื่อประเมินผลลัพธการศึกษา และการจัดการคุณภาพของหลักสูตรการศึกษา

วิศวกรรมศาสตรตามท่ีกําหนดโดยคณะอนุกรรมการรับรองมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาวิศวกรรมศาสตร(TABEE)สภาวิศวกรท่ีสอดคลองกับหลักเกณฑของขอตกลง

สากลดานการศึกษาวิศวกรรมศาสตร 

2) เพื่อสงเสริมใหสถาบันการศึกษาจัดการเรียนการสอนและการศึกษาท่ีดีใหกับนิสิต

นักศึกษา และมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

3) เพื่อประชาสัมพันธใหผูสนใจเขาเรียน ประชาชน และสังคม ทราบและมั่นใจไดวา

บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรท่ีไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

มีผลลัพธการศึกษาตามลักษณะท่ีพึงประสงคของผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมและ

สอดคลองกับขอตกลงสากลทางดานการศึกษาวิศวกรรมศาสตร



มาตรา ๘ อาํนาจและหน้าที่
1. ออกใบอนุญาต

2. พักใช เพิกถอนใบอนุญาต

3. รับรองปริญญา ประกาศนียบัตร วุฒิบัตร

4. รับรองความรูความชํานาญ

5. เสนอแนะรัฐมนตรีเก่ียวกับการกําหนดและ

เลิกสาขาวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม

6.      ออกขอบังคับ





คณะกรรมการสภาวศิวกร สมยัที่ 7 (2562-2565)



คณะกรรมการจรรยาบรรณ 
สมยัที่ 8 (2566-2568)

ผูต้รวจสภาวศิวกร สมยั 8 (2565-2568)





มาตรา ๔๖ ระดบัใบประกอบวชิาชีพ
วศิวกรรมควบคุมประเภทบุคคล

1. วุฒิวิศวกร Senior Professional Engineer

2. สามัญวิศวกร Professional Engineer 

3. ภาคีวิศวกร Associate Engineer

4. ภาคีวิศวกรพิเศษ Adjunct Engineer 



ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
บุคคลธรรมดา

มี 4 ระดับ ไดแก
ขอบเขตงาน

ภาคีวิศวกร

(Associate  Engineer)

สามัญวิศวกร

(Professional Engineer)

วุฒิวิศวกร

(Senior Professional Engineer)

ทํางานไดตาม ประเภทและ

ขนาดที่กําหนดตามขอบังคับ

สภาวิศวกร พ.ศ. 2566

ทําไดทุกงาน ทุกประเภท    และ

ทุกขนาด

ทํางานไดเฉพาะตามท่ีระบุไว

ในใบอนุญาตฯ เทาน้ัน             

ตามกฎกระทรวง พ.ศ. 2565

ภาคีวิศวกรพิเศษ

(Adjunct Engineer)



1. ตองมีสํานักงานใหญตั้งอยูในราชอาณาจักร

2. มีผูท่ีไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ดังตอไปน้ี 

ผูเปนหุนสวนของหางหุนสวน กรรมการของบรษัิท หรือสมาชิกใน

คณะผูบริหารของนิติบุคคลจํานวนไมนอยกวาก่ึงหน่ึง หรือหุนสวน

ผูจัดการของหางหุนสวน กรรมการผูจัดการของบริษัท หรือผูมีอํานาจ

บริหารแตผูเดียวของนิติบุคคลเปนผูซ่ึงไดรับใบอนุญาตตาม

พระราชบัญญัติน้ี 

มาตรา ๔๙ ใบอนุญาตนิติบุคคล



ให้
คาํปรึกษา 

การให้

ข้อแนะนาํ 
การตรวจ

วินิจฉัย การ
ตรวจรับรอง

งาน

วางโครงการ

การศึกษา 
การวิเคราะห์

หาทางเลือก 
การวางแผน

โครงการ

ออกแบบ
และ

คาํนวณ

การจัดทาํ
รายละเอยีดใน

การก่อสร้าง 
มรีายการ

คาํนวณ แบบ 

ขอ้กาํหนด

ควบคุมการสร้าง
หรือการผลิต

การควบคุมก่อสร้าง 

การตดิตัง้ การซ่อม 

การดัดแปลง รือ้ถอน

พจิารณา
ตรวจสอบ 

การคน้ควา้ วิเคราะห์

ทดสอบ 
การหาข้อมูล
ประกอบการ

ตรวจสอบ            
วินิจฉัยงาน

อาํนวยการใช้ 

การอาํนวยการดูแล

การใช้ 

การบาํรุงรักษา 

กฎกระทรวง ๒๕๖๕ ขอ้ ๕ “งาน”ในวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม



การเลื่อนระดับใบอนุญาตตามกรอบ

ความสามารถ

ภาคีเปนสามัญ
ผลงาน > 3 ป 2-3 งาน

ปฏิบัติงานภายใตการกํากับดูแล

ของวุฒิวิศวกร

 Professional Engineer)

* * จ ะ ต อ ง มี ค ะ แ น น  P D U  ไ ม น อ ย ก ว า  5 0  ห น ว ย  เ ร่ิ ม  1  ก . ค .  2 5 6 6



การเลื่อนระดับใบอนุญาตตามกรอบ

ความสามารถ

สามัญเปนวุฒิ
ผลงาน > 5ป 2-3 งาน 

หลังจากเปนสามัญวิศวกร
**จะตอง มีคะแนน PDU 

ไมน อยกว า  50 หนวย เริ่ ม  1  ก .ค.  2566

 Senior Professional Engineer



ใบอนุญาตระดับภาคีวิศกรพิเศษ
• มีความรูและประสบการณตรงกับลกัษณะงานที่ขอรบัใบอนญุาต

• ขอรับใบอนุญาตไดครั้งละไมเกินหนึ่งลกัษณะงาน

• ปฏิบัติงานไดเฉพาะสาขา ลกัษณะงาน ประเภทงาน ขนาดงาน ตามที่ระบุไวในใบอนุญาตฯ

• วุฒิปริญญาตรีในสาขาวศิวกรรมศาสตร์หรือเทยีบเท่าขึน้ไป 

ผลงาน 2 ปี

• วุฒิ ปวส. หรือเทยีบเท่าทีเ่กีย่วกบัวชิาชีพวศิวกรรม ผลงาน 4 ปี

• วุฒิ ปวช. หรือเทยีบเท่าทีเ่กีย่วกบัวชิาชีพวศิวกรรม ผลงาน 6 ปี

• วุฒิ ปวช. หรือเทยีบเท่าในสาขาอ่ืน หรือ ตํ่ากว่า ปวช. ผลงาน 10 ปี

สําหรับผูขอฯที่ ไมมีสัญชาติไทย ตองมี เอกสารเพิม่เติม

o สําเนาบัตรที่ทางราชการออกให หรือหนังสือเดินทางตัวจริง

o มีหลกัฐานของทางราชการทีอ่นุญาตใหทํางานในประเทศ และใหอยูอาศัยในประเทศไทยไมนอยกวา 6 เดือน (Work Permit)



หมายเหตุ
• การนับระยะเวลาของผลงานจะนับระยะเวลาของแตละผลงานที่เสนอไมนอย 

กวาระยะเวลาที่กําหนด ตรงกับลักษณะงานที่ตองการขอ

• ระบุลักษณะงาน ประเภทของงาน และขนาดที่ตองการขอ ใหชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจง

• ตองมีสามัญวิศวกร หรือวุฒิวิศวกรในสาขาและแขนงเดียวกันลงนามรับรอง 

• ผูขอรับใบอนุญาตซึ่งมีสิทธิสอบแกตัวตามวิธีการใดที่กําหนดไวอาจขอเลือกใช
สิทธิต่ํากวาที่กําหนดไวได



เลือกระดับใบอนุญาตที่จะยื่นขอ และกรอกขอมูลสวนบุคคล 

เพื่อทําการสมัครขอรับใบอนุญาตฯ

ผานโปรแกรม service.coe.or.th







พ.ศ.2565















การสอบสมัภาษณอ์อนไลน ์ระดบัสามญั
1. ผูข้อเล่ือนระดบัใบอนุญาตตอ้งผ่านการประเมิน

ทุกกรอบความสามารถการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม 

(Competency framework) ทั้งหมด 4 กรอบ

2. เกณฑก์ารประเมิน ผ่าน/ไม่ผ่าน ข้ึนอยูก่บัดลุพินิจ

ของอนุกรรมการท่ีทาํหนา้ท่ีเป็นผูส้อบสมัภาษณแ์ตล่ะ

สาขา โดยใหมี้การลงมตเิสียง 2 ใน 3 เสียง จงึถือว่า

ผ่านเกณฑก์ารประเมิน

 กรรมการสอบ 3 ท่าน

 ถามในงานบญัชีแสดงผลงาน และผลงานท่ีนําเสนอ

ตามกรอบความสามารถ






การสอบสมัภาษณอ์อนไลน ์ระดบัสามญั

ผูท่ี้ยืน่เอกสาร ตัง้แตว่นัท่ี 24 ตลุาคม พ.ศ. 2565 เป็นตน้

ในการสอบสมัภาษณร์ะดบัสามญั จะเป็นเกณฑป์ระเมิน 

ผ่าน/ไม่ผ่าน 

***จะไม่มีการสอบแกต้วัดว้ยวิธี

1. อบรม 2. ทาํรายงานทางวิชาการ 3. สอบขอ้เขียน



การสอบสมัภาษณอ์อนไลน์

 กรรมการสอบ 3 ท่าน

 ถามในงานบญัชีแสดงผลงาน และผลงานท่ีนําเสนอ

ตามกรอบความสามารถ

1. ผูข้อเล่ือนระดบัใบอนุญาตตอ้งผ่านการประเมินทุก

กรอบความสามารถการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม 

(Competency framework) ทั้งหมด 4 กรอบ

2. เกณฑก์ารประเมิน ผ่าน/ไม่ผ่าน ข้ึนอยูก่บัดลุพินิจ

ของอนุกรรมการท่ีทาํหนา้ท่ีเป็นผูส้อบสมัภาษณแ์ตล่ะ

สาขา โดยใหมี้การลงมตเิสียง 2 ใน 3 เสียง จงึถือว่า

ผ่านเกณฑก์ารประเมิน






การสอบสมัภาษณอ์อนไลน์

ระดบัสามญัวิศวกร

*** หมายเหต*ุ*

ผูท่ี้ยืน่เอกสาร ตัง้แตว่นัท่ี 27 ตลุาคม พ.ศ. 2565 เป็นตน้

ในการสอบสมัภาษณร์ะดบัสามญั จะเป็นเกณฑป์ระเมิน ผ่าน/ไม่ผ่าน 

จะไม่มีการสอบแกต้วัดว้ยวิธี

1. อบรม 2. ทาํรายงานทางวิชาการ 3. สอบขอ้เขียน



การสอบสมัภาษณอ์อนไลน์

ระดบัวุฒิวิศวกร

ยงัใชห้ลกัเกณฑเ์ดิม ผ่านเกณฑ ์60 คะแนนข้ึนไป



การพัฒนาวิชาชพีวศิวกรรมอยางตอเนื่อง หรือ 

Continuing Professional Development 

(CPD)



วัตถุประสงค
(1) เพื่อยกระดับความรูความสามารถและประสิทธผิลของผูไดรับใบรับรองความรูความชานาญในการประกอบ

วิชาชีพวิศวกรรมหรือผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม

(2) เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหผูไดรับใบรับรองความรูความชานาญในการประกอบวิชาชพีวิศวกรรมหรือผูไดรับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมไดพัฒนาทักษะและความรูในการประกอบวิชาชพีโดยตรง

(3) เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการฝกอบรม การศึกษา การวิจัย อันเปนประโยชนตอการพฒันาวิชาชีพตอเนื่อง

(4) เพื่อประโยชนในการแลกเปลีย่นความรูและประสบการณของผูไดรับใบรับรองความรูความชานาญในการประกอบ

วิชาชีพวิศวกรรม หรือผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม

(5) เพื่อเปนหลักประกันและเสริมสรางความเชื่อม่ันในการใหบริการวิชาชพีภายในประเทศและเปนที่ยอมรับในระดับ

สากล

(6) เพื่อใชประกอบการเลื่อนระดับใบอนุญาตประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคุม และประกอบการยื่นคาขอรับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกรพิเศษ

(7) เพื่อใชประกอบการยื่นขอใบรับรองความรูความชานาญในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมและการตออายุใบรับรอง

ความรูความชานาญในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม



• ระเบียบการพัฒนาวิชาชีพตอเนื่อง 2565

• ประกาศสภาวิศวกร ที่ 12/2566 เรื่อง หลักเกณฑและ

วิธีการนําหนวยความรูมาใชใหสอดคลองตามวัตถุประสงค

ของระเบียบคณะกรรมการสภาวิศวกร วาดวยการพัฒนา

วิชาชีพตอเน่ือง (CPD) มีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 

2566 (ไมนอยกวา 50 หนวย ยอนหลังไมเกิน 3 ป

ระเบียบ และประกาศที่เกี่ยวของ



การพัฒนาวิชาชพีตอเนือ่ง
• วิศวกรตองเรียนรูตลอดชีวิตการประกอบวิชาชีพ เพื่อใหตนเองตามทัน-

เตรียมพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจเทคโนโลยีที่เกิดขึ้น

• การพัฒนาความรูและทักษะของวิศวกร(และวิชาชีพอื่นๆ) จะทําไดดีโดยกลไก

กิจกรรม การศึกษาในหลักสูตร การฝกฝนอบรม ศึกษาดูงาน สัมมนา เปนตน

• องคกรที่กํากับดูแลการประกอบวิชาชีพวิศวกรในประเทศตางๆ ไดใชกลไกของ CPD

ในการพิจารณาใหอนุญาตหรือตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม โดยอาจ

มีรายละเอียดแนวทางแตกตางกันไปบาง โดยทั่วไป CPD เปนเงื่อนไขในการขอตอ

อายุและเลื่อนระดับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

• สภาวิศวกรก็มีขอบังคับวาดวยการพัฒนาวิชาชีพวิศวกรรมตอเน่ือง ขอบังคับใน

ปจจุบันกําหนดใหใชคะแนนหรือหนวย PDU เปนคะแนนชวยประกอบการขอ

เลื่อนระดับใบอนุญาต และกําลังอยูในระหวางการปรับปรุงแกไขขอบังคับให

ทันสมัยมากยิ่งขึ้น





กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพวิศวกรรมตอเนื่องที่สอดคลอง

ตามกรอบความสามารถ
กล ุม่ลกัษณะกิจกรรม

กล ุม่พฒันาความร ูด้า้น

วิศวกรรมและเทคโนโลยเีพ่ือ

การประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

กล ุม่พฒันาทกัษะความสามารถ

ในการประยกุตค์วามร ูค้วาม

ชํานาญในการแกไ้ขปัญหาดา้น

วิศวกรรมและการพฒันาวิชาชีพ

กล ุม่พฒันาทกัษะความร ูก้าร

บรหิารจดัการ และการให ้

บรกิารวิชาชีพ

กล ุม่พฒันาความตระหนกัความ

รบัผิดชอบต่อวิชาชีพ สงัคม

สาธารณะ และสิ่งแวดลอ้ม

กล ุม่ท่ี 4

กล ุม่ท่ี 1 กล ุม่ท่ี 2

กล ุม่ท่ี 3











องคก์รแมข่า่ยจดักิจกรรม

การพฒันาวิชาชีพวิศวกรรมต่อเน่ืองภายในองคก์รของตนเองได้
ศึกษารายช่ือองคก์รแมข่า่ยเพ่ิมเติมไดท่ี้ www.coe.or.th







ขอบังคับสภาวิศวกรวาดวย

จรรยาบรรณแหงวิชาชีพวิศวกรรม

มาตรา ๕๐ 
ผูไดรับใบอนุญาตตองประพฤติตนตามจรรยาบรรณ

แหงวิชาชีพวิศวกรรม ๒๕๕๙



 

ส่วนที ่๑ จรรยาบรรณต่อสาธารณะ 



ส่วนท่ี ๒ 
จรรยาบรรณต่อวชิาชีพ

 

ข้อ ๗ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องประกอบวชิาชีพวศิวกรรมด้วยความ
ซ่ือสัตย์สุจริต มคีวามรับผดิชอบ และระมดัระวงั 

ข้อ ๘ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องปฏิบัติงานตามหลกัปฏิบัติและวชิาการ 
ข้อ ๙ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมเกนิ

ความสามารถ และความเช่ียวชาญทีต่นเองจะกระทาํได้

ข้อ ๑๐ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่ลงลายมือช่ือเป็นผู้ประกอบวชิาชีพ
วศิวกรรม ในงานทีต่นไม่ได้ทาํ

ข้อ ๑๑ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่โฆษณาหรือยอมให้ผู้อ่ืนโฆษณา 
ซ่ึงการประกอบวชิาชีพวศิวกรรมเกนิความเป็นจริง

ข้อ ๑๒ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่เรียก รับ ยอมจะรับ หรือให้
ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อย่างใดสําหรับตนเองหรือผู้อ่ืนโดยมชิอบในการ
ประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

ข้อ ๑๓ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่ใช้อาํนาจหน้าที่โดยไม่ชอบธรรม 
หรือใช้อทิธิพล หรือให้ผลประโยชน์แก่บุคคลใดเพ่ือให้ตนเองหรือผู้อ่ืนได้รับ
หรือไม่ได้รับงาน



ส่วนท่ี ๒ 
จรรยาบรรณต่อวชิาชีพ

 

ข้อ ๗ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องประกอบวชิาชีพวศิวกรรมด้วยความ
ซ่ือสัตย์สุจริต มคีวามรับผดิชอบ และระมดัระวงั 

ข้อ ๘ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องปฏิบัติงานตามหลกัปฏิบัติและวชิาการ 
ข้อ ๙ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมเกนิ

ความสามารถ และความเช่ียวชาญทีต่นเองจะกระทาํได้

ข้อ ๑๐ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่ลงลายมือช่ือเป็นผู้ประกอบวชิาชีพ
วศิวกรรม ในงานทีต่นไม่ได้ทาํ

ข้อ ๑๑ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่โฆษณาหรือยอมให้ผู้อ่ืนโฆษณา ซ่ึง
การประกอบวชิาชีพวศิวกรรมเกนิความเป็นจริง

ข้อ ๑๒ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่เรียก รับ ยอมจะรับ หรือให้
ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อย่างใดสําหรับตนเองหรือผู้อ่ืนโดยมชิอบในการ
ประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

ข้อ ๑๓ ผู้ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมต้องไม่ใช้อาํนาจหน้าที่โดยไม่ชอบธรรม 
หรือใช้อทิธิพล หรือให้ผลประโยชน์แก่บุคคลใดเพ่ือให้ตนเองหรือผู้อ่ืนได้รับ
หรือไม่ได้รับงาน

 



ส่วนที ่๓ 
จรรยาบรรณต่อผู้ว่าจ้าง

ขอ้ ๑๔ ผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมตอ้งไม่ละท้ิงงานโดยไม่มีเหตุอนัควร

ขอ้ ๑๕ ผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมตอ้งไม่เปิดเผยความลบัของงานท่ีตนทาํเวน้แต่

ไดรั้บความยินยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูว้่าจา้ง หรือเป็นการเปิดเผยขอ้มูลตามกฎหมาย

ขอ้ ๑๖ ผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมตอ้งไม่รับดาํเนินงานช้ินเดียวกนัให้แก่ผูว้่าจา้ง

รายอ่ืนเพื่อการแข่งขนัดา้นเทคนิคหรือราคา เวน้แต่ไดแ้จง้ให้แก่ผูว้่าจา้งรายแรกทราบ
ล่วงหน้าเป็นลายลกัษณ์อกัษร หรือไดรั้บความยินยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูว้่าจา้งราย
แรก และไดแ้จง้ให้ผูว้่าจา้งรายอ่ืนนั้นทราบล่วงหน้าแลว้



ส่วนที ่๔ จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมวชิาชีพ
ขอ้ ๑๗ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่แยง่งานจากผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรม ควบคุมอ่ืน

เพ่ือประโยชน์ของตนเองหรือผูอ่ื้นโดยมิชอบ

ขอ้ ๑๘ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่รับทาํงาน หรือตรวจสอบงานช้ินเดียวกนักบัท่ีผู ้
ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืนทาํอยู ่เวน้แต่เป็นการปฏิบติัตามหนา้ท่ี หรือเป็นความประสงค ์ของ
เจา้ของงานและไดแ้จง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหผู้ป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืนนั้นทราบล่วงหนา้

แลว้

ขอ้ ๑๙ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่ใชห้รือกระทาํการในลกัษณะคดัลอกแบบ รูป แผนผงั 
หรือเอกสารท่ีเก่ียวกบังานของผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืน เวน้แต่จะไดรั้บอนุญาต เป็นลาย
ลกัษณ์อกัษรจากผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมนั้น 
ขอ้ ๒๐ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่อา้งผลงานของผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรม ควบคุมอ่ืน
มาเป็นของตนในการประกอบวิชาชีพวศิวกรรม 
ขอ้ ๒๑ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่กระทาํการใด ๆ โดยจงใจใหเ้ป็นท่ีเส่ือมเสีย แก่
ช่ือเสียง หรืองานของผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืน



ส่วนที ่๔ จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมวชิาชีพ

ขอ้ ๑๗ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่แยง่งานจากผูป้ระกอบวิชาชีพ

วศิวกรรม ควบคุมอ่ืนเพ่ือประโยชน์ของตนเองหรือผูอ่ื้นโดยมิชอบ

ขอ้ ๑๘ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่รับทาํงาน หรือตรวจสอบงานช้ิน
เดียวกนักบัท่ีผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืนทาํอยู ่เวน้แต่เป็นการปฏิบติัตาม
หนา้ท่ี หรือเป็นความประสงค ์ของเจา้ของงานและไดแ้จง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหผู้ ้
ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืนนั้นทราบล่วงหนา้แลว้

ขอ้ ๑๙ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่ใชห้รือกระทาํการในลกัษณะคดัลอก
แบบ รูป แผนผงั หรือเอกสารท่ีเก่ียวกบังานของผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืน 
เวน้แต่จะไดรั้บอนุญาต เป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมนั้น 
ขอ้ ๒๐ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่อา้งผลงานของผูป้ระกอบวชิาชีพ
วศิวกรรม ควบคุมอ่ืนมาเป็นของตนในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม 
ขอ้ ๒๑ ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตอ้งไม่กระทาํการใด ๆ โดยจงใจใหเ้ป็นท่ี
เส่ือมเสีย แก่ช่ือเสียง หรืองานของผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมอ่ืน



หมวด ๒ การประพฤตผิดิจรรยาบรรณอนัจะนํามาซ่ึง
ความเส่ือมเสียเกยีรตศัิกดิ์แห่งวชิาชีพ 

ขอ้ ๒๓ กรณีท่ีจะถือเป็นการประพฤติผิดจรรยาบรรณอนัจะนาํมาซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติศกัด์ิ แห่งวชิาชีพมีดงัต่อไปน้ี 

(๑) ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพวศิวกรรมตามขอ้บงัคบัน้ี และเป็นการกระทาํ โดยจงใจหรือ

ประมาทเลินเล่ออยา่งร้ายแรง จนเป็นเหตุใหบุ้คคลอ่ืนตอ้งไดรั้บความเสียหายอยา่งร้ายแรงต่อชีวิต ร่างกาย หรือ

ทรัพยสิ์น 

(๒) เคยถูกลงโทษโดยคาํสั่งถึงท่ีสุด เน่ืองจากประพฤติผิดจรรยาบรรณ ตามมาตรา ๖๑ แห่งพระราชบญัญติัวศิวกร พ.ศ. 

๒๕๔๒ แต่ยงัประพฤติผดิซ้าํ หรือไม่หลาบจาํ หรือไม่มีความเกรงกลวั ต่อการประพฤติผดิจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ

วศิวกรรม 

(๓) กระทาํความผดิในการประกอบวิชาชีพวศิวกรรมตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา ๒๒๗ หรือมาตรา ๒๖๙ โดย

คาํพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้าํคุก 

(๔) กรณีอ่ืนท่ีคณะกรรมการจรรยาบรรณเห็นวา่เป็นการประพฤติผิดจรรยาบรรณอนัจะนาํมา ซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติ

ศกัด์ิแห่งวชิาชีพ



“ยกระดบัวิศวกรไทยสู่สากลเพื่อการพฒันา 

อย่างย ัง่ยืน” 

(Enhance Thai Engineers for Global 

Sustainability)



จบการนาํเสนอ
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