
ความรูก้ฎหมายสาํหรบัวิศวกร







ศกัดิ์ของกฎหมาย

• รฐัธรรมนูญ เป็นกฎหมายสูงสุดของประเทศ กฎหมายอ่ืนจะขดัหรือแยง้
ไมไ่ด้

• พระราชบัญญัติ ออกโดยสภานิติบัญญัติ จะขัดกับรัฐธรรมนูญไม่ได ้
พระราชบญัญติัประกอบรฐัธรรมนูญออกโดยอาศยัอาํนาจตามท่ีรฐัธรรมนูญ
กาํหนด 

• กฎกระทรวง ออกโดยอาศยัอาํนาจตามท่ีกาํหนดในพระราชบญัญติั

• ประกาศกระทรวง ออกโดยอาศยัอาํนาจตามท่ีกาํหนดในพระราชบญัญติั
หรือกฎกระทรวง



โทษตามกฎหมาย
• โทษทางอาญา

• จาํคุก ปรบั หรือทั้งจาํทั้งปรบั
• อาจมีบทบญัญติัเก่ียวกบัคณะกรรมการเปรียบเทียบคดี

• โทษทางแพง่

• ฟ้องรอ้งคดีโดยผูเ้สียหาย

• โทษทางปกครอง

• ดาํเนินการโดยเจา้หนา้ท่ีปกครอง

• โทษทางวิชาชีพ

(ดาํเนินการโดยสภาวศิวกร)



(1) ส่งเสริมการศึกษา การวจิยั และการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

(2) ส่งเสริมความสามคัคีและไกล่เกล่ียขอ้พิพาทของสมาชิก
(ขอ้พิพาทของสมาชิก: ขอ้พิพาทระหวา่งสมาชิกกบัสมาชิกรวมถึงขอ้พิพาทระหวา่งสมาชิกกบัสาธารณชน)

(3) ส่งเสริมสวสัดิการและผดุงเกียรติของสมาชิก

(4) ควบคุมความประพฤติและการดาํเนินงานใหถู้กตอ้งตามมาตรฐาน

และจรรยาบรรณแหง่วชิาชีพวศิวกรรม

(5) ช่วยเหลือ แนะนํา เผยแพร่ และใหบ้ริการทางดา้นวชิาการต่าง ๆ 

แก่ประชาชน ในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัวทิยาการและเทคโนโลยวีศิวกรรม 

(6) ใหค้าํปรึกษาหรือขอ้เสนอแนะต่อรฐับาลเก่ียวกบัดา้นวศิวกรรม

(7) เป็นตวัแทนของผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมของประเทศไทย

มาตรา 7  วตัถุประสงคข์องสภาวิศวกร
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(1) ออกใบอนุญาตใหแ้ก่ผูข้อประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม

(2) พกัใชใ้บอนุญาตหรือเพิกถอนใบอนุญาต

(3) รบัรองปริญญา ประกาศนียบตัร หรือวุฒิบตัรในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม

(4) รบัรองความรูค้วามชาํนาญในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม

(5) เสนอแนะรฐัมนตรีเก่ียวกบัการกาํหนดและยกเลิกสาขาวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม

(6) ออกขอ้บงัคบัสภาวศิวกรวา่ดว้ยการต่างๆ

มาตรา 8  กาํหนดอาํนาจและหนา้ท่ีของสภาวิศวกร

การออกขอ้บงัคบัของสภาวศิวกรน้ัน ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากสภานายกพเิศษ 

และเมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได้
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หมวดท่ี 2 สมาชิก

1. สมาชิกสามญั

2. สมาชิกวสิามญั

3. สมาชิกกิตติมศกัด์ิ

มาตรา 11 ของ พ.ร.บ. วิศวกร พ.ศ. 2542

สมาชิกสภาวศิวกรมี 3 ประเภท 

เป็นเง่ือนไขของการไดร้บัใบอนุญาต หากขาดจากสมาชิกภาพเม่ือใดใหใ้บอนุญาตของผูน้ั้นส้ินสุดลง
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คณุสมบตัขิองผูเ้ป็นสมาชิกสามญั

มาตรา 12 ของ พ.ร.บ. วิศวกร พ.ศ. 2542

•อายุไมต่ํา่กวา่ 18 ปีบริบรูณ์

•สญัชาติไทย

•ไดร้บัปริญญาในสาขาวศิวกรรมศาสตรต์ามท่ีสภาวศิวกรใหก้ารรบัรอง
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หมวดท่ี 3 คณะกรรมการ

มาตรา 24 ของ พ.ร.บ. วิศวกร พ.ศ. 2542

คณะกรรมการสภาวศิวกรมีทั้งหมด 20 คน ประกอบดว้ยกรรมการสภาวศิวกร 3 กลุ่ม ดงัน้ี

มาตรา 24 (1) สมาชิกสามญัเลือกตั้งจากสมาชิกสามญั และมิไดด้าํรงตาํแหน่ง

คณาจารยฯ์ จาํนวน 10 คน

มาตรา 24 (2) สมาชิกสามญัเลือกตั้งจากสมาชิกสามญั และดาํรงตาํแหน่ง

คณาจารยฯ์ จาํนวน 5 คน

มาตรา 24 (3) คณะรฐัมนตรีแต่งตั้งจากสมาชิกสามญัโดยการเสนอช่ือของรฐัมนตรี 

จาํนวน 5 คน
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มาตรา 46 ผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมแต่ละสาขามี 4 ระดบั คือ

(1)   วุฒิวศิวกร

(2)   สามญัวศิวกร

(3)   ภาคีวศิวกร

(4)   ภาคีวศิวกรพิเศษ

หลกัเกณฑแ์ละคุณสมบติัของผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมแต่ละระดบัให้

เป็นไปตามท่ีกาํหนดในขอ้บงัคบัสภาวศิวกร ศึกษาเพิ่มเติมจาก “ขอ้บงัคบัสภา

วศิวกร วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละคุณสมบติัของผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม

แต่ละระดบั สาขาวศิวกรรม....... พ.ศ. 2566” ของแต่ละสาขาวิศวกรรม

ควบคุม 11



กฎกระทรวง ขอบังคับที่เก่ียวของ

• กฎกระทรวงกําหนดสาขาวิชาชีพวิศวกรรมและวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม พ.ศ.2565

มีผลบังคับใชต้ังแตวันที่ 2 มกราคม 2566

• ขอบังคับสภาวิศวกร วาดวยหลักเกณฑและคุณสมบัติของผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

ควบคุมแตละระดับ สาขาวิศวกรรม...... พ.ศ. 2566 มีผลบังคับใชต้ังแต           วันที่ 

22 มิถุนายน 2566





ขอบเขตงาน

ขอ้บงัคบัสภาวศิวกร วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละคุณสมบติัของผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรม

ควบคุมแต่ละระดบั สาขาวศิวกรรมควบคุมต่างๆ

ภาคีวศิวกร (Associate  Engineer)

สามญัวศิวกร (Professional Engineer)

วุฒิวศิวกร (Senior Professional Engineer)

ภาคีวศิวกรพิเศษ (Adjunct Engineer)

งาน ประเภท และขนาดท่ีทาํได้

เป็นไปตามขอ้บงัคบัสภาวิศวกร

ทาํไดทุ้กงาน ทุกประเภท และทุกขนาด

ทาํงานไดเ้ฉพาะตามท่ีระบุไว้

ในใบอนุญาตฯ เทา่นั้น



1. นิยามคาํว่านายจา้ง หมายความว่า

- นายจา้งตาม กม.คุม้ครองแรงงาน และรวมถึง

- ผูท่ี้ยนิยอมใหบุ้คคลเขา้มาทาํงานหรือผลประโยชน์ในสถานประกอบกิจการ 

2. หนา้ท่ีของนายจา้งตาม พ.ร.บ.ความปลอดภยั

- บริหารจดัการใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดในกฎกระทรวงฯ

- นายจา้งมีหนา้ท่ีดูแลและจดัใหท่ี้ทาํงานอยูใ่นสภาพปลอดภยั และลกูจา้งมีหนา้ท่ีให้

ความร่วมมือ และแจง้อนัตราย

- แจง้อุบติัเหตุรา้ยแรงภายใน 7 วนั

พ.ร.บ. ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม

ในการทาํงาน 2554



3. พ.ร.บ.น้ีไดว้างกลไกใหมี้การปรบัปรุงใหเ้กิดความปลอดภยัไวห้ลายชั้น

- ใหป้รบัปรุงภายใน 30 วนั หรือ

- ใหห้ยุดใชบ้างเคร่ืองหรือทั้งหมด หรือ

- ใหผู้อ่ื้นมาปรบัปรุงแทนนายจา้ง

4. กรณีนายจา้งเช่าโรงงานหรอืสถานประกอบกิจการแลว้พบว่าไม่ปลอดภยั นายจา้ง

มีสิทธ์ิปรบัปรุง เปล่ียนแปลง เพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย

5. พ.ร.บ. ฉบบัน้ีไม่ไดใ้ชบ้งัคบัเฉพาะนายจา้ง ลกูจา้ง เทา่นั้น แตย่งัรวมถึงวิศวกร 

หรือผูเ้ช่ียวชาญอ่ืนๆ ท่ีมีหนา้ท่ีตรวจสอบ ทดสอบ รายงานท่ีแจง้ขอ้มลูอนัเป็นเท็จอีกดว้ย

พ.ร.บ. ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม

ในการทาํงาน 2554 (ตอ่)



กฎกระทรวงเก่ียวกบั การป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 2555

- ตอ้งมีระบบป้องกนัและระงบัอคัคีภยั

- ตอ้งจดัทาํแผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั (กรณท่ีมีลกูจา้ง 10 คนข้ึนไป) และมี

การซอ้มตามแผนปีละครั้ง

- ตอ้งฝึกอบรมดบัเพลิงเบ้ืองตน้ลูกจา้ง อย่างนอ้ย 40% 

กฎกระทรวงท่ีออกตาม พ.ร.บ.ความปลอดภยั 

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน



กฎกระทรวงเก่ียวกบัความรอ้น แสงสว่าง และเสียง 2559

   นายจา้งควบคุมเสียง / กระแทก ไม่เกิน 140 dB(C) / เสียงดงั

ต่อเน่ืองไม่เกิน 115 dB(A) / เสียงเฉล่ียตลอดเวลาทาํงานไม่เกินมาตรฐาน 

(TWA)

   หากเสียงเกินมาตรฐานใหแ้กไ้ขดว้ยวธีิการทางวศิวกรรมกอ่น 

กรณีระดบัเสียงเฉล่ียตลอดเวลาทาํงาน 8 ชัว่โมง ตั้งแต่ 85 dB(A) 

ข้ึนไปตอ้งทาํโครงการอนุรกัษ์การไดย้นิ

กฎกระทรวงท่ีออกตาม พ.ร.บ.ความปลอดภยั 

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน (ตอ่)



กฎกระทรวงเก่ียวกบัท่ีอบัอากาศ (Confined Space)

- จดัทาํระบบขออนุญาตทาํงานในท่ีอบัอากาศ

- ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัระบบขออนุญาตทาํงานขา้งตน้ ตอ้งผ่านการฝึกอบรม

ทั้งหมด

กฎกระทรวงท่ีออกตาม พ.ร.บ.ความปลอดภยั 

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน (ตอ่)



กฎกระทรวงเก่ียวกบัการตรวจสุขภาพตามความเส่ียง

จดัใหม้ีการตรวจสุขภาพลูกจา้งตามปัจจยัเส่ียง (งานท่ีทาํ

เก่ียวกบัสารเคมีอนัตราย จุลชีวนัเป็นพิษ กมัมนัตภาพรงัสี 

รอ้นจดั เยน็จดั เสียงดงั แสงจา้) โดยแพทยท์างอาชีวเวช

ศาสตร์

กฎกระทรวงท่ีออกตาม พ.ร.บ.ความปลอดภยั 

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน (ตอ่)



1. กฎกระทรวงเก่ียวกบัลกูจา้งขบัรถ กาํหนดใหท้าํงานวนัละ

ไม่เกิน 8 ชัว่โมง หา้มขบัติดต่อกนัเกิน 4 ชัว่โมง

2. กฎกระทรวงกาํหนดนํ้าหนกัยก

- ชายไมเ่กิน 55 กิโลกรมั

- หญิงไมเ่กิน 25 กิโลกรมั

กฎกระทรวงท่ีออกตาม พ.ร.บ.คุม้ครองแรงงานท่ี

เป็นเรื่องเก่ียวขอ้งกบัความปลอดภยั



ขอบเขตการบงัคบัใช ้สถานประกอบกิจการตามบญัชีแนบทา้ย  

1. จดัใหมี้เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั 2 ประเภท

1) โดยตาํแหน่ง : จป.หวัหน้างาน จป.บริหาร

2. โดยเฉพาะหน้าท่ี : จป.เทคนิค จป.เทคนิคขั้นสูง จป.วชิาชีพ 

2. จดัใหมี้หน่วยงานความปลอดภยั เฉพาะบญัชี 1 และ 2

กฎหมายเก่ียวกบั จป. คปอ. และหน่วยงานความปลอดภยั 2565



3. จดัใหมี้คณะกรรมการความปลอดภยัตามขนาดกิจการ

บญัชี 1. เหมืองแร่  ปิโตรเลียม  กลัน่น้ํามนั  แยกกา๊ซ

บญัชี 2. ผลิต  เล้ียงสตัว ์ เพาะปลกู  สถานีบริการน้ํามนั  และคลงัน้ํามนั  บาํบดัและกาํจดัของเสียนํา

กลบัมาใชใ้หม่  แต่งแร่ขุดแร่  ก่อสรา้ง  ขนส่ง  เดินอากาศ  คลงัสินคา้  ไซโลและหอ้งเยน็  โทรคมนาคม  

ติดตั้งซ่อมแซมเคร่ืองจกัร  โรงแรม  นิติบุคคลอาคารชุด  หา้งสรรพสินคา้  คา้ปลีก และส่ง  ศนูยป์ระชุม

แสดงสินคา้  โรงพยาบาล  การทดสอบวเิคราะห ์ การขายซ่อมยานยนต ์ สวนสตัว ์ สวนสนุก

บญัชี 3. สถาบนัการเงิน  ธุรกิจหลกัทรพัย ์ สหกรณ ์ ประกนัชีวติและวนิาศภยั  โรงรบัจาํนํา โรงถ่าย

ภาพยนต ์ สวนพฤกษศาสตร ์ สนามกีฬา  สถานท่ีจาํหน่ายอาหารและสุรา  การแสดงดนตรีหรือบนัเทิง  

สาํนักงานบริหารของสถานประกอบกิจการตามบญัชี 1 และ 2

กฎกระทรวงเก่ียวกบั จป. คปอ. และหน่วยงานความปลอดภยั 2565



สถานประกอบ

กิจการ

จาํนวนลกูจา้ง

(คน)

จป.

หวัหนา้งาน

จป.

บริหาร

จป.

เทคนิค

จป.

เทคนิคขั้น

สูง

จป.

วิชาชีพ

คปอ. หน่วยงาน

คปภ.

บญัชีท่ี 1 2 ข้ึนไป   - -  - 

2-19   - - - - -

20-49    - - - -

บญัชีท่ี 2 50-99   -  -  -

100-199   - -   -

200 คนข้ึนไป   - -   

บญัชีท่ี 3 20 ข้ึนไป   - - - - -

50 ข้ึนไป   - - -  -



กฎหมายว่าดว้ยสง่เสริมและรกัษาคณุภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ

 พ้ืนท่ีคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม

เมื่อกาํหนดเป็นพ้ืนท่ีคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มแลว้ใหก้าํหนดมาตรการเก่ียวกบั

• การใชป้ระโยชน์ท่ีดิน

• หา้มกิจกรรมท่ีเป็นอนัตราย/มีผลกระทบ

• กาํหนดประเภทโครงการในพ้ืนท่ีท่ีตอ้งทาํรายงาน EIA

 เขตอนุรกัษ์ เขตผงัเมือง เขตควบคุมอาคาร  เขตนิคมอุตสาหกรรมท่ีมีปัญหา
ส่ิงแวดลอ้มวกิฤต จะประกาศเป็นพ้ืนท่ีท่ีจะใชม้าตรการสาํหรบัพ้ืนท่ีคุม้ครอง
ส่ิงแวดลอ้มได้



รายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม

•รายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้มเบ้ืองตน้ (IEIA)

•รายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม (EIA)

•รายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม + ประเมินผลกระทบดา้น
สุขภาพ (EHIA)



มาตรฐานควบคมุมลพิษจากแห่งกาํเนิด

• กฎหมายจะกาํหนด

• แหล่งกาํเนิดมลพิษท่ีจะควบคุม

• มาตรฐานมลพิษท่ียอมใหป้ล่อยออกได้

• หากปล่อยมลพิษเกินมาตรฐานเจา้ของแหล่งกาํเนิดมลพิษจะตอ้ง

• ปรบัปรุงแกไ้ข

• ถูกดาํเนินคดี



มาตรฐานควบคมุมลพิษจากแหลง่กาํเนิด

แหลง่กาํเนิด มาตรฐานมลพิษดา้น

โรงงาน น้ําท้ิง  อากาศเสีย เสียงดงั

ยานพาหนะ ไอเสีย เสียงดงั

ฟารม์สุกร น้ําเสีย

เตาเผาศพ อากาศเสีย

คลงัน้ํามนั ไอน้ํามนั

ท่ีจดัสรร น้ําท้ิง

อาคารชุด โรงแรม หอพกั ตลาด น้ําท้ิง

สถานประกอบการขนาดเล็ก น้ําท้ิง



มาตรฐานควบคมุมลพิษจากแหลง่กาํเนิด

• มาตรฐานน้ําท้ิง อากาศเสีย กฎหมายอ่ืนจะกาํหนดใหห้ยอ่นกวา่มาตรฐาน
ตามกฎหมายวา่ดว้ยส่งเสริมรกัษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแหง่ชาติไม่ได้

• การควบคุมกากของเสียตามกฎหมายวา่ดว้ยส่งเสริมรกัษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม
แหง่ชาติ เฉพาะท่ีไมม่ีกาํหนดในกฎหมายอ่ืน

• กฎหมายวา่ดว้ยโรงงาน กากของเสียจากโรงงาน

• กฎหมายวา่ดว้ยการสาธารณสุข ขยะชุมชน

• กฎหมายวา่ดว้ยเดินเรือในน่านน้ําไทยของเสียจากเรือ



กฎหมายควบคมุอาคาร

• การขออนุญาตก่อสรา้งอาคาร

• ในพื้ นท่ีท่ีมพีระราชกฤษฎกีากาํหนด

• ในเขตผงัเมือง

• ยืน่ต่อเจา้พนักงานทอ้งถ่ิน

• นายกเทศมนตรี, นายก อบจ., ผูว้า่ กทม.,นายกเมอืงพทัยา, นายก อบต.

• ตอ้งแนบแบบและรายการคาํนวณโดยผูร้บัใบประกอบวชิาชีพฯ

• จะใชก้ารแจง้แทนการขออนุญาตตอ้งมีผูต้รวจสอบรบัรองแบบ



บทบาทวิศวกรตามกฎหมายควบคมุอาคาร

• กฎหมายกาํหนดใหผู้ไ้ดร้บัใบอนุญาตประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม
เป็นผูท้าํหน้าท่ี

• ออกแบบอาคารท่ีขออนุญาต/แจง้

• ตรวจสอบการออกแบบอาคารท่ีใชก้ารแจง้แทนการขออนุญาต

• ควบคุมการก่อสรา้งอาคาร

• ขึ้ นทะเบียนเป็นผูต้รวจสอบอาคาร สาํหรบัอาคารสูง อาคารใหญ่
พิเศษ อาคารชุมนุมคน อาคารอ่ืนตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง



• กฎกระทรวง ปี 2552 กาํหนดขนาดอาคารท่ีตอ้งมีการออกแบบ
เพ่ือการอนุรกัษ์พลงังานและมาตรฐาน เกณฑ ์วธีิการออกแบบ

กฎหมายว่าดว้ยการสง่เสริมการอนุรกัษพ์ลงังาน



ระเบียบกระทรวงการคลงัฯ พ.ศ. 2560

• ขั้นตอนกระบวนการจดัซ้ือจดัจา้ง(ขอ้ 21 – 83)

• การจา้งท่ีปรึกษา(ขอ้ 101 – 130)

• การจา้งออกแบบ/ควบคุมการก่อสรา้ง(ขอ้ 131 – 160)

กฎหมายการจดัซ้ือจดัจา้งและบริหารพสัดภุาครฐั



• ผูต้รวจสอบเอกชน : บุคคลธรรมดา  นิติบุคคล

• หน้าท่ี

• ตรวจสอบแทนพนักงานเจา้หน้าท่ี

• รบัรองรายงานผลการปฏิบติัตามกฎหมายของโรงงาน

• คุณสมบติัผูต้รวจสอบเอกชนท่ีเป็นบุคคลธรรมดา

• สญัชาติไทย

• มีใบประกอบวชิาชีพฯ(วศิว/วทิยาศาสตร)์

• ประสบการณอ์ยา่งน้อย 5 ปี

• ผ่านการฝึกอบรมและการสอบ

ผูต้รวจสอบเอกชนตามกฎหมายว่าดว้ยโรงงาน



• มาตรฐานสากล

• มาตรฐานองคก์รระหวา่งประเทศ : ISO  IEC  

• มาตรฐานของประเทศ กลุ่มประเทศท่ีเป็นท่ียอมรบัทัว่ไป : ASME ASHRAE 
NFPA BS EN

• มาตรฐานในประเทศ

• มอก. เป็นมาตรฐานท่ีมีกฎหมายรองรบั

• มาตรฐานสมาคมวชิาชีพต่างๆ : วสท. สมาคมวศิวกรรมปรบัอากาศแหง่
ประเทศไทย ฯลฯ

มาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิชาชีพ



ขอบคณุครบั
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