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ความส าคญัของการประกอบวิชาชพีวิศวกรรม

• The field of engineering is broad, evolving and integral to the promotion of human 

development and economic growth. Engineers play a critical role in designing and 

developing infrastructure, systems and processes that make the world safer, and 

ultimately support the achievement of broader social milestones such as the United 

Nations’ (UN) Sustainable Development Goals (SDGs). As we enter the fourth 

industrial revolution, engineering will also drive innovation and help grow the digital 

economy.  

• However, policymakers, educators and business executives face two key challenges: 

first, understanding their country’s relative engineering strength; and second, 

identifying and addressing engineering capability gaps.
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มาตรา ๗ สภาวิศวกรมีวตัถปุระสงคด์งัต่อไปน้ี

1. สง่เสริมการศึกษา การวิจยั และการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

2. สง่เสริมความสามคัคีและไกลเ่กลี่ยขอ้พิพาทของสมาชิก

3. สง่เสริมสวสัดกิารและผดงุเกียรตขิองสมาชิก

4. ควบคมุความประพฤตแิละการด าเนนิงานของผูป้ระกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุใหถ้กูตอ้งตาม

มาตรฐานและจรรยาบรรณแห่งวิชาชพีวิศวกรรม

5. ชว่ยเหลือ แนะน า เผยแพร่ และใหบ้ริการทางวิชาการตา่งๆแก ่ประชาชน และองคก์รอ่ืน ในเร่ืองท่ีเกี่ยวกบั

วิทยาการและเทคโนโลยีทางวิศวกรรม

6. ใหค้ าปรึกษาหรือขอ้เสนอแนะตอ่รฐับาลเกี่ยวกบันโยบายและปัญหาดา้นวิศวกรรมรวมทัง้ดา้นเทคโนโลยี

7. เป็นตวัแทนของผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมของประเทศไทย

8. ด าเนนิการอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง
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นโยบายคณะกรรมการสภาวิศวกร สมยัท่ี 8

วิสยัทศัน ์“องคก์รหลกัทางวิศวกรรม ยกระดบัวิศวกรไทยสูส่ากล เพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืน”

พนัธกิจ

• สง่เสริมคณุภาพวิศวกรไทย

• ค านงึถึงความปลอดภยัสาธารณะเป็นส าคญั

• เป็นตวัแทนผูป้ระกอบวิชาชพีวิศวกรรม

• สรา้งจิตส านกึ สรา้งค่านยิม และมาตรฐานการประกอบวิชาชีพท่ีค านงึถึงสงัคม สิ่งแวดลอ้ม และการพฒันา

อยา่งยัง่ยืน

นโยบายดา้นการประกอบวิชาชีพ: สง่เสริมการพฒันาวิชาชพีอยา่งตอ่เนือ่ง

ดา้นต่างประเทศและความยัง่ยืน: พฒันาศกัยภาพแกส่มาชิกเพื่อโอกาสในการประกอบวิชาชีพตา่งประเทศ

ดา้นการบรหิารความเปลี่ยนแปลง: เพิ่มองคค์วามรูแ้ละทกัษะใหม ่ขดีความสามารถเพ่ือสนบัสนนุความเป็น

กลางทางคารบ์อน (carbon neutrality) และการปลอ่ยกา๊ซเรือนกระจกสทุธิเป็นศนูย ์(net zero emissions)
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จ านวนใบอนญุาตแต่ละระดบัแยกตามสาขา
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วิศวกรในประเทศอาเซียน

ประเทศ จ านวนวิศวกร

(คน)

จ านวนประชากร

(ลา้นคน)

ACPE*

(คน)

RFPE*

(คน)

สิงคโปร์ 100,000 5.92 352 2

มาเลเซีย 300,000 34.3 3,344 10

อินโดนเีซีย 1,000,000 277.53 1,571 1

ฟิลิปปินส์ 400,000 117.33 1,012 -

เวียดนาม 800,000 98.86 362 -

ไทย 350,000 71.8 246 -

กมัพชูา 30,000 16.94 124 13

ลาว 10,000 7.63 18 -

เมยีนมา 50,000 54.58 634 -

บรไูน 5,000 0.45 36 -
จ านวนวิศวกรเป็นตวัเลขประมาณการ

ASEAN Chartered Professional Engineer Coordinating Committee (ACPECC)

Registered Foreign Professional Engineer (RFPE)
การเตรียมความพรอ้มองคค์วามรูอ่ื้น



Engineering Index 2019 Framework
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กรอบการประเมินความสามารถทางวิศวกรรม

1. Knowledge:

ความหมาย: เป็นการวดัการมสีว่นรว่มและการพฒันาความรูใ้นดา้นวิศวกรรมและเทคโนโลยี โดยพิจารณาถึงการวิจยั 

การพฒันา และการเผยแพร่ความรูใ้หม่ๆ  ที่เกีย่วขอ้งกบัวิศวกรรม

ตวัอยา่ง: การตพีิมพง์านวิจยัในวารสารวิชาการ การจดัสมัมนา และการพฒันาหลกัสตูรการศึกษาใน

สถาบนัการศึกษา

2. Labour Force:

ความหมาย: วดัความพรอ้มและความหลากหลายของวิศวกรในระบบเศรษฐกจิ ซ่ึงรวมถึงจ านวนวิศวกรที่มคีณุสมบตัิ

เหมาะสมและการกระจายตวัของวิศวกรในสาขาตา่งๆ

ตวัอยา่ง: จ านวนวิศวกรที่จบการศึกษาในแตล่ะปีและการกระจายของวิศวกรในอตุสาหกรรมตา่งๆ เชน่ วิศวกรรม

โยธา วิศวกรรมไฟฟ้า

3. Engineering Industry:

ความหมาย: วดัความแข็งแกร่งและความซับซอ้นของอตุสาหกรรมวิศวกรรมในประเทศ ซ่ึงรวมถึงการพฒันา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมในอตุสาหกรรม

ตวัอยา่ง: การมบีริษทัที่ท างานดา้นวิศวกรรมที่มชีือ่เสียงและความสามารถในการแขง่ขนัในตลาดโลก
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กรอบการประเมินความสามารถทางวิศวกรรม

4. Infrastructure:

ความหมาย: วดัความสามารถของโครงสรา้งพ้ืนฐานในการสนบัสนนุและแสดงกิจกรรมทางวิศวกรรม ซ่ึงรวมถึงถนน 

สะพาน อาคาร และระบบขนสง่

ตวัอยา่ง: ผลงานโครงการโครงสรา้งพื้นฐานที่ทนัสมยัและสามารถรองรับการพฒันาโครงการวิศวกรรมขนาดใหญ่

5. Digital Infrastructure:

ความหมาย: วดัความสามารถของโครงสรา้งพื้นฐานดจิิทลัในการสนบัสนนุและแสดงกจิกรรมทางวิศวกรรม ซ่ึง

รวมถึงระบบขอ้มลูและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตวัอยา่ง: ผลงานการใชเ้ทคโนโลยีดจิิทลัในการออกแบบและจดัการโครงการ เชน่ การใชซ้อฟตแ์วร ์CAD หรือ BIM

6. Safety Standards:

ความหมาย: วดัระดบัความปลอดภยัในภาคสว่นที่มกีารใชวิ้ศวกรรมอย่างเขม้ขน้ ซ่ึงรวมถึงมาตรฐานความปลอดภยั

ที่ตอ้งปฏิบตัติามในการออกแบบและด าเนนิการโครงการ

ตวัอยา่ง: การมมีาตรฐานความปลอดภยัในการกอ่สรา้งหรือการผลติที่ไดร้บัการรบัรองจากหนว่ยงานที่เกีย่วขอ้ง
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Engineering Index 2019 ASEAN Results

10
การเตรียมความพรอ้มองคค์วามรูอ่ื้น

Metrics/ASEAN Countries* Singapore Malaysia Thailand Vietnam Indonesia Philippines Myanmar Laos

Knowledge: A measure of contribution 

to and advancement of knowledge in 

engineering and technology.
17 29 37 59 65 80 97 88

Labour force: The availability and 

diversity of engineers in the economy. 1 16 55 10 62 n/a n/a n/a

Engineering industry: The strength 

and sophistication of the engineering 

industry.

3 32 34 15 61 25 92 68

Infrastructure: The ability of 

infrastructure to support and 

demonstrate engineering activities.

6 41 65 86 75 80 90 81

Digital infrastructure: The ability of 

digital infrastructure to support and 

demonstrate engineering activities.
1 37 45 73 84 81 96 93

Safety standards: Safety in 

engineering intensive sectors. 1 54 92 46 67 36 76 91

* No data from Cambodia and Brunei Darussalam  

Source: เอกสาร "EngineeringX - Global Engineering Capability Review" ที่จดัท าโดย Royal Academy of Engineering



Engineering Index 2019 8-Top Knowledge Countries
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Metrics/Countries* US China Japan Korea Germany UK France Switzerland

Knowledge: A measure of contribution 

to and advancement of knowledge in 

engineering and technology.
1 2 3 4 5 6 7 8

Labour force: The availability and 

diversity of engineers in the economy. 30 7 8 6 3 29 21 15

Engineering industry: The strength 

and sophistication of the engineering 

industry.

8 4 1 5 2 20 13 6

Infrastructure: The ability of 

infrastructure to support and 

demonstrate engineering activities.

7 63 12 21 14 24 3 1

Digital infrastructure: The ability of 

digital infrastructure to support and 

demonstrate engineering activities.
5 44 18 9 8 26 15 4

Safety standards: Safety in 

engineering intensive sectors. 59 70 37 35 22 5 54 28

* 8 Top Knowledge Countries

Source: เอกสาร "EngineeringX - Global Engineering Capability Review" ที่จดัท าโดย Royal Academy of Engineering



ผลการประเมินความสามารถทางวิศวกรรมของไทย

1. ความสามารถทางวิศวกรรมของประเทศไทย

ประเทศไทยมคีวามสามารถทางวิศวกรรมที่หลากหลาย แตย่งัคงมชีอ่งว่างในการพฒันาทกัษะและความรูเ้ฉพาะดา้น โดยเฉพาะ

ในดา้นการจดัการความปลอดภยัและการใชเ้ทคโนโลยีดจิิทลั ซ่ึงเป็นสิ่งส าคญัในการพฒันาวิศวกรรมที่ยัง่ยืน

2. ความตอ้งการทกัษะที่ส าคญั

ประเทศไทยตอ้งการการพฒันาทกัษะในหลายดา้น เชน่ การจดัการโครงการ การวิเคราะหข์อ้มลู และการใชเ้ทคโนโลยีใหม่ๆ

เพื่อใหส้ามารถตอบสนองตอ่ความทา้ทายทางสงัคมและเศรษฐกิจไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ

3. การพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน

ประเทศไทยมคีวามตอ้งการในการพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานที่ทนัสมยัและมปีระสิทธิภาพ เพื่อรองรบัการเตบิโตทางเศรษฐกิจและ

การพฒันาที่ยัง่ยืน การพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานที่ดจีะชว่ยเสริมสรา้งความสามารถทางวิศวกรรมและเพิ่มคณุภาพชวิีตของ

ประชาชน

4. ความส าคญัของการศึกษาและการฝึกอบรม

การศึกษาและการฝึกอบรมเป็นปัจจยัส าคญัในการพฒันาความสามารถทางวิศวกรรม โดยเฉพาะการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจใน

ดา้นการจดัการความปลอดภยั การใชเ้ทคโนโลยีใหม ่และการพฒันาทกัษะที่ตอบสนองตอ่ความตอ้งการของตลาดแรงงาน

5. การสรา้งความร่วมมอืระหว่างภาครฐัและเอกชน

การสรา้งความร่วมมอืระหว่างภาครฐัและเอกชนในการพฒันาทกัษะและความสามารถทางวิศวกรรมจะชว่ยใหป้ระเทศไทย

สามารถตอบสนองตอ่ความทา้ทายทางเศรษฐกิจและสงัคมไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ
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ช่องว่างในการพฒันาความสามารถทางวิศวกรรมของประเทศไทย

1. การขาดทกัษะเฉพาะทาง: แมว้า่ประเทศไทยจะมีการผลิตวิศวกรจ านวนมาก แตย่งัขาดทกัษะเฉพาะทางใน

บางสาขา เชน่ วิศวกรรมซอฟตแ์วรแ์ละวิศวกรรมขอ้มลู

2. การพฒันานวตักรรมท่ีชา้: ประเทศไทยยงัมีความทา้ทายในการพฒันานวตักรรมใหม่ๆ  และการน า

เทคโนโลยีใหมม่าใชใ้นอตุสาหกรรม

3. การขาดการเชือ่มโยงระหว่างการศึกษาและอตุสาหกรรม: มชีอ่งว่างระหวา่งการศึกษาท่ีไดร้บัและความ

ตอ้งการของตลาดแรงงาน ท าใหวิ้ศวกรที่จบใหมไ่มส่ามารถตอบสนองความตอ้งการของอตุสาหกรรม

ได้

4. การขาดการสนบัสนนุดา้นการวิจยัและพฒันา: การลงทนุในงานวิจยัและพฒันายงัไมเ่พียงพอ ท าใหไ้ม่

สามารถสรา้งนวตักรรมที่มคีณุภาพได้

5. การขาดความรูด้า้นการบริหารจดัการ: วิศวกรบางสว่นยงัขาดทกัษะในการบริหารจดัการโครงการและ

การสื่อสาร ท าใหไ้มส่ามารถท างานร่วมกบัทีมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
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10 การพฒันาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางวิศวกรรม

1. การพฒันาทกัษะการจดัการโครงการ: การมคีวามรูแ้ละทกัษะในการบริหารจดัการโครงการจะชว่ยให้

วิศวกรสามารถวางแผน ควบคมุ และตดิตามโครงการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเป็นสิ่งส าคญัในการ

ด าเนนิงานในสภาพแวดลอ้มที่มกีารแขง่ขนัสงู

2. การเสริมสรา้งทกัษะการสื่อสาร: การสื่อสารที่มปีระสิทธิภาพทัง้ในระดบัภายในองคก์รและกบัผูม้สีว่นได ้

สว่นเสียภายนอกจะชว่ยใหก้ารท างานร่วมกนัเป็นไปอยา่งราบร่ืนและลดความเขา้ใจผดิ

3. การพฒันาความรูด้า้นกฎหมายและมาตรฐาน: ความเขา้ใจในกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกบัการประกอบวิชาชพี

วิศวกรรมและมาตรฐานวิศวกรรมจะชว่ยใหวิ้ศวกรสามารถปฏิบตังิานไดอ้ย่างถกูตอ้งและมคีวาม

รบัผดิชอบ

4. การเสริมสรา้งความรูด้า้นเทคโนโลยีใหม:่ การตดิตามและเรียนรูเ้ทคโนโลยีใหม ่เชน่ AI, IoT และการ

วิเคราะหข์อ้มลู จะชว่ยใหวิ้ศวกรสามารถน าเทคโนโลยีเหลา่นีม้าประยกุตใ์ชใ้นการท างานไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ

5. การพฒันาทกัษะการท างานเป็นทีม: การท างานร่วมกบัผูอ่ื้นในทีมท่ีมคีวามหลากหลายทางวฒันธรรม

และความเชีย่วชาญจะชว่ยใหบ้รรลเุป้าหมายร่วมกนัไดด้ย่ิีงขึน้
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การพฒันาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางวิศวกรรม

6. การเสริมสรา้งความรูด้า้นการพฒันาอยา่งยัง่ยืน: ความเขา้ใจในแนวทางการพฒันาอยา่งยัง่ยืนและการ

ใชท้รพัยากรอยา่งมีประสิทธิภาพจะชว่ยใหวิ้ศวกรสามารถออกแบบโครงการท่ีเป็นมติรตอ่สิ่งแวดลอ้ม

7. การพฒันาทกัษะการวิเคราะหแ์ละการแกปั้ญหา: ความสามารถในการวิเคราะหปั์ญหาและหาทางแกไ้ขท่ี

เหมาะสมจะชว่ยใหวิ้ศวกรสามารถจดัการกบัความทา้ทายท่ีเกิดขึน้ในงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

8. การสรา้งเครือขา่ยและความสมัพนัธ:์ การสรา้งความสมัพนัธท่ี์ดกีบัผูม้สีว่นไดส้ว่นเสียในอตุสาหกรรมจะ

ชว่ยเสริมสรา้งโอกาสในการท างานและการพฒันาวิชาชพี

9. การพฒันาทกัษะการเรียนรูต้ลอดชวิีต: การมคีวามสามารถในการเรียนรูแ้ละปรบัตวัใหเ้ขา้กบัการ

เปลี่ยนแปลงอยา่งรวดเร็วในเทคโนโลยีและแนวโนม้ของอตุสาหกรรมจะชว่ยใหวิ้ศวกรมีความพรอ้มในการ

เผชญิกบัความทา้ทายใหม่ๆ

10. การเสริมสรา้งจรรยาบรรณวิชาชีพ: ความเขา้ใจในจรรยาบรรณวิชาชพีและความรับผดิชอบตอ่สงัคมจะ

ชว่ยใหวิ้ศวกรปฏิบตังิานดว้ยความซ่ือสตัยส์จุริตและค านงึถึงผลประโยชนข์องสงัคมเป็นส าคญั
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7 กรอบแนวคิดเพ่ือการพฒันาการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

1. Curiosity (ความอยากรู)้: การมคีวามอยากรูช้ว่ยกระตุน้ใหวิ้ศวกรคน้ควา้และเรียนรูส้ิง่ใหม่ๆ  ซ่ึงเป็นพื้นฐานในการ

พฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรมใหม่ๆ

2. Open-mindedness (การเปิดกวา้งทางความคิด): การเปิดรบัความคิดเห็นและมมุมองที่แตกตา่งชว่ยใหวิ้ศวกร

สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดด้ขีึน้ และสามารถสรา้งสรรคแ์นวทางแกไ้ขปัญหาที่หลากหลาย

3. Resilience (การพลกิฟ้ืน): ความสามารถในการฟ้ืนตวัจากความลม้เหลวหรือความยากล าบากเป็นสิง่ส าคญัในการ

ท างานวิศวกรรม เนือ่งจากโครงการมกัจะเผชญิกบัอปุสรรคและความทา้ทาย

4. Resourcefulness (ความสามารถในการใชท้รพัยากร): วิศวกรตอ้งมคีวามสามารถในการใชท้รพัยากรที่มอียูใ่หเ้กดิ

ประโยชนส์งูสดุในการแกไ้ขปัญหาหรือพฒันาโครงการ

5. Collaboration (การท างานร่วมกนั): การท างานเป็นทีมเป็นสิง่ส าคญัในวิศวกรรม เนือ่งจากโครงการมกัตอ้งการ

ความร่วมมอืจากหลายฝ่าย เพื่อใหบ้รรลเุป้าหมายที่ตัง้ไว้

6. Reflection (การไตร่ตรอง): การคิดทบทวนเกีย่วกบัประสบการณแ์ละการเรียนรูช้ว่ยใหวิ้ศวกรสามารถพฒันา

ตนเองและปรบัปรงุวิธีการท างานในอนาคต

7. Ethical Consideration (การพิจารณาดว้ยจริยธรรม): การมจีริยธรรมในการท างานชว่ยใหวิ้ศวกรสามารถตดัสนิใจ

ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง และมคีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและสิ่งแวดลอ้ม
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6 ลกัษณะนิสยัท่ีสง่เสรมิการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

1. Systems thinking: มองเห็นภาพรวมของระบบและสว่นย่อย รวมถึงความเชื่อมโยงระหวา่งกนั สามารถ

สงัเคราะหข์อ้มลูไดด้ี

ประโยชน:์ ชว่ยใหเ้ขา้ใจปัญหาไดล้ึกซ้ึงและออกแบบระบบท่ีมปีระสิทธิภาพ

ตวัอยา่ง: การออกแบบระบบขนสง่สาธารณะท่ีครอบคลมุทกุพ้ืนท่ี

2. Problem finding: ชดัเจนในการระบปัุญหา ตรวจสอบวิธีแกปั้ญหาท่ีมอียู ่ตรวจสอบบริบท และยืนยนัความ

ถกูตอ้ง

ประโยชน:์ ชว่ยใหแ้กปั้ญหาไดต้รงจดุและมปีระสิทธิภาพ

ตวัอยา่ง: การส ารวจความตอ้งการของผูใ้ชก้อ่นออกแบบผลิตภณัฑ์

3. Visualizing: สามารถเชือ่มโยงจากนามธรรมไปสูร่ปูธรรม จินตนาการการใชง้านจริง และออกแบบทาง

ปฏิบตัไิด ้

ประโยชน:์ ชว่ยใหอ้อกแบบและพฒันาผลิตภณัฑไ์ดต้รงตามความตอ้งการ

ตวัอยา่ง: การสรา้งตน้แบบเพ่ือทดสอบการใชง้านกอ่นผลิตจริง
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6 ลกัษณะนิสยัและทกัษะท่ีส าคญัของวิศวกรท่ีประสบความส าเรจ็

4. Improving: พยายามปรบัปรงุสิ่งตา่งๆ ใหด้ขีึน้ดว้ยการทดลอง ออกแบบ ร่างสเก็ตช์ และคาดการณ์

ประโยชน:์ ชว่ยใหพ้ฒันาผลิตภณัฑแ์ละกระบวนการการท างานไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง

ตวัอยา่ง: การปรบัปรงุประสิทธิภาพของเคร่ืองจกัรตามขอ้เสนอแนะจากผูใ้ชง้าน

5. Creative problem-solving: ประยกุตเ์ทคนคิจากแนวทางตา่งๆ สรา้งแนวคิดและวิธีแกปั้ญหาร่วมกบัผูอ่ื้น

ประโยชน:์ ชว่ยใหแ้กปั้ญหาท่ีซบัซอ้นไดอ้ยา่งสรา้งสรรค์

ตวัอยา่ง: การจดัประชมุระดมสมองเพื่อหาวิธีแกปั้ญหาใหม่ๆ

6. Adapting: ทดสอบ วิเคราะห ์สะทอ้นความคิด และปรบัเปลี่ยนแนวทางตามความเหมาะสม

ประโยชน:์ ชว่ยใหป้รบัตวัและแกปั้ญหาไดท้นัทว่งที

ตวัอยา่ง: การปรบัเปลี่ยนแผนการด าเนนิงานเมือ่เกิดปัญหาที่ไมค่าดคิด
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การเตรียมความพรอ้มองคค์วามรูอ่ื้นที่จ าเป็นส าหรบัการ
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