
การขอรับใบรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม ระดบัวิศวกร

และระดบัวศิวกรวชิาชีพ และขอบเขตการออกใบรับรองความรู้ความชาํนาญในการ

ประกอบวชิาชีพวศิวกรรม 17 สาขาส่งเสริม

โดย รศ.พิชิต ลาํยอง

ประธานคณะคณะอนุกรรมการส่งเสริมสาขาวิชาชีพวิศวกรรมท่ีไม่ใช่วิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 

และออกใบรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม สภาวิศวกร

วนัองัคารท่ี 26 พฤศจิกายน 2567



หัวข้อทีนํ่าเสนอ
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- สาขาวชิาชีพวศิวกรรม

- การออกใบรับรองฯ ระดบัวศิวกรและระดบัวศิวกรวชิาชีพ

- การสอบสัมภาษณ์โดยใช้กรอบความสามารถ

- ขอบเขตการออกใบรับรองความรู้ความชํานาญฯ



รศ.พิชิต ลาํยอง 3

สาขาวชิาชีพวศิวกรรม



งานทางด้านวศิวกรรม

การประยุกต์ศาสตร์วทิยาศาสตร์ วศิวกรรมศาสตร์ เทคโนโลย ี

และความรู้ทางด้านการปฏิบัตงิานทางด้านวศิวกรรมศาสตร์

รวมถึงความรู้ทางด้านเศรษฐศาสตร์และสังคมศาสตร์

ประดษิฐ์ ออกแบบ 

สร้าง คงรักษาไว้ 

ปรับปรุง

ระบบ โครงสร้าง 

เคร่ืองจักร อุปกรณ์ 

วสัดุ กระบวนการใน

การผลติ ฯลฯ

ความปลอดภยั

ความคุม้ค่าทางเศรษฐกิจ

ความยัง่ยนื

เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

ส่งมอบ

4รศ.พิชิต ลาํยอง



วชิาชีพวศิวกรรม 1. วิศวกรรมโยธา 13. วิศวกรรมป้องกนัอคัคีภยั

2. วิศวกรรมเหมืองแร่ 14. วิศวกรรมปิโตรเลียม

3. วิศวกรรมเครื่องกล 15. วิศวกรรมพลงังาน

4. วิศวกรรมไฟฟ้า 16. วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์

5. วิศวกรรมอุตสาหการ 17. วิศวกรรมยานยนต์

6. วิศวกรรมเกษตร 18. วิศวกรรมระบบราง

7. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 19. วิศวกรรมสารสนเทศ

8. วิศวกรรมเคมี 20. วิศวกรรมสาํรวจ

9. วิศวกรรมชายฝัง่ 21. วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม

10. วิศวกรรมชีวการแพทย์ 22. วิศวกรรมแหลง่นํ้า

11. วิศวกรรมตอ่เรือ 23. วิศวกรรมอากาศยาน

12. วิศวกรรมบาํรุงรกัษาอาคาร 24. วิศวกรรมอาหาร

พระราชบัญญตัวิศิวกร พ.ศ. 2542

รศ.พิชิต ลาํยอง 5

กฎกระทรวงออกตาม

พระราชบญัญติัวศิวกร พ.ศ. 2542

ไดก้าํหนดสาขาวชิาชีพวศิวกรรม

และวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม
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ข้อ ๔ ให้วชิาชีพวศิวกรรมในสาขาดงัต่อไปนีเ้ป็นวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม

        (๑) วศิวกรรมโยธา

        (๒) วศิวกรรมเหมืองแร่

        (๓) วศิวกรรมเคร่ืองกล

        (๔) วศิวกรรมไฟฟ้า

        (๕) วศิวกรรมอุตสาหการ

        (๖) วศิวกรรมส่ิงแวดลอ้ม

        (๗) วศิวกรรมเคมี

ทั้งน้ี เฉพาะงานตามประเภทและ

ขนาดของวชิาชีพวศิวกรรมแต่ละ

สาขาท่ีกาํหนดไวใ้นกฎกระทรวงน้ี

https://coe.or.th/pro-law/13126/กฎกระทรวงฯ กาํหนดสาขาวชิาชีพวศิวกรรมและวิชาชีพวศิวกรรมควบคุม



สาขาวชิาชีพวศิวกรรมท่ีไม่ใช่วชิาชีพวศิวกรรมควบคุม

1. วศิวกรรมเกษตร 10. วศิวกรรมเมคคาทรอนิกส์

2. วศิวกรรมคอมพิวเตอร์ 11. วศิวกรรมยานยนต์

3. วศิวกรรมชายฝ่ัง 12. วศิวกรรมระบบราง

4. วศิวกรรมชีวการแพทย์ 13. วศิวกรรมสารสนเทศ

5. วศิวกรรมต่อเรือ 14. วศิวกรรมสาํรวจ

6. วศิวกรรมบาํรุงรักษาอาคาร 15. วศิวกรรมแหล่งนํ้า

7. วศิวกรรมป้องกนัอคัคีภยั 16. วศิวกรรมอากาศยาน

8. วศิวกรรมปิโตรเลียม

9. วศิวกรรมพลงังาน

17. วศิวกรรมอาหาร
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หรือเรียกวา่ 17 สาขาวิศวกรรมส่งเสริม



สถาบนัการศึกษา 17 สาขาวชิาชีพวศิวกรรมส่งเสริมวิชาการ วิชาชีพ

ระดบัวิศวกร

Registered Engineer

ระดบัวิศวกรวิชาชีพ

Registered Professional Engineer

หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตร์

องคค์วามรู้พ้ืนฐานทางวศิวกรรม

แบบความรู้และทศันคติ

(IEA; Knowledge and attitude profile)

กรอบความสามารถในการประกอบวิชาชีพวศิวกรรม

(IEA; Engineering professional Competency framework)

การรับรองความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

รศ.พิชิต ลาํยอง 8

องคค์วามรู้ทางวทิยาศาสตร์

องคค์วามรู้ทางคณิตศาสตร์

บณัฑิตท่ีพึงประสงค์

(IEA; Graduate attribute)

สมาชิกสภาวศิวกร

องคค์วามรู้เฉพาะทางวศิวกรรม

CPD (Continuing Professional Development)

Lifelong learning



รศ.พิชิต ลาํยอง 9

การออกใบรับรองฯ ระดบัวศิวกรและระดบัวศิวกรวชิาชีพ



ข้อบังคบัสภาวศิวกร
วา่ดว้ยการรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

“ใบรับรอง” หมายความวา่ ใบรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวชิาชีพ

วศิวกรรม ท่ีสภาวศิวกรออกใหแ้ก่บุคคลท่ีผา่นการประเมินการประกอบวชิาชีพ

วศิวกรรมตามหลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไข ท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี”
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การออกใบรับรองความรู้ความชาํนาญฯ

สาขาวชิาชีพวศิวกรรมท่ีสภาวศิวกรจะรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวชิาชีพ

วศิวกรรมใหเ้ป็นไปตามสาขาวชิาชีพวศิวกรรมตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎกระทรวง

ใบรับรองมี ๒ ระดบั คือ 

“ระดบัวศิวกร”  และ “ระดบัวศิวกรวชิาชีพ”

หลกัเกณฑ ์ประเภท และขนาดของงานในสาขาวชิาชีพวศิวกรรมแต่ละระดบั ใหเ้ป็นไปตามท่ี

คณะกรรมการสภาวศิวกรกาํหนด

ใบรับรองฯ มีอายหุา้ปี

รศ.พิชิต ลาํยอง 11



“ระดบัวศิวกร” หมายความวา่ ผูมี้ความรู้ซ่ึงสามารถปฏิบติังานในระบบงาน 

ดูแล ซ่อมบาํรุง และรักษาระบบ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและมีความปลอดภยั

รศ.พิชิต ลาํยอง 12

“ระดบัวศิวกรวชิาชีพ” หมายความวา่ ผูมี้ความรู้ความชาํนาญและ

ประสบการณ์ในการประกอบวชิาชีพ ในการออกแบบระบบงานและติดตั้ง

ระบบงานใหม่ ใหค้าํปรึกษา และแกไ้ขปัญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้นใน

สาขานั้นไดอ้ยา่งเหมาะสม รวมถึงตระหนกัถึงภาวะความเส่ียงของผลกระทบ

ของการแกไ้ขปัญหาทางวศิวกรรมนั้น



กฎกระทรวงฯ กาํหนดสาขาวชิาชีพวศิวกรรมและวิชาชีพวศิวกรรมควบคุม
รศ.พิชิต ลาํยอง 13



14

งานทีซั่บซ้อน (Complex activity)

งานท่ีซบัซอ้น(วิศวกรรม)หมายถึง งานหรือโครงการท่ีมีบางส่วนหรือทั้งหมดของลกัษณะ ดงัต่อไปน้ี

การใชท้รัพยากร EA1: เก่ียวกบัการใชท้รัพยากรท่ีหลากหลาย รวมถึงทรัพยากรมนุษย ์ แหล่งขอ้มูลและข่าวสาร แหล่ง

ทรัพยากรธรรมชาติ แหล่งการเงินทุนและทรัพยากรกายภาพ และเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมซ่ึงหมาย

รวมถึงซอฟตแ์วร์ท่ีช่วยในการวิเคราะห์และหรือออกแบบ

ระดบัการมีปฏิสัมพนัธ์ EA2: ตอ้งการบทสรุปท่ีเหมาะสมของปฏิสมัพนัธ์หวา่งความหลากหลาย และหรือความขดัแยง้

ทางดา้นเทคนิค ไม่ใช่ทางเทคนิค (เช่น จรรยาบนัวชิาชีพ ความยัง่ยนื กฎหมาย การเมือง เศรษฐกิจ 

สังคม) และประเดน็ทางวศิวกรรมต่างๆ

นวตักรรม EA3: เก่ียวขอ้งกบัการสร้างสรรคโ์ดยใช ้หลกัการทางวศิวกรรม นวตักรรมเพ่ือบรรลุวตัถุประสงค ์

และความรู้จากฐานการวิจยั

ผลกระทบต่อสังคมและ

ส่ิงแวดลอ้ม

EA4: มีผลกระทบท่ีสาํคญัต่องานลกัษณะต่างๆ ท่ียากต่อการคาดการณ์และการบรรเทาผลกระทบ

ความคุน้เคย EA5: สามารถต่อยอดจากประสบการณ์ท่ีผา่นมาโดยการใชแ้นวทางการอา้งอิงหลกัการพ้ืนฐาน

(Graduate Attributes and Professional Competences ; Approved Version 4: 21 June 2021)



ระดบัวศิวกร ประกอบวชิาชีพในสาขาท่ียืน่ของ ≥ 3 ปี ยืน่ขอระดบัวศิวกรวชิาชีพ

Lifelong Learning & CPD (Continuing Professional Development)

ดูแล ซ่อมบาํรุง และรักษาระบบ

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและมีความปลอดภยั

ตรวจวดั จดัเกบ็ขอ้และวเิคราะห์ขอ้มูล

สาํเร็จการศึกษา

วศิวกรรมศาสตร์

ปฏิบติังานตามกรอบแนวทางการปฏิบติัวชิาชีพ

ออกแบบระบบงานและติดตั้งระบบงานใหม่ 

ใหค้าํปรึกษาและแกไ้ขปัญหาทางวิศวกรรมท่ีซบัซอ้น

ตระหนกัถึงภาวะความเส่ียงของผลกระทบ

ทาํงานซํ้าในประเภทงาน...... ท่ียืน่คาํขอจนเช่ียวชาญ

สัญชาติไทย รศ.พิชิต ลาํยอง 15



วศิวกรทีม่คีวามเช่ียวชาญ

Lifelong learning CPD

งานควบคุมการสร้าง

หรือการผลิต

งานพิจารณาตรวจสอบ

งานอาํนวยการใช้
งานวางโครงการ

งานออกแบบ

ทาํงานซํ้าในประเภทงาน...... ท่ียืน่คาํขอจนเช่ียวชาญ

งานใหค้าํปรึกษา
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คุณสมบติัของผูข้อรับใบรับรองความรู้ความชาํนาญฯ

- มีสัญชาตไิทย

- ต้องไม่เคยถูกเพกิถอนใบรับรอง

รศ.พิชิต ลาํยอง 17

- สําเร็จการศึกษาไม่ตํา่กว่าระดบัปริญญาตรีวศิวกรรมศาสตร์ หรือเทยีบเท่า

- เป็นสมาชิกสภาวศิวกร ประเภทสมาชิกสามัญ หรือสมาชิกวสิามัญ



หลกัเกณฑ์ วธีิการ และเง่ือนไขการออกใบรับรองระดบัวศิวกร

(ข) กรณีหลกัสูตรไม่ไดรั้บการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาตาม (ก) ผู้ย่ืนคาํขอต้องผ่าน

การทดสอบความรู้ ในสาขาวศิวกรรมทีย่ื่นคาํขอ โดยไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหกสิบ จึงจะ

ถือวา่ผา่นการทดสอบความรู้

(ก) สาํเร็จการศึกษาไม่ตํ่ากวา่ระดบัปริญญาตรีวศิวกรรมศาสตร์ หรือเทียบเท่าปริญญา ในสาขา

วศิวกรรมศาสตร์ท่ีเป็นหลกัสูตรตรงหรือสมัพนัธ์กบัสาขาท่ียืน่คาํขอ โดยไดรั้บการรับรอง 

มาตรฐานคุณภาพการศึกษาจากสภาวศิวกร หรือองคก์รระดบัสากล ตามท่ีคณะกรรมการสภา

วศิวกรกาํหนด

รศ.พิชิต ลาํยอง 18



(ก) มีใบรับรองระดบัวศิวกร

(ข) มีประสบการณ์และความสามารถในการประกอบวชิาชีพ โดยยืน่บญัชีแสดงผลงาน และ

ปริมาณงานในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรมในสาขาท่ียืน่คาํขอไม่นอ้ยกวา่สามปี และมีหน่วย

ความรู้ตามจาํนวนท่ีคณะกรรมการสภาวศิวกรกาํหนด (หน่วยความรู้ไม่นอ้ยกวา่ 50 หน่วย)

(ค) ผ่านการทดสอบความรู้ความชํานาญในประสบการณ์และความสามารถโดยไดค้ะแนน ไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละหกสิบจึงจะถือวา่ผา่นการทดสอบความรู้

กรณีผูย้ืน่คาํขอใบรับรองระดบัวศิวกรวชิาชีพมีใบอนุญาตประกอบวชิาชีพวศิวกรรม 

ควบคุม หรือมีประสบการณ์และความสามารถในการประกอบวชิาชีพ โดยยืน่บญัชีแสดงผล

งาน และปริมาณงานในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรมในสาขาท่ียืน่คาํขอตั้งแต่สามปีข้ึนไป 

ใหย้กเวน้ คุณสมบติัตาม (๒) (ก)

หลกัเกณฑ์ วธีิการ และเง่ือนไขการออกใบรับรองระดบัวศิวกรวิชาชีพ

รศ.พิชิต ลาํยอง 19



ใบรับรองส้ินสุดลง เม่ือเกดิกรณใีดกรณหีน่ึง ดงัต่อไปนี้

(๑) เม่ือผูไ้ดรั้บใบรับรองตาย

(๒) ขาดต่ออายใุบรับรองตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี

(๓) คณะกรรมการสภาวศิวกรมีมติเพิกถอนใบรับรอง เม่ือเกิดกรณีใดกรณีหน่ึง ดงัต่อไปน้ี

(ก) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี

(ข) แสดงขอ้ความหรือหลกัฐานอนัเป็นเทจ็ในคาํขอใบรับรองหรือคาํขอต่ออายใุบรับรองใน

ส่วนท่ีเป็นสาระสาํคญั

(ค) มีการกระทาํหรือพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงอนัทาํใหเ้กิดความเสียหายหรือเส่ือมเสียแห่ง

วชิาชีพวศิวกรรมอยา่งร้ายแรง
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กรณผู้ีได้รับใบรับรองระดบัวศิวกร หรือใบรับรองระดบัวศิวกรวชิาชีพ

ประสงคจ์ะประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม ตอ้งไดรั้บใบอนุญาต

ประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมจากสภาวศิวกร
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การสอบสัมภาษณ์โดยใช้กรอบความสามารถในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม



1. ความรู้ด้านวศิวกรรมและเทคโนโลยี

1.1 ประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการปฏิบติัวชิาชีพ

1.2 ประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการประกอบวชิาชีพตามกรอบ กฎหมาย
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2. ความรู้ความชํานาญและประสบการณ์

2.1 กาํหนดขอบเขตของปัญหา การสืบคน้ และการวเิคราะห์ปัญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

2.2 ออกแบบและแกปั้ญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

2.3 ประเมินผลลพัธ์และผลกระทบของงานวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

2.4 ร่วมกิจกรรม CPD เพ่ือคงสภาพและเพ่ิมขีดความสามารถในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

2.5 วนิิจฉยัและเลือกใชก้ารแกปั้ญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้นไดอ้ยา่งเหมาะสม



3. การเป็นผู้นําการประกอบวชิาชีพ

3.1 ประพฤติปฏิบติัในกรอบจรรยาบรรณแห่งวชิาชีพ

3.2 บริหารจดัการและการมีส่วนร่วมในการจดัการงานวศิวกรรมท่ีสลบัซบัซอ้น

3.3 ติดต่อส่ือสารการปฏิบติัวชิาชีพไดอ้ยา่งชดัเจน

3.4 รับผดิชอบต่อการตดัสินใจหรือมีส่วนร่วมตดัสินใจในงานวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น
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4. ตระหนักในความรับผดิชอบต่อวชิาชีพ สังคม สาธารณะและส่ิงแวดล้อม

4.1 ตระหนกัถึงผลกระทบของงานวศิวกรรมท่ีสลบัซบัซอ้น ต่อสงัคม วฒันธรรม และส่ิงแวดลอ้ม 

และใหค้วามสาํคญัต่อ การคุม้ครองทางสงัคมและการพฒันาท่ีย ัง่ยนื

4.2 การประกอบวชิาชีพวศิวกรรมในกรอบกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และจดัใหมี้ความปลอดภยัและอาชี

วอนามยัต่อชุมชน สาธารณะ



การประเมินการสอบสมัภาษณ์ระดบัวศิวกร
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ขั้นตอนสอบสมัภาษณ์ระดบัวศิวกร

เวลาในการสอบสมัภาษณ์แต่ละระดบัไม่เกิน 1 ช.ม. (60 นาที)

1. ผูเ้ขา้สมัภาษณ์แนะนาํตวั ประวติัการศึกษาและการทาํงาน                                5-10 นาที

2. สมัภาษณ์ตามกรอบความสามารถระดบัวศิวกร                                                 40 นาที

(“ระดบัวิศวกร” หมายความวา่ ผูมี้ความรู้ซ่ึงสามารถปฏิบติังานในระบบงาน ดูแล ซ่อมบาํรุง และรักษา

ระบบ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและมีความปลอดภยั) 

3. ผูเ้ขา้สมัภาษณ์ออกจากหอ้งสอบ คณะผูช้าํนาญในสาขาวชิาชีพสรุปคะแนน     10 นาที

***(สรุป คะแนน ขอ้ดี ขอ้เสนอแนะปรับปรุง ตดัสิน ผา่นหรือไม่ผา่นเกณฑ)์***
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คาํถามระดบัวศิวกร

กรอบความสามารถ คาํถาม

1. ความรู้ดา้นวศิวกรรมและเทคโนโลยี - มีความรู้ตามหลกัสูตรท่ีสาํเร็จการศึกษา

- มีความรู้พ้ืนฐานทางวศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการ

ปฏิบติัวชิาชีพในสาขาวชิาชีพวศิวกรรมท่ีขอรับรอง

- มีความเขา้ใจเร่ืองการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง (CPD) 

- มีความเขา้ใจจรรยาบรรณแห่งวชิาชีพ

- มีความเขา้ใจในความรับผดิชอบต่อสงัคมและ

ส่ิงแวดลอ้ม

- คาํถามอ่ืนๆ ตามกรอบความสามารถ

2. ความรู้ความชาํนาญและประสบการณ์

3. การเป็นผูน้าํการประกอบวชิาชีพ

4. ตระหนกัในความรับผดิชอบต่อ

วชิาชีพ สงัคม สาธารณะและส่ิงแวดลอ้ม 
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การประเมินการสอบสมัภาษณ์ระดบัวศิวกรวชิาชีพ
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ขั้นตอนสอบสมัภาษณ์ระดบัวศิวกรวชิาชีพ

เวลาในการสอบสมัภาษณ์แต่ละระดบัไม่เกิน 1 ช.ม. (60 นาที)

1. ผูเ้ขา้สมัภาษณ์แนะนาํตวั และผลงานดีเด่นท่ีนาํเสนอโดยสรุป                         5-10 นาที

2. สมัภาษณ์ตามกรอบความสามารถระดบัวศิวกรวชิาชีพ                                       40 นาที

(“ระดบัวิศวกรวิชาชีพ” หมายความวา่ ผูมี้ความรู้ความชาํนาญและประสบการณ์ ในการประกอบวิชาชีพ ใน

การออกแบบระบบงานและติดตั้งระบบงานใหม่ ใหค้าํปรึกษา และแกไ้ขปัญหา ทางวิศวกรรมท่ีซบัซอ้นใน

สาขานั้นไดอ้ยา่งเหมาะสม รวมถึงตระหนกัถึงภาวะความเส่ียงของผลกระทบของการแกไ้ขปัญหาทาง

วิศวกรรมนั้น) ***ผลงานและปริมาณงานท่ีนาํเสนอไม่นอ้ยกวา่ 2 โครงการ แต่ไม่เกิน 5 โครงการ***

3. ผูเ้ขา้สมัภาษณ์ออกจากหอ้งสอบ คณะผูช้าํนาญในสาขาวชิาชีพสรุปคะแนน     10 นาที

***(สรุป คะแนน ขอ้ดี ขอ้เสนอแนะปรับปรุง ตดัสิน ผา่นหรือไม่ผา่นเกณฑ)์***
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แบบรายการแสดงผลงานและปริมาณงานในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม เพื่อขอ

ใบรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม ระดบัวศิวกรวิชาชีพ

เฉพาะระดบัวศิวกรวชิาชีพ
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ใหผู้ย้ืน่คาํขอกรอกแบบรายการแสดงผลงานและปริมาณงานในการประกอบวชิาชีพ

วศิวกรรม พร้อมลงลายมือช่ือผูรั้บรองและผูย้ืน่คาํขอ 

โดยผลงานและปริมาณงานท่ีนาํเสนอไม่นอ้ยกวา่ 2 โครงการ แต่ไม่เกิน 5 โครงการ

โครงการละไม่เกิน 10 แผน่

ผลงานวศิวกรรมดีเด่น



แบบรายการแสดงผลงานและปริมาณงานในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

1. ผลงานท่ียืน่ขอตอ้งตรงกบัประเภทงาน........ ในสาขาวชิาชีพ............. ท่ียืน่คาํขอ

2. จาํนวนผลงานไม่นอ้ยกวา่ 2 โครงการ ไม่มากกวา่ 5 โครงการ 

2.1 ผลงานแสดงใหเ้ห็นวา่ “เป็นผูมี้ความรู้ความชาํนาญและประสบการณ์ ในการ

ประกอบวชิาชีพ ในการออกแบบระบบงานและติดตั้งระบบงานใหม่ ใหค้าํปรึกษา และ

แกไ้ขปัญหา ทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้นในสาขานั้นไดอ้ยา่งเหมาะสม รวมถึงตระหนกัถึง

ภาวะความเส่ียงของผลกระทบของการแกไ้ขปัญหาทางวศิวกรรมนั้น” ตามขอ้บงัคบัฯ

2.2 ตอ้งอธิบายรายละเอียดในกรอบความสามารถในการประกอบวชิาชีพแต่ละดา้นให้

ครบ เพ่ือใชใ้นการพิจารณาวา่มีคุณสมบติัครบในระดบัวศิวกรวชิาชีพและสามารถนดัสอบ

สมัภาษณ์
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1. ความรู้ด้านวศิวกรรมและเทคโนโลยี

1.1 มีความรู้ความเขา้ใจและสามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการปฏิบติัวชิาชีพ

1.2 มีความรู้ความเขา้ใจและสามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทาง วศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการประกอบวชิาชีพตามกรอบกฎหมาย

อธิบายการปฏิบติังานท่ีนาํเสนอในโครงการ

ขอ้ 1.1   โครงการท่ีนาํเสนอไดแ้สดงถึง การมีความรู้ความเขา้ใจและสามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการปฏิบติั

วชิาชีพอยา่งไร

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอ้ 1.2   โครงการท่ีนาํเสนอไดแ้สดงถึง การมีความรู้ความเขา้ใจและสามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทาง วศิวกรรมและเทคโนโลยใีนการ

ประกอบวชิาชีพตามกรอบกฎหมายอยา่งไร

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………….
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คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ

คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ

อาจตอ้งมีการแสดงการคาํนวณ

ระบุความสามารถแต่ละดา้น



2. ความสามารถในการประยุกต์ความรู้ความชํานาญในการแก้ไขปัญหาด้านวศิวกรรมและการพฒันาวชิาชีพ

2.1 สามารถกาํหนดขอบเขตของปัญหา การสืบคน้ และการวเิคราะห์ปัญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

2.2 สามารถออกแบบและแกปั้ญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

2.3 สามารถประเมินผลลพัธ์และผลกระทบของงานวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

2.4 ร่วมกิจกรรมการพฒันาวชิาชีพต่อเน่ืองอยา่งเพียงพอเพื่อคงสภาพและเพิ่มขีดความสามารถในการประกอบวชิาชีพ วศิวกรรม

2.5 สามารถวนิิจฉยัและเลือกใชก้ารแกปั้ญหาทางวศิวกรรมท่ี ซบัซอ้นไดอ้ยา่งเหมาะสมตามหลกัวศิวกรรม

อธิบายการปฏิบติังานท่ีนาํเสนอในโครงการ

ขอ้ 2.1   อะไรคือปัญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้นของโครงการท่ีนาํเสนอ (การกาํหนดขอบเขตของปัญหา การสืบคน้ และการวเิคราะห์)

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอ้ 2.2   การออกแบบและแกปั้ญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้นของโครงการท่ีนาํเสนอ (อาจมีหลายวธีิ) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

ขอ้ 2.3   อะไรคือผลลพัธ์และผลกระทบของงานวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอ้ 2.4  นาํเสนอการร่วมกิจกรรมการพฒันาวชิาชีพต่อเน่ืองอยา่งเพียงพอเพื่อคงสภาพและเพิ่มขีดความสามารถในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

ขอ้ 2.5  นาํเสนอวธีิวนิิจฉยัและเลือกใชก้ารแกปั้ญหาทางวศิวกรรมท่ี ซบัซอ้นไดอ้ยา่งเหมาะสมตามหลกัวศิวกรรม

……………………………………………………………………………………………………………………………………….
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คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ

อาจตอ้งมีการแสดงการคาํนวณ

ระบุความสามารถแต่ละดา้น



3. มคีวามเป็นผู้นําด้านวชิาชีพวศิวกรรม การบริหารจัดการ และการให้บริการวชิาชีพ 

3.1 ประพฤติปฏิบติัในกรอบจรรยาบรรณแห่งวชิาชีพ

3.2 สามารถบริหารจดัการและการมีส่วนร่วมในการจดัการงานวศิวกรรมท่ีสลบัซบัซอ้น

3.3 สามารถติดต่อส่ือสารการปฏิบติัวชิาชีพไดอ้ยา่งชดัเจน

3.4 รับผดิชอบต่อการตดัสินใจหรือมีส่วนร่วมตดัสินใจในงานวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น

อธิบายการปฏิบติังานท่ีนาํเสนอในโครงการ

ขอ้ 3.1   นาํเสนอการปฏิบติังานในความประพฤติปฏิบติัในกรอบจรรยาบรรณแห่งวชิาชีพ

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอ้ 3.2   นาํเสนอการบริหารจดัการและการมีส่วนร่วมในการจดัการงานวศิวกรรมท่ีสลบัซบัซอ้นของโครงการ

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

ขอ้ 3.3   นาํเสนอความสามารถติดต่อส่ือสารการปฏิบติัวชิาชีพไดอ้ยา่งชดัเจน

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอ้ 3.4   นาํเสนอความรับผดิชอบต่อการตดัสินใจหรือมีส่วนร่วมตดัสินใจในงานวศิวกรรมท่ีซบัซอ้นของโครงการ

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………….
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คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ

ระบุความสามารถแต่ละดา้น

คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ

คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ



4. มคีวามตระหนักในความรับผดิชอบต่อวชิาชีพ สังคมสาธารณะ และส่ิงแวดล้อม

4.1 ตระหนกัถึงผลกระทบของงานวศิวกรรมท่ีสลบัซบัซอ้นต่อสงัคม วฒันธรรม และส่ิงแวดลอ้ม และใหค้วามสาํคญัต่อการ

คุม้ครองทางสงัคมและการพฒันาท่ีย ัง่ยนื

4.2 การประกอบวชิาชีพวศิวกรรมในกรอบกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และจดัใหมี้ความปลอดภยัและชีวอนามยัต่อชุมชนสาธารณะ

อธิบายการปฏิบติังานท่ีนาํเสนอในโครงการ

ขอ้ 4.1   โครงการท่ีนาํเสนอไดแ้สดงถึงตระหนกัถึงผลกระทบของงานวศิวกรรมท่ีสลบัซบัซอ้นต่อสงัคม วฒันธรรม และ

ส่ิงแวดลอ้ม และใหค้วามสาํคญัต่อการคุม้ครองทางสงัคมและการพฒันาท่ีย ัง่ยนือยา่งไร

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอ้ 4.2   โครงการท่ีนาํเสนอไดแ้สดงถึงการประกอบวชิาชีพวศิวกรรมในกรอบกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และจดัใหมี้ความปลอดภยัและชี

วอนามยัต่อชุมชนสาธารณะอยา่งไร

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ

ระบุความสามารถแต่ละดา้น

คาํถาม ? ท่ีตอ้งตอบใหช้ดัเจนก่อนการนดัสอบ
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ระดบัวศิวกรวชิาชีพ

กรอบความสามารถ ผลงาน/การนาํเสนอ คาํถาม

1. ความรู้ดา้นวิศวกรรมและ

เทคโนโลยี

ตรงประเดน็หรือไม่ - ยนืยนัวา่มีความเช่ียวชาญในประเภทงานในสาขา

วิชาชีพวิศวกรรมท่ีขอรับรอง จากแบบรายการแสดง

ผลงานตามกรอบความสามารถท่ีนาํเสนอ

- มีการถ่ายทอดความรู้ความเช่ียวชาญใหก้บัองคก์รท่ี

สงักดัหรือสงัคม

- ทาํ CPD ท่ีสมัพนัธ์กบังานทางวิชาชีพอยา่งสมํ่าเสมอ

- การมีส่วนร่วมในสงัคมวิชาชีพ (เป็นสมาชิก, การเป็น

วิทยากร, มีส่วนร่วมในมาตรฐานการประกอบวิชาชีพ, 

ถ่ายทอดความเช่ียวชาญ, ฯลฯ)

- คาํถามอ่ืนๆ ตามกรอบความสามารถ

2. ความรู้ความชาํนาญและ

ประสบการณ์ 

ตรงประเดน็หรือไม่

3. การเป็นผูน้าํการประกอบ

วิชาชีพ

ตรงประเดน็หรือไม่

4. ตระหนกัในความ

รับผดิชอบต่อวิชาชีพ สงัคม 

สาธารณะและส่ิงแวดลอ้ม 

ตรงประเดน็หรือไม่

แบบรายการแสดงผลงานและปริมาณงานในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมท่ี

นาํเสนอไม่นอ้ยกวา่ 2 โครงการ แต่ไม่เกิน 5 โครงการๆ ละไม่เกิน 10 แผน่
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คะแนนผา่นระดบัวศิวกรและระดบัวศิวกรวชิาชีพ

คะแนน แยกระดบัการไม่ผา่น/ผา่น ขอ้ดี ขอ้เสนอแนะใหป้รับปรุง

0-59 ไม่ผา่น

60-69 ผา่น, พอใช้

70-84 ผา่น, ดี

85-100 ผา่น, ดีมาก

***ระบุขอ้ดีและขอ้เสนอแนะใหป้รับปรุงโดยระบุตามการประเมินทั้ง 4 ดา้น***

เพ่ือประโยชน์ในการอา้งอิงถึงความเช่ียวชาญและขอ้ท่ีควรจะปรับปรุงของสมาชิก
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การเตรียมตวัสําหรับการสอบสัมภาษณ์แบบออนไลน์

สถานท่ีท่ีสมาชิกใชใ้นการสอบสมัภาษณ์ ควรมีอุปกรณ์ส่ือสารและ Internet ท่ีพร้อม

สาํหรับการสอบ

เตรียมขอ้มูลท่ีนาํเสนอไม่เกิน 10 นาที

ทบทวนความรู้พ้ืนฐานวทิยาศาสตร์ ความรู้พ้ืนฐานทางวศิวกรรม และความรู้เฉพาะ

ทางวศิวกรรมในประเภทงานท่ียืน่คาํขอ

ระดบัวศิวกรวชิาชีพ การสมัภาษณ์จะมุ่งเนน้ท่ีกรอบความสามารถในโครงการท่ีเสนอ

ในแบบแสดงผลงานและปริมาณงานท่ียืน่ขอ และรวมถึงความรู้พ้ืนฐานทางดา้น

วศิวกรรมในประเภทงานท่ียืน่ขอการรับรองความรู้ความชาํนาญ



ขอบเขตการออกใบรับรองความรู้ความชาํนาญฯ
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ระดบัวศิวกร
ช่ือ-นามสกลุ

สาขาวศิวกรรม.........

ประเภทงานวศิวกรรมท่ีรับรอบฯ

ระดบัวศิวกรวชิาชีพ

หรือ

ใบรับรองความรู้ความชาํนาญ
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ประเภทงานในแต่ละสาขาวชิาชีพวศิวกรรม 17 สาขาส่งเสริม

กาํลงัอยูใ่นระหวา่งปรับแกป้ระกาศฯ
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1. สาขาวศิวกรรมการเกษตร

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การอนุรักษดิ์นและพ้ืนท่ีทางการเกษตร การใหน้ํ้ าและระบายนํ้า

(Land and Soil Conservation Irrigation and Drainage)

2 วศิวกรรมเพ่ือการผลิตปศุสตัวแ์ละสตัวน์ํ้ า

(Animal Production and Aquaculture Engineering)

3 วศิวกรรมเพ่ือการผลิตพืช 

(Plant Production Engineering (Equipment, tool and Machinery)

4 วศิวกรรมดา้นแปรสภาพผลิตผลการเกษตร

(Agricultural Processing Engineering)
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

5 พลงังานและชีวมวล

(Energy and Biomass Engineering)

6 การจดัการและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการเกษตร

(Information Technology and Management for Agriculture)

1. สาขาวศิวกรรมการเกษตร
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 งานฮาร์ดแวร์คอมพิวเตอร์

2 งานซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์

3 งานท่ีมีลกัษณะเฉพาะ

2. สาขาวศิวกรรมคอมพิวเตอร์
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แขนงยอ่ย วศิวกรรมนอกชายฝ่ัง (Offshore Engineering)

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 โครงสร้างนอกชายฝ่ัง (Offshore structure)

2 โครงสร้างใตท้ะเล (Subsea structure)

3 ท่อส่งใตท้ะเล (Subsea flowline)

4 สายสญัญาณใตท้ะเล (Subsea cable and umbilical)

5 อุปกรณ์อาํนวยการเคล่ือนยา้ยและติดตั้งนอกชายฝ่ัง (Offshore transportation and 

installation aid equipment)

6 งานสนบัสนุนการปฏิบติังานนอกชายฝ่ัง (Offshore operation support)

3. สาขาวศิวกรรมชายฝ่ัง
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แขนงยอ่ย ใกลช้ายฝ่ัง (Nearshore)

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การป้องกนัชายฝ่ังและปากแม่นํ้ า

2 โครงสร้างพ้ืนฐานทางทะเลและบริเวณชายฝ่ัง

3 การถมทะเล

4 การเสริมทรายชายหาด

5 การป้องกนัภาวะนํ้าท่วมชายฝ่ัง (coastal flooding)

6 เสถียรภาพทางเดินเรือ

3. สาขาวศิวกรรมชายฝ่ัง
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 งานวชิาการ งานวจิยัและพฒันาทางดา้นวศิวกรรมชีวการแพทย์

2 งานอุตสาหกรรมการผลิตและแนะนาํผลิตภณัฑท์างวศิวกรรมชีวการแพทย์

3 งานอุตสาหกรรมบริการการดูแลรักษาสุขภาพ

4. สาขาวศิวกรรมชีวการแพทย์
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 ตวัเรือและโครงสร้าง

2 ระบบขบัเคล่ือนและเคร่ืองจกัรกล

3 ระบบไฟฟ้าและระบบควบคุม

4 ระบบความปลอดภยั ส่ิงแวดลอ้มและอ่ืนๆ

5 การทาํงานในอู่เรือ

6 การทาํงานในเรือ

5. สาขาวศิวกรรมต่อเรือ
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การบาํรุงรักษาระบบ การเดินระบบ และการทดสอบระบบ

2 การเตรียมพร้อมและการอพยพ

3 การตอบโตต่้อสภาวะฉุกเฉิน

4 การจดัการพลงังานและส่ิงแวดลอ้ม

6. สาขาวศิวกรรมบาํรุงรักษาอาคาร
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การวางผงัอาคารเพ่ือป้องกนัอคัคีภยั

2 เส้นทางหนีไฟ

3 พฤติกรรมมนุษยใ์นขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้

4 การป้องกนัอคัคีภยัเชิงรับและเชิงรุก

5 พลศาสตร์อคัคีภยั

6 การป้องกนัอคัคีภยัเชิงสมรรถนะ

7 ขั้นตอนและวธีิการตรวจจบัและแจง้เหตุเพลิงไหมร้วมทั้งการสั่งการระบบประกอบ

อาคาร

7. สาขาวศิวกรรมป้องกนัอคัคีภยั
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

8 การจดัการและควบคุมควนัไฟ

9 การบริหารจดัการความปลอดภยั รวมถึงงานป้องกนั การตอบโตแ้ละการส่ือสาร

ระหวา่งเกิดเหตุ และการฟ้ืนฟู

10 การตรวจสอบ ทดสอบ และบาํรุงรักษาระบบป้องกนัอคัคีภยั

11 การประเมินความเส่ียงดา้นอคัคีภยั

7. สาขาวศิวกรรมป้องกนัอคัคีภยั
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8.1 แขนงวศิวกรรมการเจาะ

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การควบคุมแรงดนัขณะเจาะและปิดสละหลุม

2 การเจาะหลุมปิโตรเลียมทั้งประเภทท่ีเป็นหลุมตรงและหลุมควบคุมทิศทาง

3 การใชน้ํ้ าโคลนเพ่ือการเจาะหลุมปิโตรเลียมและการทาํงานผา่นระบบไฮโดรลิก

4 การดูแลการควบคุมเศษหินท่ีข้ึนมาระหวา่งการเจาะและการวเิคราะห์ลาํดบัชั้นหิน

5 การลงท่อกรุในหลุมปิโตรเลียมและการใชซี้เมนตเ์พ่ือการยดึผนงัหลุมกบัท่อกรุ

8. สาขาวศิวกรรมปิโตรเลียม
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8.2 แขนงวศิวกรรมแหล่งกกัเกบ็

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การวเิคราะห์คุณสมบติัของแหล่งกกัเกบ็ปิโตรเลียม

2 การวเิคราะห์ชั้นหินและการหยัง่ธรณี

3 การวเิคราะห์พฤติกรรมของปิโตรเลียมและการขบัเคล่ือนของของไหลในแหล่งกกั

เกบ็ปิโตรเลียม

4 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและการประเมินคุณภาพของแหล่งกกัเกบ็ปิโตรเลียม

5 การประมาณค่าปริมาณสาํรองนํ้ามนัดิบ และก๊าซธรรมชาติ

8. สาขาวศิวกรรมปิโตรเลียม
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8.3 แขนงวศิวกรรมการผลิต

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การเตรียมหลุมเพ่ือการผลิต

2 การไหลและการหยัง่ธรณีเพ่ือการผลิต

3 การช่วยการผลิต

4 การกระตุน้หลุมผลิต

5 การบริการซ่อมหลุมผลิต

6 ระบบการผลิตบนพ้ืนดิน

7 การปิดและสละหลุม

8. สาขาวศิวกรรมปิโตรเลียม

รศ.พิชิต ลาํยอง 60



ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 งานวศิวกรรมพลงังานในอาคาร

2 งานวศิวกรรมพลงังานในโรงงานอุตสาหกรรม

3 งานวศิวกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแปลงรูปพลงังานและการสะสมพลงังาน

4 งานเทคโนโลยต่ีางๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัพลงังาน

9. สาขาวศิวกรรมพลงังาน

รศ.พิชิต ลาํยอง 61



ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 ระบบอตัโนมติัและระบบหุ่นยนตต่์าง ๆ (Automation and Robotics System)

2 ระบบเซอร์โวทางดา้นเมคคามิกส์ (Servo-mechanics)

3 ระบบตรวจรู้และควบคุม (Sensing and control systems)

4 ระบบการภาพ (Machine vision)

5 ระบบตรวจสอบแบบอินไลน์ในระบบอตัโนมติั (Automatic in-line inspection)

6 ระบบควบคุมเคร่ืองจกัรกลท่ีควบคุมการทาํงานดว้ยคอมพิวเตอร์

(Computer-machine control, ex various type of CNC machines)

10. สาขาวศิวกรรมเมคคาทรอนิกส์
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

7 ระบบคอมพิวเตอร์ช่วยในการผลิต (Computer aided and integrated manufacturing 

systems)

8 ระบบคอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบ และการจาํลองการทาํงานแบบดิจิทลั

(Computer aided design and Digital Mockup)

9 ระบบผลิตและระบบวศิวกรรมสมยัใหม่ (Engineering and modern manufacturing 

systems)

10 ระบบอตัโนมติัในงานวศิวกรรมยานยนต ์(Automated System in Automotive 

engineering)

10. สาขาวศิวกรรมเมคคาทรอนิกส์
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

11 ระบบเมคคาทรอนิกส์ในงานการแพทย ์(Medical mechatronics systems)

12 ระบบภาพในการการแพทย ์(Medical imaging systems)

13 ระบบขนส่งและระบบยานพาหนะสมยัใหม่ (Modern Transportation and vehicular 

system: focus on control, diagnosis, and supervision of functions in vehicles)

10. สาขาวศิวกรรมเมคคาทรอนิกส์
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 ยานยนต ์และโครงสร้าง - องคป์ระกอบของยานยนต์

2 ระบบตน้กาํลงั

3 ระบบส่งถ่ายกาํลงั

4 ระบบรองรับนํ้าหนกั บงัคบัเล้ียว หา้มลอ้

5 ระบบเช้ือเพลิงและจ่ายเช้ือเพลิง ระบบหล่อล่ืน

6 ระบบควบคุมยานยนต ์/ ระบบอตัโนมติั

7 ระบบไฟ

11. สาขาวศิวกรรมยานยนต์
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

8 ระบบปรับอากาศ

9 ระบบพลงังานทดแทน

10 การวางแผน

11 การผลิตและการประกอบช้ินส่วน

12 การตรวจสอบและควบคุม

13 เทคโนโลยส่ิีงแวดลอ้ม และการรีไซเคิล

14 การจดัการการใชร้ถบนถนน

11. สาขาวศิวกรรมยานยนต์
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 ดา้นการสาํรวจ (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : โยธา, สาํรวจ)

2 ดา้นโยธา (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : โยธา)

3 ดา้นทางวิง่ (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : โยธา,เคร่ืองกล)

4 ดา้นเคร่ืองกล (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ไฟฟ้า, เคร่ืองกล)

5 ดา้นลอ้เล่ือน (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ไฟฟ้า, เคร่ืองกล)

6 ดา้นไฟฟ้า (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ไฟฟ้า)

7 ดา้นการส่ือสาร (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ไฟฟ้า)

12. สาขาวศิวกรรมระบบราง
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

8 ดา้นระบบอาณติัสญัญาณ (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ไฟฟ้า)

9 ดา้นระบบควบคุมและเกบ็ขอ้มูล (SCADA) (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ไฟฟ้า)

10 ดา้นส่ิงแวดลอ้ม (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ส่ิงแวดลอ้ม เคร่ืองกล ไฟฟ้า)

11 ดา้นวศิวกรรมโครงการ (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ทุกสาขา)

12 ดา้นเทคโนโลยวีศิวกรรม (สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง : ทุกสาขา)

12. สาขาวศิวกรรมระบบราง
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การบริหารจดัการประสิทธิภาพเครือข่ายสารสนเทศ

2 การวางระบบรักษาความปลอดภยัสารสนเทศ

3 การออกแบบโปรแกรมสารสนเทศ

4 การบริหารจดัการเครือข่ายการส่ือสาร

5 การพฒันาและบริหารจดัการขอ้มูลสารสนเทศ และคลงัขอ้มูล

13. สาขาวศิวกรรมสารสนเทศ

รศ.พิชิต ลาํยอง 69



ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การสาํรวจรังวดั (Surveying) และการสาํรวจเพ่ืองานวศิวกรรม (Engineering 

Surveying

2 การสาํรวจดว้ยดาวเทียมนาํหน (GNSS - Global Navigation Satellite System) และยี

ออเดซี (Geodesy)

3 การสาํรวจระยะไกล (Remote Sensing) และการสาํรวจดว้ยภาพถ่าย 

(Photogrammetry) 

4 ระบบภูมิสารสนเทศและการแผนท่ี (GIS-Geographic Information system & 

Cartography)

14. สาขาวศิวกรรมสาํรวจ
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

5 การรังวดัท่ีดิน (Cadastral Surveying)

6 การสาํรวจอุทกศาสตร์ (Hydrographic Surveying)

14. สาขาวศิวกรรมสาํรวจ
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แขนงยอ่ย การวางแผนแหล่งนํ้า (Water Resources Planning)

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การบริหารและจดัการนํ้า (Water Administration and Management)

2 การระบายนํ้าและการบรรเทาอุทกภยั(Drainage and Flood Mitigation)

3 ระบบชลประทาน (Irrigation System)

4 ระบบรวบรวมนํ้าเสีย (Waste Water Collection System)

5 ระบบส่งและกระจายนํ้า (Transmission and Distribution System)

6 เข่ือนและอาคารชลศาสตร์ (Dam and Hydraulic Structure)

7 ระบบไฟฟ้าพลงันํ้ า (Hydropower System)

15. สาขาวศิวกรรมแหล่งนํ้า
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แขนงยอ่ย การวางแผนแหล่งนํ้า (Water Resources Planning)

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

8 ระบบนํ้าใตดิ้น (Groundwater System)

15. สาขาวศิวกรรมแหล่งนํ้า
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แขนงยอ่ย ชลศาสตร์ (Hydraulics)

ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 การระบายนํ้าและการบรรเทาอุทกภยั (Drainage and Flood Mitigation)

2 ระบบชลประทาน (Irrigation System)

3 ระบบรวบรวมนํ้าเสีย (Waste Water Collection System)

4 ระบบส่งและกระจายนํ้า (Transmission and Distribution System)

5 เข่ือนและอาคารชลศาสตร์ (Dam and Hydraulic Structure)

6 ระบบไฟฟ้าพลงันํ้ า (Hydropower System)

7 ตะกอนและการกดัเซาะ (Erosion and Sedimentation)

15. สาขาวศิวกรรมแหล่งนํ้า
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 งานดา้นอากาศพลศาสตร์

2 งานโครงสร้างอากาศยาน

3 งานระบบขบัเคล่ือนอากาศยาน

4 งานระบบอากาศยาน

16. สาขาวศิวกรรมอากาศยาน
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ลาํดบัท่ี ประเภทงาน

1 อาคารผลิต

2 กระบวนการการผลิต

3 เคร่ืองจกัรในการผลิต

4 ระบบสนบัสนุนการผลิต

17. สาขาวศิวกรรมอาหาร
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รศ.พิชิต ลาํยอง 77

ภาคสงัคม ภาคธุรกิจ ภาคประชาชน ภาครัฐ และนานาชาติ

ประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการรับรองความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม

วศิวกร

สามารถเลือกรับบริการงานทางดา้นวศิวกรรมจากผูท่ี้ไดรั้บการรับรองความรู้ความชาํนาญ

จากสภาวศิวกร ในสาขาวศิวกรรม.................... ประเภทงาน .......................... 

ไดรั้บการรับรองวา่เป็นผูมี้ความรู้ความชาํนาญจากสภาวศิวกร

ในสาขาวศิวกรรม.......................  ประเภทงาน ..............................



ข้อแตกต่างระหว่าง “ใบรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวชิาชีพ

วศิวกรรมกบัใบอนุญาตประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม”

ใบอนุญาตประกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุม เป็นการอนุญาตใหป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมในแต่ละ

สาขาวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมซ่ึงมี 4 ระดบัคือ 1) วฒิุวิศวกร 2) สามญัวิศวกร 3) ภาคีวิศวกร 4) ภาคีวิศวกรพิเศษ

อนุญาตใหป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมตามท่ีระบุในขอ้บงัคบัสภาวิศวกร วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละคุณสมบติั

ของผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมแต่ละระดบั ในสาขาวิศวกรรม...............

ใบรับรองความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพวศิวกรรม ทีไ่ม่ใช่วศิวกรรมควบคุม ซ่ึงมี 2 ระดบั คือ

1) ระดบัวิศวกร 2) ระดบัวิศวกรวิชาชีพ

เป็นใบท่ีสภาวิศวกรออกใหเ้พื่อรับรองความเช่ียวชาญของวิศวกร ในประเภทงาน....... สาขาวิศวกรรม......... 

ท่ีระบุในใบรับรองความรู้ความชาํนาญในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม
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Q&A
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