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1. การยืน่ขอใบอนญุาต ระดบัสามญัวิศวกร วฒิุวิศวกรและภาคีวิศวกรพิเศษ

2. กระบวนการตรวจสอบความถกูตอ้งครบถว้นของคําขอรบัใบอนญุาต 

3. กระบวนการพิจารณาผลงานและปรมิาณงาน

4. การพิจารณาผลงานวิศวกรรมดีเด่น

5. การเตรยีมความพรอ้มเพ่ือใหผ้า่นการประเมินตามกรอบความสามารถ 4 ดา้น

6. การแนวทางการพิจารณาผลงานและการสมัภาษณ์
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กฎกระทรวงกาํหนดสาขาวิชาชพีวิศวกรรมและวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ พ.ศ. 2565

1. การยืน่ขอใบอนญุาต ระดบัสามญัวิศวกร วฒิุวิศวกรและภาคี

วิศวกรพิเศษ
ขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวกบัการขอรบัใบอนญุาต ระดบัสามญัวิศวกรและระดบัวฒิุวิศวกร

ขอ้บงัคบัสภาวิศวกร ว่าดว้ยการออกใบอนญุาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ ระดบัสามญัวิศวกรและระดบัวฒิุ

วิศวกร พ.ศ. 2565

ระเบียบคณะกรรมการสภาวิศวกร ว่าดว้ยการทดสอบความรูค้วามชาํนาญระดบัสามญัวิศวกรและระดบัวฒิุวิศวกร พ.ศ. 

2567
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ขอ้บงัคบัสภาวิศวกร ว่าดว้ยการออกใบอนญุาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชพีวิศวกรรมควคมุ ระดบัภาคีวิศวกรพเิศษ พ.ศ. 

2543 และที่แกไ้ขเพิ่มเตมิ (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2555 (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2559 และ (ฉบบัที่ ๔) พ.ศ. 2564

3

ประกาศสภาวิศวกร ที่ 93/2563 เร่ือง คูม่อืแนวปฏิบตัติามวตัถปุระสงคข์องกรอบความสามารถในการ

ประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ สาํหรบัการสง่เสริมวิชาชพีวิศวกรรม

ประกาศสภาวิศวกรที่ 72/2559 เร่ือง ผลงานในการประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ เพื่อใชป้ระกอบการย่ืนคาํ

ขอรบัใบอนญุาตประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ ระดบัสามญัวิศวกรหรือระดบัวฒิุวิศวกร



แผนผงัขัน้ตอนการออกใบอนญุาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคมุ 

ระดบัสามญัวิศวกรและระดบัวฒิุวิศวกร

ตรวจสอบความถกูตอ้ง

ครบถว้นเอกสาร

ยื่นคําขอพรอ้มเอกสาร

ไมถ่กูตอ้งครบถว้น

พิจารณาผลงานและปรมิาณงาน

ถกูตอ้งครบถว้น

เห็นชอบผล

การพิจารณา

แกไ้ขเพ่ิมเติมผลงาน

ใหแ้กไ้ข

แกไ้ขเพิ่มเตมิ

ไมแ่กไ้ขเพิ่มเตมิสมัภาษณ์

พิจารณาผลการสมัภาษณ์

พิจารณาอนมุติั/ไม่อนมุติั

แจง้ผลผ ูข้อ

ผา่น

ไมผ่า่น

เจา้หนา้ท่ี

ผูข้อ

อนกุรรมการ/

ผูช้าํนาญการพิเศษ

คณะอนกุรรมการ/

คณะทาํงาน

อนกุรรมการ/

ผูช้าํนาญการพิเศษ

คณะอนกุรรมการ

คณะกรรมการ

เจา้หนา้ท่ี
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การยืน่ขอใบอนญุาต ระดบัสามญัวิศวกรและระดบัวฒิุวิศวกร

คณุสมบตัผิูข้อ

ระดบัสามญัวิศวกร ระดบัวฒิุวิศวกร

เอกสารหลกัฐานที่ย่ืนคาํขอ

แบบคาํขอรบั

ใบอนญุาต

ประวตักิารประกอบ

วิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ

บญัชแีสดงผลงาน

และปริมาณงาน

แบบรายการคาํแถลง

ความสามารถ

รายงานผลงาน

วิศวกรรมดเีดน่

หนงัสือรบัรอง

การทาํงาน

เอกสารเพิ่มเตมิ 

(ถา้ม)ี

ใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกร

ไมน่อ้ยกว่า 3 ปี

หนว่ยความรู ้CPD 

ไมน่อ้ยกว่า 150 หนว่ย

ใบอนญุาตระดบัสามญัวิศวกร

ไมน่อ้ยกว่า 5 ปี

หนว่ยความรู ้CPD 

ไมน่อ้ยกว่า 150 หนว่ย

ย่ืนคาํขอผา่นระบบ COE Service
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6

การยืน่ขอใบอนญุาต ระดบัภาคีวิศวกรพิเศษ

ขอ้บงัคบัสภาวิศวกร วา่ดว้ยการออกใบอนญุาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชพีวิศวกรรมควคมุ

ระดบัภาคีวิศวกรพิเศษ พ.ศ. 2543 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเตมิ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2555

(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2559 และ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2564

• ผูข้อรบัใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกรพิเศษ ตอ้งเป็นสมาชกิสามญัหรือสมาชกิวิสามญั

      ของสภาวิศวกร

• ย่ืนตอ่สาํนกังานสภาวิศวกร พรอ้มดว้ยเอกสารหลกัฐาน ดงันี้

(1) หลกัฐานคณุวฒิุการศึกษา (ถา้ม)ี

(2) รปูถ่ายปัจจบุนั ไมเ่กิน 12 เดอืน หนา้ตรงไมส่วมหมวก ไมส่วมแวน่ดาํ ขนาดกวา้ง 2.5

เซนตเิมตร สงู 3.5 เซนตเิมตร จาํนวน 2 รปู
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(3) บญัชแีสดงผลงานและปริมาณงานในการประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ

ของผูข้อรบัใบอนญุาต ตามแบบท่ีคณะกรรมการสภาวิศวกรกาํหนด โดยให้

วิศวกรตัง้แตร่ะดบัสามญัวิศวกรขึน้ไป ในสาขาและแขนงเดยีวกนักบัผูท่ี้ขอรบั       

ใบอนญุาตเป็นผูล้งนามรบัรอง 

(4) ผูข้อรบัใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกรพิเศษ สามารถย่ืนเร่ืองขอรบัใบอนญุาต

ไดค้รัง้ละหนึง่งานตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎกระทรวง



8

ใหค้ณะกรรมการสภาวิศวกรแต่งตัง้คณะอนกุรรมการหรือผูช้าํนาญการพิเศษ

ดา้นวิชาชีพวิศวกรรมในสาขาท่ีเกี่ยวขอ้งพิจารณาผลงานและปริมาณงาน 

พรอ้มทั้งทดสอบความรูใ้นประสบการณ์และความสามารถในการประกอบ

วิชาชีพ เมื่อผ่านการทดสอบใหอ้อกใบอนญุาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรม

ควบคมุ ระดบัภาคีวิศวกรพิเศษได้
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กรณีประสงคจ์ะขอรบั ใบอนญุาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ ระดบั

ภาคีวิศวกรพิเศษ ในงาน ประเภท หรือขนาดอ่ืน ๆ เพ่ิมเตมิ ใหย่ื้นคาํขอใหม่

ผูข้อรบัใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกรพิเศษ จะตอ้งมคีวามรูแ้ละประสบการณต์รงกบังาน

ท่ีขอ ดงันี้

(1) มวีฒิุการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสาขาวิศวกรรมศาสตรห์รือเทียบเท่าขึน้ไป และ

จะตอ้งมผีลงานในงานท่ีย่ืนคาํขอไมน่อ้ยกว่าสองปี

(2) วฒิุประกาศนยีบตัรวิชาชพีชัน้สงู (ปวส.) หรือเทียบเท่า ท่ีเกีย่วกบัวิชาชพีวิศวกรรม

ท่ีผูข้อย่ืนคาํขอจะตอ้งมผีลงานและประสบการณต์รงกบังานท่ีขอไมน่อ้ยกว่าสี่ปี
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(3) วฒิุประกาศนยีบตัรวิชาชพี (ปวช.) หรือเทียบเท่า ท่ีเกีย่วกบั

วิชาชพีวิศวกรรมท่ีผูข้อย่ืนคาํขอจะตอ้งมผีลงานและ

ประสบการณต์รงกบังานท่ีขอไมน่อ้ยกว่าหกปี

(4) วฒิุประกาศนยีบตัรประโยควิชาชพี (ปวช.) หรือเทียบเท่า 

ในสาขาอ่ืนท่ีไมเ่กีย่วกบัวิชาชพีวิศวกรรม หรือวฒิุตํา่กว่าระดบั

ประกาศนยีบตัรประโยควิชาชพี (ปวช.) จะตอ้งมผีลงานในงานท่ี

ย่ืนคาํขอไมน่อ้ยกว่าสิบปี
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ผูข้อรบัใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกรพิเศษ ท่ีเป็นผูไ้มม่สีญัชาตไิทย

ตอ้งมคีณุสมบตัดิงักลา่วขา้งตน้และมหีลกัฐานของทางราชการท่ี

อนญุาตใหอ้ยู่อาศยัในประเทศไทยไมน่อ้ยกว่าหกเดอืนมา

ประกอบการพิจารณาดว้ย

ผูข้อรบัใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกรพิเศษตอ้งผา่นการทดสอบ

ความรูใ้นการประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุตามระเบียบท่ี

คณะกรรมการสภาวิศวกรกาํหนด
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ผูข้อรบัใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกรพิเศษซ่ึงผา่นการ

ทดสอบความรูต้ามขอ้บงัคบัสภาฯแลว้ตอ้งผา่นการอบรม

และทดสอบความรูเ้กีย่วกบัความพรอ้มในการประกอบ

วิชาชพีวิศวกรรมควบคมุตามระเบียบท่ีคณะกรรมการสภา

วิศวกรกาํหนด
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ผูไ้ดร้บัใบอนญุาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ

ประเภทใบอนญุาตพิเศษตามพระราชบญัญตัวิิชาชพี

วิศวกรรมควบคมุ พ.ศ. 2505 หากประสงค์

จะประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุในงานอ่ืน ๆ อีก ให

ดําเนินการขอรับใบอนุญาตระดับภาคีวิศวกรพเิศษตาม

พระราชบญัญัติวิศวกร พ.ศ. ๒๕๔๒ และตองผานการ

ทดสอบและอบรมตามขอบังคับฯของสภาวิศวกร



2. กระบวนการตรวจสอบความถกูตอ้งครบถว้นของคําขอรบัใบอนญุาต

ผูด้าํเนนิการ

การตรวจสอบ

คําขอ

เจา้หนา้ท่ี

ผลการตรวจสอบ

เอกสารถกูตอ้งครบถว้น 
: เสนอตอ่ประธานอนกุรรมการเพ่ือพิจารณาผูต้รวจผลงาน

เอกสารไมถ่กูตอ้งครบถว้น 
: แจง้แกไ้ขภายใน 15 วัน 

หากแกไ้ขถกูตอ้งครบถว้นแลว้เสนอตอ่ประธานอนกุรรมการ

ไมแ่กไ้ขเพ่ิมเติมคําขอ
: ดาํเนนิการคืนคาํขอรบัใบอนญุาต หากมีความประสงค์

ใหด้าํเนนิการตามขัน้ตอนการย่ืนขอใบอนญุาตสิ่งที่ตอ้งตรวจสอบ

ประวติัการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคมุ
: จาํนวนระยะเวลา เร่ิมตน้ – แลว้เสร็จ แตล่ะโครงการ ?

: ชือ่โครงการ/สถานท่ีทาํงาน/ตาํแหนง่หนา้ท่ีรบัผิดชอบ ?

: ลกัษณะงานท่ีทาํ/ความรบัผิดชอบ/การปฏิบตังิาน ?

บญัชีแสดงผลงานและปรมิาณงาน
: ลกัษณะงานท่ีปฏิบตัแิละขอบเขตอาํนาจหนา้ท่ีความรบัผิดชอบ เป็นไปตามกฎกระทรวงฯ พ.ศ. 2565 ?

: ผูล้งนามรบัรองผลงาน ?

รายงานผลงานวิศวกรรมดีเด่น
: ชือ่โครงการดเีดน่และการอา้งอิงลาํดบัของโครงการ

ตามบญัชแีสดงผลงานและปริมาณงาน ?

: สารบญัของรายงานผลงานดเีดน่ อย่างนอ้ยตอ้งมี

หวัขอ้ตามคาํแนะนาํ และรายละเอียดเนือ้หา

ในแตล่ะโครงการ ประมาณ 30 - 50 หนา้ ?
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3. กระบวนการพิจารณาผลงานและปรมิาณงาน

การพิจารณา ผ ูพิ้จารณา

ระดบัสามญัวิศวกร - ไดร้บัใบอนญุาตระดบัสามญัวิศวกรและมปีระสบการณ ์ไมน่อ้ยกว่า 7 ปี หรือ

- ไดร้บัใบอนญุาตระดบัวฒิุวิศวกรและมีประสบการณ ์ไมน่อ้ยกว่า 2 ปี

ระดบัวฒิุวิศวกร - ไดร้บัใบอนญุาตระดบัวฒิุวิศวกรและมีประสบการณ ์ไมน่อ้ยกว่า 2 ปี

ผ ูพิ้จารณา : อนกุรรมการ/ผ ูชํ้านาญการพิศษ

คณุสมบตัิ

เป็นผูไ้ดร้บัใบอนญุาตประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุและมปีระสบการณ์

เป็นผูม้ทีกัษะ ความรูค้วามชาํนาญ และประสบการณด์า้นการประกอบวิชาชพี

วิศวกรรมควบคมุท่ีสอดคลอ้งกบัความเช่ียวชาญของผูย่ื้นคาํขอรับใบอนญุาต

เป็นผูท่ี้ไดผ้า่นการอบรมตามหัวขอ้และหลกัเกณฑท่ี์สภาวิศวกรกาํหนด

เพ่ือเป็นผูพิ้จารณาผลงานและปริมาณงาน

เป็นผูม้ทีศันคติท่ีดตีอ่การสง่เสริมวิชาชพีวิศวกรรมและ

การพฒันาความสามารถในการประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ

ไมเ่ป็นผ ูมี้สว่นไดเ้สียกบัผูย่ื้นคาํขอรบัใบอนญุาต

ประธานอนกุรรมการ/ผ ูท่ี้ประธานอนกุรรมการมอบหมาย เป็นผ ูก้าํหนดผ ูพิ้จารณาผลงานและปรมิาณงาน
15



1) ผลงานไมเ่กินขอบเขตระดบัภาคีวิศวกร (กรณีขอใบอนญุาตระดบัสามญัวิศวกร) หรือขอบเขตระดบัสามญัวิศวกร 

(กรณีขอใบอนญุาตระดบัวฒิุวิศวกร) ยกเวน้อยู่ภายใตก้ารควบคมุดแูลการประกอบวิชาชพีของผูไ้ดร้บัใบอนญุาต

ระดบัสามญัวิศวกรหรือระดบัวฒิุวิศวกร ตามลาํดบั

2) มปีระสบการณผ์ลงานเพียงพอทีแ่สดงว่า มคีวามสามารถเพียงพอตอ่การเลื่อนระดบั

1) ผลงานวิศวกรรมดเีดน่ จาํนวน 2 – 5 เร่ือง ไมน่อ้ยกว่า 2 เร่ือง และไมเ่กิน 5 เร่ือง 

2) ตอ้งมีสว่นรว่มในผลงานวิศวกรรมดเีดน่แตล่ะเร่ืองอยา่งชดัเจน

3) ผลงานวิศวกรรมดเีดน่ครอบคลมุประเด็นปัญหา โครงการหรือกิจกรรม ที่สามารถสง่ผลตอ่การดาํเนนิการขององคก์ร 

หรือตอ่สงัคมอย่างมนียัสาํคญั โดยตอ้งใชค้วามรูแ้ละประสบการณใ์นวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุในสาขานัน้ๆ ไปดาํเนนิการ

4) ตอ้งมิใช่งานในมติเิดยีวกนัที่ทาํในเวลาหรือสถานที่ที่แตกตา่งกนั

การพิจารณาบญัชีแสดงผลงานและปรมิาณงาน

การพิจารณาผลงานวิศวกรรมดีเด่น
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การพิจารณาผลงานวิศวกรรมดีเด่น

5) ผลงานตอ้งแสดงใหเ้ห็นการใชค้วามร ูค้วามสามารถการประกอบวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ 

ตามระดบัความสามารถของใบอนญุาตที่ย่ืนคาํขอ อยา่งนอ้ยในเรือ่งดงัตอ่ไปนี้

ความร ูท้างวิศวกรรม

ความรูค้วามเขา้ใจและการประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวิศวกรรมและเทคโนโลยี

ความร ูท้างกฎหมาย

ความรูค้วามเขา้ใจในกรอบกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและการประกอบวิชาชพี

ตามกรอบของกฎหมาย

การแกปั้ญหา

การกาํหนดประเด็นปัญหาท่ีจะนาํความรูค้วามสามารถทางวิชาชีพวิศวกรรม

ไปดาํเนนิการมีการสืบคน้ขอ้มลู วิเคราะหปั์ญหาท่ีซับซอ้น

และระบสุาเหตขุองปัญหา

การออกแบบและแกไ้ข

การออกแบบและแกไ้ขปัญหาทางวิศวกรรม อธิบายทางเลือก 

และการประเมินผลทางเลือก

การประเมินผล
การประเมินผลลพัธแ์ละผลกระทบของงานวิศวกรรมท่ีซับซอ้น 

พรอ้มนาํผลประเมินไปปรบัปรงุแกไ้ข

การวินิจฉยั

การวินจิฉยัทางเลือกในการแกปั้ญหาทางวิศวกรรมท่ีซับซอ้น

ไดอ้ย่างเหมาะสม มีการระบผุลสมัฤทธ์ิท่ีเกิดขึน้

การจดัการ

การบริหารจดัการ และบทบาทในกระบวนการตดัสินใจ

ความตระหนกัดา้นส่ิงแวดลอ้ม

การตระหนกัถึงผลกระทบตอ่ส่ิงแวดลอ้มและสงัคม 

และการบริหารจดัการผลกระทบดงักลา่ว และหรือการบริหารจดัการ

ดา้นความปลอดภยัตามกรอบกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 17



กระบวนการสอบสมัภาษณ์

ผ ูส้อบสมัภาษณ์
>> อนกุรรมการหรือผูช้าํนาญการพิเศษที่มีคณุสมบัติตามที่กาํหนด

จํานวน 3 คน โดยมีประธานอนกุรรมการหรืออนกุรรมการ

ที่ไดร้บัมอบหมายเป็นประธาน ซ่ึงผ ูส้อบสมัภาษณ ์1 คน

ตอ้งมีความรูค้วามสามารถในสาขาที่ผูข้อเชีย่วชาญ (Significant 

engineer) และผ ูส้อบสมัภาษณ ์1 คน ควรมีความเชีย่วชาญ

ในงานที่เกี่ยวขอ้งกบัผลงานของผูข้อ

การตรวจสอบผลงาน
>> ผ ูส้อบสมัภาษณท์ัง้ 3 คน 

จะตอ้งศึกษาผลงานและปริมาณงาน ผลงานวิศวกรรมดีเดน่ 

และคาํแถลงความสามารถของผูข้อเป็นอยา่งดี

การสอบสมัภาษณ์
>> พิจารณาตามกรอบความสามารถฯ 4 ดา้น

โดยพิจารณาว่า ผูเ้ขา้สอบมีขีดความสามารถในหวัขอ้นัน้ๆ

ในระดบัท่ีตอ้งการของสามญัวิศวกรหรอืวฒิุวิศวกร 

โดยมีหลกัฐานเชงิประจกัษ์

ผลการทดสอบ คือ ผา่น/ไมผ่า่น
>> “ผลสอบสมัภาษณผ์า่น”

จะตอ้งผา่นทกุหมวด โดยถือมติคณะผูส้อบสมัภาษณ์

ดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่า 2 ใน 3

บนัทึกผลการทดสอบ
>> ประธานผูส้อบสมัภาษณ ์บนัทึกผลการสอบสมัภาษณ์

ในระบบ COE Service พรอ้มบันทึกความเห็นเกี่ยวกบัขอ้ดี ขอ้เสีย 

ขอ้วิตกกงัวล และขอ้เสนอแนะใหป้รบัปรงุ ตอ่ผูเ้ขา้สอบ

เสนอผลการทดสอบ
คณะผูส้อบสมัภาษณ ์เสนอผลการสอบใหค้ณะอนกุรรมการ

รบัรองกอ่นเสนอคณะกรรมการสภาวิศวกรพิจารณาตอ่ไป
18
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แนวทางการพิจารณาผลงานและการประเมินผลการสมัภาษณข์องผ ูร้บั

ใบอนญุาตระดบัสามญัวิศวกร วฒิุวิศวกรและภาคีวิศวกร

เตรียมความพรอ้มเพ่ือใหผ้า่นการประเมนิ

5. ความพรอ้มเพ่ือใหผ้า่นการประเมินตามกรอบความสามารถ 4 ดา้น
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เพ่ือใหม้ัน่ใจว่าผูข้อมคีวามรู ้ความสามารถ และจรรยาบรรณท่ีเหมาะสม

ใชก้รอบความสามารถ (Competency Framework) เป็นเกณฑก์ลาง 

การพิจารณาผลงานและการประเมนิผลการสมัภาษณข์องผูร้บัใบอนญุาตระดบัสามญัวิศวกร 

วฒิุวิศวกรและภาคีวิศวกรพิเศษ

การประเมนิเนน้:

ความรูพ้ื้นฐานทางวิศวกรรม ความรูเ้ฉพาะดา้นทางวิชาชพีและความเชีย่วชาญ

ความคิดวิเคราะห ์การแกปั้ญหา การหาคาํตอบท่ีเหมาะสม ผลลพัธท่ี์ได ้

ความรบัผดิชอบในงานท่ีไดร้บัการมอบหมาย จรรยาบรรณและความปลอดภยัตอ่สาธารณะ

5. การเตรยีมความพรอ้มเพ่ือใหผ้า่นการประเมินตามกรอบความสามารถ 4 ดา้น
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สามญัวิศวกร ใชห้ลกัปฎิบตัทิางวิศวกรรม แกปั้ญหางาน

ออกแบบ/ควบคมุท่ี กาํหนดขอบเขต

วฒิุวิศวกร ใชห้ลกัปฎิบตัทิางวิศวกรรม แกปั้ญหาท่ีซับซอ้นและกาํกบัดแูลงาน

ท่ีสรา้งมาตรฐาน/ นโยบาย/แนวปฏิบตั ิในระดบัสงู

ภาคีวิศวกรพิเศษ ใชห้ลกัปฎิบตัทิางวิศวกรรม แกปั้ญหางาน

ควบคมุตามขนาดงานท่ีกาํหนด

เกณฑค์วามสามารถของวิศวกรแต่ละระดบั
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1. ความรูด้า้นวิศวกรรมและเทคโนโลยี

2. ความรูค้วามชาํนาญและประสบการณ์

3. การเป็นผูน้าํการประกอบวิชาชพี

4. ตระหนกัในความรบัผดิชอบตอ่วิชาชพี สงัคม

สาธารณะ ความยัง่ยืนและ สิ่งแวดลอ้ม

กรอบความสามารถ 4 ดา้น
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1. ความรูด้า้นวิศวกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการประกอบวิชาชพีวิศวกรรม 

(Knowledge of engineering sciences and technology for professional practice) 

1.1 มคีวามรูค้วามเขา้ใจและสามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทาง

       วิศวกรรมและเทคโนโลยีในการปฏิบตัวิิชาชพี

มคีวามรูวิ้ศวกรรมและเทคโนโลยี คน้ควา้หาความรูเ้พ่ิมตามหลกั

วิศวกรรมเพ่ือใหไ้ดก้ารปฏิบตังิานวิชาชพีท่ีดท่ีีสดุ
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อธิบายขอบเขตองคค์วามรูท้างวิศวกรรมและเทคโนโลยีท่ีเกีย่วขอ้งกบั

ผลงาน และอธิบายว่าไดน้าํความรูท้างวิศวกรรมมาประยกุตใ์ชใ้น

ผลงานอยา่งไร

โดยอา้งอิงแหลง่ที่มาและหรือมาตรฐานปฏิบตัวิิชาชพีท่ีเกีย่วขอ้ง

ตวัอยา่งเชน่

ผูเ้สนอเลื่อนระดบัไดน้าํความรูท้างวิศวกรรมที่ไดค้น้ควา้ทางดา้น

กลศาสตรข์องไหลใหอ้ากาศและอนภุาคมกีารไหลท่ีใหอ้นภุาคและส่ิง

แปลกปลอมถกูระบายออกจากหอ้งสะอาดมากมีส่ดุ
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อธิบายขอบเขตองคค์วามรูท้างวิศวกรรมและเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวขอ้ง

ผูเ้สนอขอเลื่อนระดบันาํเสนอการตอ่สายพานลาํเลียงเพ่ือเพ่ิมอายกุารใชง้าน ท่ีตัง้

ระบบสายพานเพ่ือลาํเลียงถ่านหินของเหมอืงแมเ่มาะ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ

ไทย

ผูเ้สนอขอเลื่อนระดบันาํเสนอการเพ่ิมความชนัของสายพานลาํเลียงเพ่ือลดตน้ทนุท่ีตัง้ระบบ

สายพานเพ่ือลาํเลียงถ่านหินของเหมอืงแมเ่มาะ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย
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ความร ูแ้ละทกัษะทางวิศวกรรม

ตวัอยา่งคําถาม

โครงการท่ีนาํเสนอ มวิีธีการคาํนวณหรือวิเคราะหท์างวิศวกรรมอยา่งไร?

เลือกวิธีการนีเ้พราะอะไร? อธิบายเหตผุลเชงิหลกัการทางวิศวกรรม ท่ีใชใ้นโครงการ

งานวางโครงการ งานออกแบบและคาํนวณ งานควบคมุการสรา้งหรือตดิตัง้งาน

พิจารณาตรวจสอบ งานอาํนวยการใชวิ้ชาชพีวิศวกรรมควบคมุ 

อธิบายเหตผุลเชงิหลกัปฎิบตัทิางวิศวกรรมของมาตรฐานวิศวกรรมท่ีใชใ้นโครงการ
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1.2 มีความร ูค้วามเขา้ใจและสามารถประยกุตใ์ชห้ลกัการทาง

วิศวกรรมและเทคโนโลยใีนการประกอบวิชาชีพตามกฎหมาย

กฎกระทรวงกาํหนดสาขาวิชาชวิีศวกรรมและวิชาชพีวิศวกรรมควบคมุ

พ.ศ. 2565 ออกตามพ.ร.บ. วิศวกร สภาวิศวกร

ขอ้บงัคบัสภาวิศวกรว่าดว้ยหลกัเกณฑแ์ละคณุสมบตัขิองผูป้ระกอบวิชาชพี

วิศวกรรมควบคมุแตล่ะระดบั สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล สภาวิศวกร พ.ศ. 

2566

ผูเ้สนอขอเล่ือนระดบัจะตอ้งรายงานประเภทงาน ขนาดของงาน ภาคีวิศวกร

ท่ีจะขอเล่ือนเป็นระดบัสามญั ถา้ขนาดของงานใหญ่เกินภาคีวิศวกรทาํไดต้าม

กฎหมายตอ้งทาํงานภายใตค้วามดแูลของสามญัวิศวกรหรือวฒิุวิศวกร

ประเภทของงานควบคมุ

งานวางโครงการ งานออกแบบและคาํนวณ งานควบคมุการสรา้งหรือตดิตัง้

งานพิจารณาตรวจสอบ งานอาํนวยการใชวิ้ชาชพีวิศวกรรมควบคมุ
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กฏกระทรวงฉบบัท่ี 33 ออกตามความในกฎหมายว่าดว้ยการควบคมุอาคาร 

พ.ศ. 2522 กระทรวงมหาดไทย

ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เร่ือง มาตรการความปลอดภยัเก่ียวกบัหมอ้นํา้

และหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือนาํความรอ้น กระทรวงอตุสาหกรรม 

ประกาศกรมโรงงานอตุสาหกรรม เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการใหค้วามเห็นชอบ

ในการตรวจสอบภายในหมอ้นํา้ทกุระยะเวลา เกินกว่า 1 ปีแตไ่มเ่กิน  ปีตอ่การ

ตรวจสอบหนึง่ครัง้ กระทรวงอตุสาหกรรม พ.ศ. 2559

กฎกระทรวง กาํหนดมาตรการความปลอดภยัเก่ียวกบัระบบทาํความเย็น

ท่ีใชแ้อมโมเนยีเป็นสารทาํความเย็นในโรงงาน กระทรวงอตุสาหกรรม 

พ.ศ. 2554
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รายละเอียดการนําเสนอผลงานใหร้ะบหุนา้ท่ีท่ีรบัผิดชอบ

อธิบายขอบเขตและความรบัผดิชอบการประกอบวิชาชพีตามกฎหมาย (พรบ.

วิศวกร และกฎกระทรวงฯ) และมาตรฐานการประกอบวิชาชพีท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ผลงาน

อธิบายว่าผลงานเป็นไปตามขอ้กาํหนดทางกฎหมาย และมาตรฐานเหลา่นัน้

อยา่งไร เชน่ กฎหมายควบคมุอาคาร, มาตรฐานการออกแบบระบบปรบัอากาศและ

ระบายอากาศ มาตรฐานความปลอดภยัในการทาํงาน
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2. ความสามารถประยกุตค์วามร ูค้วามชํานาญในการแกปั้ญหาดา้น

วิศวกรรมและพฒันาวิชาชีพ (Ability to apply knowledge and experiences to 

engineering problem solving and professional development)

2.1 สามารถกาํหนดขอบเขตของปัญหา การสืบคน้ และการวิเคราะห์

ปัญหาทางวิศวกรรมท่ีซับซอ้น:

(กาํหนดประเด็นปัญหา แสวงหาแนวทางการแกไ้ข)
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รายละเอียดการนาํเสนอผลงานให้

อธิบายประเด็นปัญหาทางวิศวกรรมที่พบในงานที่รบัผดิชอบ วิธีการสืบคน้

ขอ้มลู วิธีการวิเคราะหปั์ญหาที่ซบัซอ้น และระบสุาเหตขุองปัญหา 

โดยเนน้ผลงานวิศวกรรม 

ตวัอยา่งเชน่ "พบปัญหาการสญูเสียพลงังานในระบบสง่นํา้ จึงไดท้าํการ

วิเคราะหโ์ดยใชแ้บบจาํลองทางคณิตศาสตร ์และพบว่าสาเหตหุลกัมาจาก

การเดนิทอ่ที่ไมเ่หมาะสม
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อธิบายประเด็นปัญหาทางวิศวกรรมท่ีพบในงานท่ีรบัผดิชอบ
ตดิตัง้ระบบปรบัอากาศแลว้ความดงัในหอ้งปรบัอากาศสงูเกนิคา่

ที่กาํหนดใน Specification ของผูอ้อกแบบ

การทดสอบสมรรถนะของเคร่ืองทาํนํา้เย็นไดค้า่ตํา่เกนิไป

การทดสอบวดัความชืน้ของอากาศแลว้ไดค้า่สงูเกนิไปในหอ้งที่

ตอ้งการความชืน้ตํา่

การเดนิทอ่ในหอ้งเคร่ืองทีม่ขีนาดจาํกดั

การทดสอบหอ้งความดนับวกที่ตดิตัง้อปุกรณ ์เคร่ืองมอืที่ตอ้งการ

ความถกูตอ้งแมน่ยาํสงูมากๆ

การตดิตัง้อปุกรณอ์ุ่นนํา้ในระบบเคร่ืองกาํเนดิไอนํา้แลว้พบว่าทอ่แตก
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2.2 สามารถออกแบบและแกปั้ญหาทางวิศวกรรมท่ีซับซอ้น

ปัญหาทางวิศวกรรมเคร่ืองกลท่ีซับซอ้นคือปัญหาท่ีตอ้งแกโ้ดยใชค้วามรูท้างวิศวกรรมและ

เทคโนโลยีหลายดา้นและความรูด้า้นอ่ืนเขา้มาแกปั้ญหา เชน่

การออกแบบและตดิตัง้ลิฟตข์องอาคารใหญ่และสงูมากเพ่ือใหเ้กิดความปลอดภยัและเพียงพอ

ตอ่ผูโ้ดยสารลิฟตใ์นอาคาร ใชจ้าํนวนลิฟตแ์ละพลงังานนอ้ยท่ีสดุ

การออกแบบและตดิตัง้ระบบโรงจกัรผลิตไฟฟ้าและระบบทาํความเย็นจาํเป็นตอ้งใชเ้ทคโนโลยี

การเปล่ียนพลงังานหลายระดบัเพ่ือใหเ้กิดมลภาวะนอ้ยท่ีสดุ

: กาํหนดทางเลือกการแกปั้ญหาใหถ้กูตอ้ง ประเมนิผลเพ่ือกาํหนดรปูแบบนาํเสนอผลการ

ออกแบบการแกปั้ญหา
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ทางเลือกในการแกปั้ญหาทางวิศวกรรมท่ีซบัซอ้น

อธิบายทางเลือกในการแกปั้ญหาทางวิศวกรรมท่ีซบัซอ้น ควบคู่กบั

เกณฑท่ี์ใชใ้นการประเมนิผลทางเลือก และวิธีการออกแบบ รวมถึงผล

การออกแบบท่ีได ้

พรอ้มระบหุนา้ในเอกสารอา้งอิง

ตวัอย่างเชน่ “งานพิจารณาตรวจสอบจากความเสียหายของทอ่ไอนํา้

แรงดนัสงูอาจจะเกิดภายในหรือภายนอกทอ่ อาจจะเกิดจากการ

เดนิเคร่ืองทาํใหเ้กิด overheat หรือเกิด corrosion หรือเกิด erosion วิศวกร

ผูร้บัผดิชอบจะตอ้งตรวจสอบ root cause ใหไ้ด ้
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การวิเคราะหแ์ละแกปั้ญหา

ตวัอยา่งคําถาม-คําตอบ

ในโครงการท่ีผา่นมา มแีนวทางการแกปั้ญหาอยา่งใด 

เคยประสบปัญหาท่ีไมเ่ป็นไปตามแผนหรือไม?่ แกไ้ขอยา่งไร?

อธิบายปัญหาจริงท่ีซบัซอ้น

มกีารวิเคราะหท์างเลือกกอ่นตดัสินใจแกปั้ญหาหรือไหม? ทาํไมถึงเลือกทางนัน้? 

แสดงวิธีคิด วิเคราะหท์างเลือก และเหตผุลการตดัสินใจ

• เคยปรบัวิธีแกปั้ญหาหนา้งานหรือไม?่
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2.3 สามารถประเมนิผลลพัธแ์ละผลกระทบของงานวิศวกรรม

ท่ีซบัซอ้น

ตอ้งรายงานผลลพัธแ์ละประเมนิผลลพัธข์องโครงการท่ีซบัซอ้นและ

ผลกระทบรวมทัง้การแกไ้ขปรบัปรงุเทา่ท่ีทาํไดเ้พ่ือแสดงความโดน

เดน่ของโครงการ
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รายละเอียดการนําเสนอผลงานในรายงานใหร้ะบหุนา้ท่ี

ในเอกสารอา้งอิง

อธิบายวิธีการประเมนิผลลพัธ ์หรือยืนยนัผลงานสูก่ารปฏิบตังิานวิศวกรรม

ผลกระทบท่ีเกิดขึน้ทัง้ดา้นบวกและลบ รวมถึงการนาผลการประเมนิไปใชใ้น

การปรบัปรงุแกไ้ข พรอ้มระบหุนา้ในเอกสารอา้งอิง.

ตวัอย่างเชน่ "หลงัจากตดิตัง้ลิฟตใ์นอาคารสงูแลว้ทาํการทดสอบพบว่าการ

สญูเสียพลงังานลดลงตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว ้และไมม่ผีลกระทบตอ่คณุภาพ

สขุภาพของเด็กและผูส้งูอายท่ีุใชล้ิฟต์



38

2.4 ร่วมกิจกรรมการพฒันาวิชาชพีตอ่เนือ่งอยา่งเพียงพอ

เพ่ือคงสภาพและเพ่ิมขดีความสามารถในการประกอบ

วิชาชพีวิศวกรรมตามขอ้บงัคบัของสภาวิศวกร
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2.5 สามารถวินจิฉยัและเลือกใชก้ารแกปั้ญหาทางวิศวกรรมท่ี

ซบัซอ้นไดอ้ย่างเหมาะสมตามหลกั

วิศวกรรม สามารถชีข้าดไดช้ดัเจนว่าการแกปั้ญหาหรือได้

คาํตอบท่ีถกูตอ้งตามหลกัปฎิบตัทิางวิศวกรรม 

มัน่ใจว่า Solution ถกูตอ้ง
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รายละเอียดการนําเสนอผลงานใหร้ะบหุนา้ท่ีในเอกสารอา้งอิง

อธิบายกระบวนการวินจิฉยัปัญหา และเหตผุลท่ีเลือกใชก้ารแกปั้ญหาท่ี

นาเสนอ โดยเนน้ผลสมัฤทธิ์ และมขีบวนการจดัสูภ่าคปฏิบตัท่ีิขจดั

ขอ้โตแ้ยง้ได ้พรอ้มทัง้อา้งอิงหลกัการทางวิศวกรรมท่ีเกี่ยวขอ้ง พรอ้ม

ระบหุนา้ในเอกสารอา้งอิง
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3. มีความเป็นผ ูนํ้าดา้นวิชาชีพวิศวกรรม การบรหิาร

จดัการและการใหบ้รกิารวิชาชีพ (Professional 

leadership, management, and professional services) 

3.1 ประพฤตปิฏิบตัใินกรอบจรรยาบรรณ

แห่งวิชาชพี:

ทาํงานเป็นทีม วางแผนงานและเป็นผูน้าํการประพฤตปิฏิบตัิ

ตามกรอบจรรยาบรรณแห่งวิชาชพี
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รายละเอียดการนําเสนอรายงานใหร้ะบหุนา้ท่ีในเอกสารอา้งอิง

อธิบายความรูแ้ละความเขา้ใจบคุลิกภาพรายบคุคลเพ่ือจดัทีมงาน บทบาท

หนา้ท่ีของคนในทีมงาน การวางแผนงาน และเป็นผูน้าํและสนบัสนนุใหที้มงาน

ทาํงานไดอ้ยา่งมปีระสิทธิภาพและประพฤตปิฏิบตัวิิชาชพีตามจรรยาบรรณแห่ง

วิชาชพีวิศวกรรม พรอ้มระบหุนา้ในเอกสารอา้งอิง

ตวัอยา่งเชน่ "ในฐานะหัวหนา้โครงการไดก้าํกบัดแูลทีมงานใหป้ฏิบตังิานตาม

จรรยาบรรณวิชาชพี โดยยึดหลกัความซ่ือสตัย ์ความรบัผดิชอบ และความ

ปลอดภยั
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ความปลอดภยัและจรรยาบรรณ

ตวัอยา่งคาํถาม

คณุเคยเจอสถานการณท่ี์ตอ้งเลือกระหว่างผลประโยชนก์บัความ

ปลอดภยัหรือจรรยาบรรณไหม?

ทาํอยา่งไร? คณุมแีนวทางอยา่งไรในการตรวจสอบและความปลอดภยั

ของงาน? ถา้เจอผูร้่วมงาน

ละเมดิจรรยาบรรณ คณุจะทาํอยา่งไร?

คาํตอบท่ีควรจะเป็น

ยืนยนัว่าความปลอดภยัและจรรยาบรรณตอ้งมากอ่นผลประโยชน์

แสดงการใชร้ะบบตรวจสอบความปลอดภยั
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3.2 สามารถบริหารจดัการและการมสีว่นร่วมในการจดัการงาน

วิศวกรรมที่สลบัซบัซอ้น:

วางแผนงานและกาํหนดวิธีการ และขัน้ตอนระบบการบริหาร เนน้

สมรรถภาพที่ประกนัคณุภาพได้
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รายละเอียดการนําเสนอรายงานให้

ระบหุนา้ท่ีในเอกสารอา้งอิง

อธิบายแผนงาน วิธีการ และขัน้ตอนการ

บริหารจดัการงานวิศวกรรมรวมถึง

ระบบประกนัคณุภาพท่ีใช ้ผลกระทบอนัจะ

พ่ึงมจีากการดาํเนนิงานสูภ่าคปฏิบตั ิ

พรอ้มระบหุนา้ในเอกสารอา้งอิง

ตวัอยา่งเชน่ "วางแผนงานโดยใช ้Gantt 

chart และควบคมุคณุภาพตามมาตรฐาน 

ISO 9001
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3.3 สามารถติดต่อส่ือสารการปฏิบติัวิชาชีพไดอ้ยา่งชดัเจน

 สามารถส่ือสารกบัเจา้ของโครงการและผูเ้กี่ยวขอ้งสาขาอ่ืนให้

เขา้ใจไดเ้ป็นอย่างดี

สามารถส่ือสารกบัหวัหนา้และลกูนอ้งใหเ้ขา้ใจไดเ้ป็นอย่างดี

เขา้ถึงวฒันธรรมองคก์ร ระบบการส่ือสาร มอือาชพีท่ีเดน่ชดั
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รายละเอียดการนําเสนอรายงานใหร้ะบหุนา้ท่ีใน

เอกสารอา้งอิง

อธิบายวิธีการสือ่สารในทีมงาน และกบับคุคลภายนอก 

รวมถึงการนาํเสนอขอ้มลูทางเทคนคิอยา่งชดัเจน พรอ้มระบุ

หนา้ในเอกสารอา้งอิง

ตวัอยา่งเชน่ "นาํเสนอผลการวิเคราะหแ์ละออกแบบใหก้บั

ทีมงานและลกูคา้ โดยใชภ้าษาที่เขา้ใจงา่ย ลาํดบัการนาํเสนอ

และมกีารจดัทาํรายงานสรปุผลการดาํเนนิงาน
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3.4 รบัผดิชอบตอ่การตดัสินใจ ตอ้งมสีว่นร่วมในโครงการ

วิศวกรรมท่ีซับซอ้นและมสีว่นร่วมตดัสินใจในการแกปั้ญหาทาง

วิศวกรรมท่ีซับซอ้น

ตดัสินใจบนพ้ืนฐานตามมาตรฐานการประกอบวิชาชพีและตาม

กรอบกฎหมาย
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มีการวางแผนงาน/ควบคมุเวลาหรอืทรพัยากรในโครงการ

อยา่งไร? ยกตวัอยา่งจริง เชน่

การใช ้Gantt chart, Critical path

มกีารสื่อสารใหเ้ขา้ใจงานที่รบัผดิชอบและงานที่กีย่วขอ้งกบัฝ่ายอ่ืนทกุ

ฝ่ายใหท้ราบ  แสดงบทบาทในการสื่อสาร

กบัทีม / ผูร้บัเหมาํ / ผูว้่าจา้ง

คณุรบัมอืกบัการเปลี่ยนแปลงในโครงการไดอ้ยา่งไร?
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ความเป็นผ ูนํ้าและการกาํกบัดแูลวิชาชีพ

(สาหรบัวฒิุวิศวกรโดยเฉพาะ)
ตวัอยา่งคาํถามคาํตอบ
มกีารสรา้งมาตรฐานหรือแนวปฏิบตัใินองคก์รอย่างไร? แสดงการริเร่ิม/

ปรบัปรงุมาตรฐานหรือกระบวนการทาํงาน

มกีารฝึกหรือถ่ายทอดความรูใ้หวิ้ศวกรรุ่นนอ้งอย่างไร? ยกตวัอย่างการให้

คาํปรึกษา/

ฝึกอบรม

มกีารรบัมอืกบัการตดัสินใจสาํคญัที่มผีลกระทบกวา้งขวางอย่างไร? ประเด็น

ที่มผีลกระทบสงู 
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รายละเอียดการนําเสนอรายงานใหร้ะบหุนา้ท่ีในเอกสารอา้งอิง

อธิบายบทบาทในการตดัสินใจโดยกระบวนการตดัสินใจอาจตอ้งยึดหลกั

มาตรฐานวิชาชพีและกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง ผลการจาํลอง Simulation และ

ผลการทดลองของโมเดลแระกอบการตดัสนิใจ  พรอ้มระบหุนา้ใน

เอกสารอา้งอิง
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4. ความตระหนกัรบัผิดชอบวิชาชีพ ต่อสงัคม สาธารณะและ

สิ่งแวดลอ้ม (Recognition of responsibility to professional practice, 

society, public, and environment)

4.1 ตระหนกัถึงผลกระทบของงานวิศวกรรมท่ีสลบัซบัซอ้น ตอ่สงัคม

วฒันธรรม และส่ิงแวดลอ้ม และใหค้วามสาํคญัตอ่การคุม้ครองทางสงัคม

และการพฒันาท่ียัง่ยืน
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รายละเอียดการนําเสนอรายงานใหร้ะบหุนา้ท่ี

ในเอกสารอา้งอิง

อธิบายผลกระทบของงานวิศวกรรมตอ่สงัคม วฒันธรรม และส่ิงแวดลอ้ม 

รวมถึงมาตรการในการลดผลกระทบ และการสง่เสริมการพฒันาท่ียัง่ยืน 

พรอ้มระบหุนา้ในเอกสารอา้งอิง

ตวัอยา่งเชน่ "การใชก้า๊ซไฮโดรเจนของ Fuel cell ในการผลิตไฟฟ้าตามหลกั 

NetZero เพ่ือลดการปลดปลอ่ยคารบ์อนสูข่ัน้บรรยากาศ
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4.2 การประกอบวิชาชพีวิศวกรรม

ในกรอบกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งโดยจดัใหม้คีวามปลอดภยั

และชวีอนามยัตอ่ชมุชนสาธารณะ
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อธิบายการปฏิบตังิานที่เป็นไปตามกฎหมาย และมาตรการดา้นความปลอดภยั

และชวีอนามยัที่นาํมาใช ้เพ่ือป้องกนัอนัตรายตอ่ชมุชน พรอ้มระบหุนา้ในเอกสารอา้งอิง

ตวัอย่างเชน่

“การดาํเนนิงานเป็นไปตามกฎหมายความปลอดภยัในการทาํงาน และไดจ้ดัใหม้กีาร

ตรวจสอบความปลอดภยัอย่างสมํา่เสมอ”

การปฏิบติังานท่ีเป็นไปตามกฎหมาย และมาตรการดา้นความปลอดภยั
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6. แนวทางการพิจารณาผลงานและการสมัภาษณ์

แสดงบทบาทการมสีว่นร่วมของผูข้อของผลงานจริง

เนน้การแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้นใหเ้หมาะสมกบัระดบัใบอนญุาต

กรณีเป็นงานสรา้งหรืองานควบคมุการตดิตัง้ตอ้งมคีวามคิด

วิเคราะห ์ไมใ่ชแ่ค่ทาํตามแบบ

ผลงานมผีลลพัธเ์ป็นรปูธรรมชดัเจน 
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ส่ิงท่ีคณะกรรมการพิจารณาผลงาน

บทบาทและความรบัผดิชอบจริงของผูข้อ

วิธีคิดและเหตผุลในการตดัสินใจ

การประยกุตใ์ชม้าตรฐาน กฎหมาย หรือหลกัพ้ืนฐานาง

วิศวกรรม

ความซับซอ้นและความทา้ทายของงาน 
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แนวทางพิจารณาการสมัภาษณ์

เนน้ถามวิธีคิด ไมใ่ชค่วามจาํ

ตวัอยา่งคาํถาม:

ทาํไมเลอืกวิธีแกปั้ญหานี?้

ถา้เกดิปัญหาดา้นความปลอดภยั คณุจะแกไ้ขอยา่งไร?

การตดัสินใจนีจ้าํเป็นตอ้งอา้งอิงหลกัการทางวิศวกรรม 

และมาตรฐานใด
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