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เอกสารแนวปฏิบัติ 

ส าหรับสถาบันการศึกษา 

เพ่ือ 

ตรวจสอบรายงานประเมินตนองของสถาบันการศึกษาและรายการเอกสารทีต้่องจัดเตรียมเพ่ือการตรวจรับรอง 

มาตรฐานคุณภาพการศึกษา 

 

1. วตัถุประสงค์ 

1) เพื่อใหส้ถาบนัการศึกษาท่ีประสงคข์อการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาวศิวกรรมศาสตร์ตรวจสอบ 

ความสมบูรณ์ของรายงานประเมินตนเองและมีการจดัเตรียมหลกัฐานและรายงานตอ้งใชย้นืยนัผลสัมฤทธ์ิ ใน

การจดัการหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตร์ตามหลกัเกณฑก์ารรับรองท่ีคณะอนุกรรมการรับรองมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาวศิวกรรมศาสตร์ สภาวศิวกรก าหนด 

2) เพื่อให้ผูต้รวจประเมินหลกัสูตรสามารถตรวจประเมินตามหลกัเกณฑก์ารรับรองท่ีคณะอนุกรรมการรับรอง

มาตรฐานคุณภาพการศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ สภาวศิวกรก าหนดไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เหมาะสม และ

สอดคลอ้งกนัทั้งระบบการตรวจประเมินเพื่อการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาวศิวกรรมศาสตร์ 

 
2. แบบรายการตรวจสอบความพร้อมของเอกสารรายงานประเมินตนเองของสถาบันการศึกษาและการเตรียมเอกสาร 
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แบบรายการตรวจสอบความพร้อมของเอกสารรายงานประเมนิตนเองของสถาบันการศึกษา 
 
 
 

 
{ช่ือหลกัสูตรการศึกษา} 

 
{สาขา/แขนงวชิา} 

 
{ช่ือสถาบันการศึกษา} 

 
 
 
 
 

 
{ช่ือผู้ตรวจสอบเอกสาร} 

 

 
{ต าแหน่ง} 

 

 
{วนัที}่ 
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เอกสารทีต้่องส่ง 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

รายงานประเมนิตนเอง (หลกัสูตรปกต)ิ  - หลกัสูตรเขียนรายงานประเมินตนเองเป็นรายงานภาษาไทยในกรณีท่ีหลกัสูตรท่ีขอ
การรับรองฯ เป็นหลกัสูตรการศึกษาปกติ และจดัการเรียนการสอนแก่ผูเ้รียนเป็น
ภาษาไทย  

รายงานประเมนิตนเอง (หลกัสูตรนานาชาต)ิ  - หลกัสูตรเขียนรายงานประเมินตนเองเป็นรายงานภาษาองักฤษในกรณีท่ีหลกัสูตรท่ี
ขอการรับรองฯ เป็นหลกัสูตรการศึกษานานาชาติ และจดัการเรียนการสอนแก่
ผูเ้รียนเป็นภาษาองักฤษ  

หลกัสูตรในสาขาวศิวกรรมควบคุม 7 สาขา  -  หากเป็นหลกัสูตรในสาขาวศิวกรรมควบคุม 7 สาขา (วศิวกรรมโยธา 
วศิวกรรมไฟฟ้า วศิวกรรมเคร่ืองกล วศิวกรรมอุตสาหการ วศิวกรรมเคมี 
วศิวกรรมส่ิงแวดลอ้ม วศิวกรรมเหมืองแร่) ไม่ตอ้งส่งเอกสารเพ่ิมเติม 

หลกัสูตรไม่อยู่ในสาขาวศิวกรรมควบคุม 7 
สาขา 

 - ในกรณีท่ีหลกัสูตรจะเทียบเคียงและขอการรับรองปริญญาในสาขาวศิวกรรม
ควบคุมดว้ย ใหร้ะบุความประสงคแ์ละแนบเอกสารแบบรายการการเปรียบเทียบ
รายวชิาในหลกัสูตรกบัองคค์วามรู้พ้ืนฐานทางวศิวกรรม และองคค์วามรู้เฉพาะ
ทางวศิวกรรมในสาขาวศิวกรรมควบคุมท่ีขอเทียบเคียงมาดว้ย เพ่ิมเติมจาก
รายงานประเมินตนเองเพ่ือส่งต่อสภาวศิวกร เพื่อใหฝ่้ายมาตรฐานการศึกษาของ
สภาวศิวกรตรวจสอบและอนุมติั  

หลกัสูตรไม่อยู่ในสาขาวศิวกรรมควบคุม 7 
สาขา 

 - หากหลกัสูตรดงักล่าวไม่ขอเทียบเคียงและไม่ขอการรับรองปริญญาในสาขา
วศิวกรรมควบคุมดว้ย ขอใหห้ลกัสูตรแจง้ความประสงคด์งักล่าวและไม่ตอ้งส่ง
เอกสารเพ่ิมเติม 
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ส่วนที ่1 ข้อมูลพื้นฐาน 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1. ช่ือหลกัสูตร  - แนบตวัอยา่งใบระเบียนการศึกษาของผูส้ าเร็จการศึกษา ท่ีมีการระบุ ช่ือ ปริญญา 
หลกัสูตรและสาขาวชิาท่ีตรงกนักบัช่ือหลกัสูตรท่ีขอรับการรับรองทั้งภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษ 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวชิา  - ระบุช่ือเตม็และอกัษรยอ่ของปริญญาทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษใหส้อดคลอ้งกนั 

3. สาขา หรือแขนงวชิาทีเ่ปิดสอน  - ช่ือสาขาวชิาหลกัท่ีขอการรับรองและแขนงวชิาท่ีเปิดสอนในกรณีท่ีหลกัสูตร 
จะขอการรับรองปริญญาในสาขาวศิวกรรมควบคุมดว้ยใหร้ะบุความประสงค ์และ
แนบเอกสารแบบรายการการเปรียบเทียบรายวชิาในหลกัสูตรกบัองคค์วามรู้ พ้ืนฐาน
ทางวศิวกรรมและองคค์วามรู้เฉพาะทางวศิวกรรม ในสาขาวศิวกรรมควบคุมมาดว้ย 

4. ช่ือผู้รับผดิชอบและสถานที ่ตดิต่อ  - ตารางช่ือผูรั้บผิดชอบ ผูป้ระสานงาน และสถานท่ีติดต่อส านกังาน เบอร์โทรศพัท ์ เบอร์
โทรสาร และท่ีอยูท่างไปรษณียอิ์เลก็ทรอนิกส์ (e-mail address) 

5. ประวตักิารเปิดสอนหลกัสูตร การศึกษา  - ตารางสรุปการปรับปรุงหลกัสูตรโดยระบุ ปีการศึกษาท่ีปรับปรุง วนัท่ีหลกัสูตรไดรั้บ 
อนุมติัจากสภาสถบนัการศึกษา และรายการปรับปรุงแกไ้ขท่ีผา่นมา 

- ในกรณีท่ีไดรั้บการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาวศิวกรรมศาสตร์ โดยองคก์ร 
วชิาชีพหรือองคก์รอ่ืนใดใหร้ะบุองคก์รท่ีใหแ้สดงตารางการรับรอง และวนัเดือนปีท่ี 
ไดรั้บการรับรองดว้ย 

6. ความร่วมมือกบัหน่วยงาน/ 
อุตสาหกรรม/หรือ สถาบันการศึกษา
อ่ืน 

 - ระบุว่าเป็นหลักสูตรท่ีสภาบันการศึกษาสอนโดยตรง หรือ ในกรณีท่ีมีการจดั 
การศึกษาร่วมกบัหน่วยงาน/อุตสาหกรรม/หรือสถาบนัการศึกษาอ่ืนใหห้ลกัสูตร แสดง
ตารางรายช่ือหน่วยงานท่ีใหค้วามร่วมมือหรือมีส่วนในการจดัการศึกษาร่วมกบั 
หลกัสูตร 

7. สถานทีจ่ดัการเรียนการสอน  - ระบุวทิยาเขต คณะ หรือส านกัวชิาท่ีจดัการเรียนการสอนระบุสถานท่ีจดัการเรียน การ
สอน 

8. การประชาสัมพนัธ์หลกัสูตร  - ตารางแสดงช่องทางประชาสัมพนัธ์ ช่ือเว็บไซต์ และกลุ่มเป้าหมายของการ 
ประชาสมัพนัธ์หลกัสูตร 

9.  สรุปผลและข้อเสนอให้ปรับปรุง จาก
ผลการรับรองมาตรฐาน คุณภาพ
การศึกษา วศิวกรรมศาสตร์คร้ังล่าสุด 
และ รายการด าเนินงานทีท่ าไปแล้ว 

 - ในกรณีท่ีหลกัสูตรไดรั้บการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาวศิวกรรมศาสตร์ 
มาแลว้ใหห้ลกัสูตรแสดงตารางสรุปผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
วศิวกรรมศาสตร์ และขอ้เสนอใหป้รับปรุงแกไ้ข ประกอบดว้ยขอ้ดอ้ย ขอ้วติกกงัวล 
ขอ้สงัเกต และขอ้เสนอแนะใหป้รับปรุงแกไ้ข คร้ังล่าสุด พร้อมอธิบายรายการ 
การด าเนินงานท่ีสถาบนัการศึกษาไดป้รับปรุงแกไ้ขและวนัท่ีเริ่มด าเนินการ 
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เกณฑ์ข้อ 1 นิสิตนักศึกษา 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1. หลกัเกณฑ์การคดัเลือกและรับ นสิิต
นักศึกษาเข้าศึกษาใน หลกัสูตร 

 - หลกัเกณฑแ์ละกระบวนงาน คดัเลือกนิสิตนกัศึกษาเขา้มาศึกษาในหลกัสูตร 
- ตารางแสดงจ านวนนกัศึกษารับเขา้และแผนการรับเขา้ดว้ยวธีิการคดัเลือกต่าง ๆ  
อยา่งนอ้ย ส่ีปีการศึกษา 

- ขอ้ความอธิบายประกอบแผนภูมิและตารางเพื่อแสดงวธีิการวเิคราะห์ผล 
ความส าเร็จการเรียนรู้ของนิสิตนกัศึกษาท่ีมาจากการคดัเลือกในแต่ละ  
แผนการรับเขา้ 

- ขอ้ความอธิบายและตารางการปรับปรุงหลกัเกณฑก์ารรับเขา้ในกรณีท่ีระบบ 
การคดัเลือกรับเขา้ไม่เอ้ืออ านวยใหรั้บนิสิตนกัศึกษาท่ีมีความสามารถตามท่ี 
หลกัสูตรการศึกษาตอ้งการได ้ตรวจดูวา่ไดมี้การอธิบายระบบท่ีหลกัสูตร 
การศึกษาใชใ้นการ ปรับฐานนิสิตนกัศึกษาก่อนเขา้เรียนในชั้นเรียนปกติ 

2. การประเมนิผลการเรียนรู้ของ นิสิต
นักศึกษา และผู้ส าเร็จ การศึกษา 

 - วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตนกัศึกษาและการประเมินผูส้ าเร็จการศึกษา 
และระบุจ านวนผูส้ าเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษาอยา่งนอ้ยสองปีการศึกษา 

- ผลการประเมินและการติดตามผลการเรียนรู้ของนิสิตนกัศึกษาและระบบ 
การตรวจสอบการเรียนการสอนในรายวชิาท่ีมีเง่ือนไข (prerequisite) และให้
แสดง เอกสารตวัอยา่งและรายงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.  หลกัเกณฑ์การเทยีบ ย้ายโอน หน่วยกติ
การศึกษาจาก สถาบันการศึกษาอ่ืน 

 - เกณฑก์ารรับเขา้และการเทียบ ยา้ยโอนหน่วยกิตจากสถาบนัการศึกษาอ่ืน  
และกรณีตวัอยา่ง 

4. การให้ค าแนะน าและปรึกษาใน 
การศึกษาและกจิกรรมที ่เกีย่วข้องกบั
วชิาชีพ 

 - ขอ้ความอธิบายแผนภูมิ และกระบวนงาน และระบุผูท่ี้รับผดิชอบ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
การใหค้  าแนะน าและปรึกษาแก่ นิสิตนกัศึกษา ในดา้นการเรียนการสอนกิจกรรม 
เสริมหลกัสูตร และการประกอบวชิาชีพอยา่งเพียงพอ และระบบแจง้เตือนในกรณี 
ท่ีนิสิตนกัศึกษาท่ีมีปัญหาเร่ืองการเรียน 

- ตารางจ านวนอาจารยท่ี์ปรึกษา ความถ่ีของการท่ีนิสิตนกัศึกษาไดรั้บค าปรึกษาจาก 
ผูท่ี้รับผิดชอบ และสดัส่วนจ านวนนิสิตนกัศึกษาต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา ตารางแสดง 
ปริมาณงาน กิจกรรม และความมีส่วนร่วมของนิสิตนกัศึกษาในกิจกรรม และ 
ตวัอยา่งเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
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เกณฑ์ข้อ 1 นิสิตนักศึกษา 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

5. การเทยีบโอนหน่วยกติใน หลกัสูตร
การศึกษาร่วมสถาบัน ภายใต้ความ
ร่วมมือระหว่าง สถาบันการศึกษาและ
องค์กรอ่ืน 

 - หลกัเกณฑก์ระบวนการคิดภาระหน่วยกิต หรือเทียบโอนหน่วยกิต จากการศึกษา 
ในสถาบนัการศึกษาอ่ืน ซ่ึงรวมทั้งการฝึกงานในองคก์รหรือสถาบนัการศึกษาอ่ืน 
การแลกเปล่ียนนิสิตนกัศึกษากบัสถาบนัการศึกษาในประเทศและต่างประเทศตาม 
ขอ้ตกลงความร่วมมือของสถาบนัการศึกษาและแสดงกรณีตวัอยา่ง 

6. เกณฑ์อนุมตัจิบการศึกษา  - สรุปเกณฑอ์นุมติัจบการศึกษา กระบวนการตรวจสอบรายการเอกสารท่ีนิสิต 
นกัศึกษาตอ้งแสดงเพื่อขออนุมติัจบการศึกษาปริญญาวศิวกรรมศาสตรบณัฑิตจาก 
หลกัสูตรการศึกษา 

7. ใบระเบียนผลการศึกษาหรือ แบบ
รายงานผลการศึกษาของ ผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

 - แสดงตวัอยา่งใบระเบียนผลการศึกษาหรือแบบรายงานผลการศึกษา (Academic 
Transcript) ของผูส้ าเร็จการศึกษาโดยไม่ระบุช่ือผูส้ าเร็จการศึกษา จากหลกัสูตรทุก 
สาขา และแขนงวชิาท่ีเปิดสอนในปีการศึกษาท่ีผา่นมา พร้อมค าอธิบายความหมาย 
วธีิการพิจารณาแขนงวชิาของหลกัสูตร จากการอ่านใบระเบียนผลการศึกษา 
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เกณฑ์ข้อ 2 วตัถุประสงค์หลกัสูตร 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1. พนัธกจิของสถาบันการศึกษา  - พนัธกิจ (Mission) ของสถาบนัการศึกษาพร้อมทั้งใหร้ายละเอียด 

2. วตัถุประสงค์หลกัสูตร  -  ว ัตถุประสงค์หลักสูตร (Program Education Objective, PEO) และผลลพัธ์ 
การศึกษา (Program Outcome, PO) (หรือ ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลกัสูตร 
(Program Learning Outcomes)) 

-  รายการเอกสารประชาสมัพนัธ์วตัถุประสงคห์ลกัสูตรและผลลพัธ์การศึกษา บน
หนา้ เวบ็ไซตท่ี์ประชาชนผูส้นใจสามารถสืบคน้ไดโ้ดยง่าย 

3.  ความสอดคล้องของ วตัถุประสงค์
หลกัสูตรต่อพนัธกจิ ของ
สถาบันการศึกษา 

 - ตารางและค าอธิบายความเช่ือมโยงระหวา่งวตัถุประสงคห์ลกัสูตรต่อพนัธกิจของ 
สถาบนัการศึกษาท่ีตอบสนองต่อเป้าหมายการจดัการศึกษาท่ีเนน้ผลลพัธ์การศึกษา 
ของนิสิตนกัศึกษา 

4.  ผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียในการจดัการ 
หลกัสูตร 

 - กลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียจากการจดัการบริหารหลกัสูตรพร้อมรายละเอียด 

- หลกัฐานและตารางสรุปความเห็นวา่วตัถุประสงคห์ลกัสูตรจะตอบสนองความ 
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ซ่ึงความตอ้งการอาจไดจ้าก IAC (Industrial 
Advisory Committee), Alumni และอ่ืน ๆ) 

5. กระบวนงานทบทวน วตัถุประสงค์
หลกัสูตร 

 -  ตาราง แผนภูมิ และกระบวนงานทบทวนและปรับปรุงวตัถุประสงคห์ลกัสูตรท่ี 
ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย (โดยเฉพาะ IAC, Industrial Advisory Committee) ท่ีมีการให ้
ความเห็นและความตอ้งการปรับปรุงการจดัการคุณภาพหลกัสูตรเป็นช่วง ๆ และ 
อยา่งเป็นระบบ 

-  ตาราง แผนภูมิ และกระบวนงานปรับปรุงวตัถุประสงคห์ลกัสูตรท่ีน าผลวเิคราะห์ 
ไปปรับปรุงวตัถุประสงคห์ลกัสูตรท่ีสอดคลอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนัการศึกษา 
และ สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียจากการจดัการหลกัสูตร 
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เกณฑ์ข้อ 3 ผลลพัธ์การศึกษา 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1.  ผลลั พธ์ การศึ  กษาของนิ สิต
นักศึกษา 

 - ตารางท่ีแสดงรายการผลลพัธ์การศึกษาของนิสิตนกัศึกษาและแสดงใหเ้ห็นวา่ ไดมี้การ
ระบุ ผลลพัธ์การศึกษาไวใ้นระบบเอกสารหลกัสูตรและการจดัการหลกัสูตร 

-  ตารางการแสดงความเช่ือมโยงของผลลพัธ์การศึกษาของหลกัสูตรท่ี TABEE ก าหนด 
(TABEE PO) กบั PI ท่ีสอดคลอ้งกบัแบบความรู้ (TK) ของแตล่ะ TABEE PO และ
ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัรายวชิา ตลอดจนวธีิการวดัผลทั้งทางตรงและทางออ้ม สดัส่วน
น ้ าหนกัของผลการประเมินแบบทางตรงและทางออ้ม และระดบัความคาดหวงัของ
การวดัผล ของแต่ละ TABEE PO และ PI ท่ีน าไป ใชป้ระเมินผลลพัธ์การศึกษาใน
หลกัสูตร  

   ในกรณีท่ีผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลกัสูตร และของนิสิตนกัศึกษามีความแตกต่างไป
จาก ผลลพัธ์การศึกษาท่ีระบุไวเ้กณฑข์อ้ 3 (TABEE) ใหท้ าตารางแสดงความเช่ือมโยง
ระหวา่ง ผลลพัธ์การเรียนรู้ ของหลกัสูตรและของนิสิตนกัศึกษากบัผลลพัธ์การศึกษาท่ี
ระบุไวใ้นเกณฑ ์ขอ้ 3 (TABEE) และแสดงตารางความเช่ือมโยงของผลลพัธ์การศึกษาท่ี
ระบุไวใ้นเกณฑข์อ้ 3 (TABEE) กบัรายวิชา (บงัคบั) ท่ีท าใหผู้ต้รวจประเมินสามารถ
เขา้ใจไดง่้าย และใหใ้ชต้ารางการแสดงความเช่ือมโยงของผลลพัธ์การศึกษาของหลกัสูตร
ท่ี TABEE ก าหนด (TABEE PO) กบั PI ท่ีสอดคลอ้งกบัแบบความรู้ (TK) ของแต่ละ 
TABEE PO และผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัรายวชิาเป็นแนวทางในการประเมินผล 

2. ความเช่ือมโยงระหว่างผลลพัธ์ 
การศึกษาของนิสิตนักศึกษากบั 
วตัถุประสงค์หลกัสูตร 

 - ตารางและ ขอ้ความอธิบายวา่การพฒันาผลลพัธ์การศึกษาของนิสิตนกัศึกษา เป็น
การเตรียมการให ้ผูส้ าเร็จการศึกษามีผลลพัธ์การศึกษาและความรู้ความสามารถใน
การประกอบวชิาชีพบรรลุตามวตัถุประสงคห์ลกัสูตร (PEO) ไดอ้ยา่งไร 

- ตารางแสดงารเช่ือมโยงระหวา่ง POของหลกัสูตร กบั PEOของหลกัสูตร 
-  ในกรณีท่ีผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลกัสูตรและของนิสิตนกัศึกษาแตกต่างไป จาก
ผลลพัธ์การศึกษาท่ี ระบุไวใ้นเกณฑ ์ขอ้ 3 (TABEE) ใหห้ลกัสูตร การศึกษาสดง
ตารางความเช่ือมโยงระหวา่งวตัถุประสงค ์หลกัสูตรกบัผลลพัธ์การศึกษาท่ีระบุไว้
ในเกณฑข์อ้ 3 (TABEE) ดว้ย 
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เกณฑ์ข้อ 4 การพฒันาต่อเน่ือง 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1. การประเมนิผลลพัธ์การศึกษา  -  กระบวนการประเมินผลและวธีิการวดัผลแบบต่างๆ (การประเมินผลทางตรง 
และการประเมินผลทางออ้ม) ใชใ้นการประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ของนิสิต 
นกัศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัเกณฑข์อ้ 3 (TABEE) (11 ขอ้) ไดแ้ก่ TABEE PO และ PI 
ท่ีสอดคลอ้งกบัแบบความรู้ท่ี TABEE ก าหนด ระดบัความส าเร็จของ PO และPI ท่ี
คาดหวงั สดัส่วนน ้ าหนกัของการประเมินผลแบบทางตรงและทางออ้ม การวดัผล
พร้อมกบัแสดงรายวชิาในหลกัสูตรท่ีรับผิดชอบต่อ การประเมินผลในแต่ละขอ้ของ
ผลลพัธ์การศึกษาท่ีระบุไวใ้นเกณฑข์อ้ 3 (TABEE)  

- ตารางแสดงจ านวนและความถ่ีของการประเมินผลแบบต่าง ๆ ในแต่ละขอ้ของ
ผลลพัธ์การศึกษาท่ีระบุไวใ้นเกณฑข์อ้ 3 (TABEE) ระบุเคร่ืองมือ ในการ
ประเมินผล ในแต่ละ PO และ PI พร้อมตวัอยา่งการประเมินรายวชิาในส่วนท่ีจะ
ประเมินผล PO และ PI แต่ละขอ้ 

- ตารางแสดงผลของการประเมินผลของผลลพัธ์การศึกษาแต่ละขอ้ของผลลพัธ์ 
การศึกษาท่ีระบุไวใ้นเกณฑข์อ้ 3 (TABEE)ท่ีเป็นผลจากการวดัผลการประเมิน 
อยา่งนอ้ย 2 ปีการศึกษาต่อเน่ือง 

- ตารางสรุปผลจากกระบวนการประเมินผลแบบต่าง ๆ ของผลลพัธ์การศึกษา ทุก
ขอ้ท่ี ระบุไวใ้นเกณฑข์อ้ 3 (TABEE) และการวเิคราะห์ความส าเร็จท่ีไดรั้บของ
การพฒันาต่อเน่ืองของผลลพัธ์การศึกษาแต่ละขอ้ 

2. กระบวนงานและผลการพฒันา 
ต่อเน่ือง 

 -  ตาราง แผนภูมิ หรือ กระบวนการท่ีแสดงวา่ผลของการประเมินผลลพัธ์การศึกษา 
ของนิสิตนกัศึกษาในหลกัสูตรทุกขอ้ของผลลพัธ์การศึกษาท่ีระบุไวใ้นเกณฑข์อ้ 3 
(TABEE) (11 ขอ้) และขอ้มูลอ่ืน ๆ ในแต่ละปีการศึกษาไดถู้กน าไปใชป้ระโยชน์ 
เพ่ือการพฒันาคุณภาพการศึกษาต่อเน่ืองอยา่งเป็นระบบ 

- ตารางแสดงกระบวนงาน Feed Back Process เพื่อการพฒันาการเรียนการสอน 
ระดบัรายวชิาและระดบัหลกัสูตร 

- ตารางแสดงผลท่ีไดรั้บจากการปรับปรุงแกไ้ขภายหลงัการประเมินผลลพัธ์ 
การศึกษาและระบุแผนพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรในอนาคตท่ีเป็นผล จาก
ประเมินคร้ังล่าสุด 

3. ข้อมูลเพิม่เตมิ 
 - ขอ้ความอธิบายและแจง้ขอ้มูลอ่ืน ๆ และรายงานผลการประเมินผลลพัธ์การศึกษา 

ประกอบเกณฑข์อ้ 4 การพฒันาตอ่เน่ือง ใหค้ณะผูต้รวจประเมินฯ ตรวจทาน 
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เกณฑ์ข้อ 5 รายละเอยีดหลกัสูตร 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 
 

1. รายละเอยีดหลกัสูตร  - ตารางรายละเอียดหลกัสูตรตามแบบตาราง 5.1 ในกรณีท่ีมีหลายแขนงวชิา (Option) 
ใหเ้ลือกเรียน ใหท้ าตารางรายละเอียดหลกัสูตร 5.1 แยกตามแขนงวิชา 

- ในกรณีผลการประเมินผลลพัธ์การศึกษาในแต่ละปีการศึกษาในเกณฑข์อ้ 4 นั้นมา
จากการเรียนการสอนของนิสิตนกัศึกษาท่ีใชร้ายละเอียดหลกัสูตรต่างกนั 
(หลกัสูตรเก่า และหลกัสูตรปรับปรุง) ขอใหห้ลกัสูตรน าเสนอตาราง รายละเอียด
หลกัสูตรตามแบบตาราง 5.1) ทั้งสองหลกัสูตร (หลกัสูตรเก่า และหลกัสูตร
ปรับปรุง) 

- ตารางและขอ้ความอธิบายความสอดคลอ้งของรายละเอียดหลกัสูตรกบั  
วตัถุประสงค ์หลกัสูตร 

-  ตารางแสดงแผนการศึกษาและเง่ือนไขล าดบัรายวชิาท่ีก าหนดใหเ้รียน 
ก่อน (Prerequisite) ท่ีสอดคลอ้งกบัผลลพัธ์การศึกษา ตามตาราง 5.2 

- โครงสร้างหลกัสูตรท่ีแสดงรายละเอียดหลกัสูตรครอบคลุมหมวดความรู้ 
ตามจ านวนหน่วยกิตท่ีก าหนด ไดแ้ก่ 1) หมวดความรู้ดา้นคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ทาง
วทิยาศาสตร์ในระดบัอุดมศึกษา 2) หมวดความรู้ดา้นวศิวกรรมท่ีครอบคลุม 
ความรู้พ้ืนฐานทาง วศิวกรรม และความรู้เฉพาะทางวศิวกรรมของแต่ละสาขา และ 
3) หมวดความรู้ ดา้นการศึกษาทัว่ไป 

- หลกัฐานแสดงวา่หลกัสูตรไดบ้รรจุความรู้ดา้นคณิตศาสตร์พ้ืนฐานทาง 
วทิยาศาสตร์อยูใ่นรายวชิาอ่ืน โดยเทียบเป็นสดัส่วนของหน่วยกิตเตม็ของ รายวชิา
ดงักล่าวมาเพ่ิมเติมใหก้บัจ านวนหน่วยกิตของรายวชิาในหมวดน้ี โดยแสดง
หลกัฐานจากประมวลรายวชิาท่ีท าการสอนจริงและมีหนงัสือรับรองจ านวนหน่วย
กิตท่ีเทียบจากหน่วยงานท่ีรับผดิชอบในระดบัคณะ เช่น ฝ่ายวชิาการ ของคณะ 

-  การจดัการหลกัสูตรท่ีจดัเตรียมใหนิ้สิตนกัศึกษามีการฝึกงานวศิวกรรม และฝึก
ปฏิบติั ดา้นการออกแบบและการแกไ้ขปัญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น (Complex 
Engineering Problem) ใชก้ารประมวลความรู้ดา้นต่าง ๆ  จากรายวิชาท่ีเรียนไปแลว้ 
โดยใชข้อ้ก าหนดมาตรฐานงานทางวศิวกรรม และเง่ือนไขท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบติัติ 
วชิาชีพ (Capstone Design Course) และการแสดงผลการประเมินผลลพัธ์
การศึกษาท่ีรายวชิาน้ีรับผิดชอบเป็นรายบุคคลท่ีร่วมท าโครงงานในรายวชิาน้ี 
รวมทั้งรายละเอียด Rubrics ท่ีหลกัสูตรใชใ้นการประเมินผลลพัธ์การศึกษาท่ี
รายวชิาน้ีรับผิดชอบ 

- การจดัการสหกิจศึกษามีการประเมินผลลพัธ์การศึกษาของนิสิตนกัศึกษา ท่ี
เทียบเท่ากบันิสิตนกัศึกษาท่ีไม่ไดไ้ปสหกิจศึกษาในกรณีท่ีหลกัสูตร การศึกษาจดั
ใหมี้สหกิจ ศึกษา และน ามาใชป้ระเมินผลลพัธ์การศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาทาง
วศิวกรรมท่ีซบัซอ้น เช่น วชิา Capstone design project อยา่งไร และการเรียนรู้
ดงักล่าวตอบสนองความตอ้งการผลลพัธ์การศึกษาอยา่งไร แสดงกระบวนงานใน
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เกณฑ์ข้อ 5 รายละเอยีดหลกัสูตร 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 
 

การก ากบัใหปั้ญหาท่ีถูกก าหนดโดยภาคอุตสาหกรรมในการเรียนวิชาสหกิจศึกษา
นั้นเป็นไปตาม ขอก าหนดของปัญหาทางวศิวกรรมท่ีซบัซอ้น (Complex 
Engineering Problem) เช่นเดียวกบัวชิา Capstone design project 

- มีการอธิบายเน้ือหาการเรียนรู้ในแต่ละรายวชิาและรวบรวมเป็นแฟ้มประจ า
รายวชิา (Course Portfolio) เช่น ประมวลรายวชิา (Course Syllabus) ต าราเรียน 
ตวัอยา่งผลงานนิสิตนกัศึกษา ตวัอยา่งการตรวจการบา้นและการวดัผลการเรียนรู้
ประจ าวชิา (ตวัอยา่งสมุดค าตอบของขอ้สอบพร้อมการตรวจ ของนิสิตนกัศึกษาท่ี
มีผล ดี ปาน กลาง ต ่ากวา่เกณฑ ์ในจ านวนท่ีเหมาะสม) ผลของการประเมินผล
ของ PI หรือ PO ท่ีรายวชิารับผิดชอบ ตวัอยา่งการประเมินผลและขอ้สอบท่ีเลือก
มาใชป้ระเมินผล  และอ่ืน ๆ ส่งใหค้ณะผูต้รวจประเมินฯ พิจารณาตรวจสอบ
ล่วงหนา้ และ/หรือ พิจารณาตรวจสอบในระหวา่ง การตรวจเยีย่มสถาบนัการศึกษา 

- หลกัสูตรตอ้งจดัเตรียมและส่งแฟ้มประจ ารายวชิา (Course portfolio) ของรายวิชา
ทุกวชิาท่ีหลกัสูตรใชใ้นการประเมินผลผลลพัธ์การศึกษาทั้ง 11 ขอ้ของ TABEE 
ใหก้บัคณะผูต้รวจประเมินฯ พิจารณาตรวจสอบแนบมากบัรายงานประเมินตนเอง  

2. ประมวลรายวชิา (Course syllabus)  - ในเอกสารประกอบ 2 ใหห้ลกัสูตรการศึกษาแสดงประมวลรายวชิาทุกรายวชิาท่ี 
ตอบสนองโครงสร้างหลกัสูตรและครอบคลุมหมวดความรู้ตามจ านวนหน่วยกิตท่ี 
ก าหนด ตามเกณฑข์อ้ 5 และเกณฑข์อ้อ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสม (แสดงใหเ้ห็นความ 
สอดคลอ้งของรายวชิาในหลกัสูตรกบั PEO และ PO) 
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เกณฑ์ข้อ 6 คณาจารย์ 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1. คุณวุฒิอาจารย์  -  ตาราง 6.1.1 แสดงจ านวนอาจารย ์คุณวฒิุการศึกษา ของอาจารยป์ระจ า ตามตาราง 
ตวัอยา่ง 

-  ในกรณีท่ีมีอาจารยพ์ิเศษ ใหห้ลกัสูตรแสดงตารางท่ี 6.1.2 แสดงจ านวนอาจารย ์
คุณวฒิุการศึกษาของอาจารยพิ์เศษ ตามตารางตวัอยา่ง 

2. ภาระงานอาจารย์  -  ตาราง 6.2 สรุปภาระงานของอาจารยต์ามภาระงานท่ีไดรั้บมอบหมายตามตาราง 
ตวัอยา่ง 

3. จ านวนอาจารย์  - ความพอเพียงทั้งในดา้นจ านวนและคุณภาพของอาจารยท่ี์เก่ียวขอ้งกบันิสิต 
นกัศึกษาในดา้นการใหค้  าปรึกษา ค าแนะน าวชิาชีพ การพฒันาวชิาชีพ และกิจกรรม 
สมัพนัธ์กบัสมาคมวชิาชีพบริษทัและภาคอุตสาหกรรม 

- กระบวนงานและการวเิคราะห์ความพอเพียงดา้นจ านวนและคุณภาพ  
ของอาจารยโ์ดยใชผ้ลการประเมิน PO ผลการสอบถามนิสิต ผลการสอบถาม 
ผูป้ระกอบการซ่ึงเป็นผูใ้ชบ้ณัฑิต 

- กระบวนงานในเร่ืองการแนะน านิสิตเก่ียวกบัวชิาการ วชิาชีพ 
และจิตวทิยานิสิต 

4. การพฒันาวชิาชีพ  -  ตารางแสดงรายละเอียดของกิจกรรมการพฒันาวชิาชีพของอาจารยแ์ต่ละคน 
-  ระบบหรือกระบวนงานเก่ียวกบักิจกรรมพฒันาวชิาชีพของอาจารยท่ี์รวมถึง 
การจดัการเก่ียวกบังบประมาณเพ่ือใชใ้นกิจกรรมพฒันาวชิาชีพของอาจารย ์
แต่ละคน การอนุมติังบไปประชุมวชิาการ การอบรมเพ่ือเพ่ิมทกัษะ การลาเพื่อ
เพ่ิมพนูความรู้ และประสบการณ์ (Sabbatical leave) และการจดัสมัมนาท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัวชิาชีพ ใหท้ั้งนิสิตและอาจารยแ์ละบุคลากร 

5. บทบาทหน้าที ่และความ รับผดิชอบ
ของอาจารย์ 

 - บทบาทหนา้ท่ี และความรับผดิชอบของอาจารยท่ี์เก่ียวกบัการจดัการรายวชิาสอน การ 
ปรับปรุงเน้ือหารายวชิา และการประเมินผล บทบาทของอาจารยใ์นการปรับปรุง 
แกไ้ข และทบทวน วตัถุประสงคห์ลกัสูตร ผลลพัธ์การเรียนรู้ของนิสิตนกัศึกษา 
ผลลพัธ์การศึกษา และบทบาทต่อระดบัความส าเร็จของผลลพัธ์การศึกษาจากการ 
พฒันาต่อเน่ือง 

- กระบวนงานการก าหนดภาระการท างานของอาจารยใ์นดา้นต่าง ๆ  และ
กระบวนงาน ในการบงัคบับญัชาใหภ้าระงานบรรลุผล 

- ตารางหรือค าอธิบายเก่ียวกบังานของอาจารยแ์ต่ละท่านต่อความส าเร็จของ PO และ 
หลกัสูตร 

- ตารางหรือค าอธิบายและมีการจดัท ารายละเอียดผลงานวชิาการ ประวติัอาจารย ์และ
กิจกรรมวชิาการ หรือกิจกรรมสมัพนัธ์กบัสมาคมวชิาชีพ บริษทัอุตสาหกรรม และ
แสดงไวใ้นเอกสารประกอบ 3 ทา้ยรายงาน SER 



P a g e | 13 
 

 

เกณฑ์ข้อ 7 ส่ิงอ านวยความสะดวก 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1.  ส านักงานธุรการ ห้องเรียน และ 
ห้องปฏิบตักิาร 

 -  การสรุปรายการส่ิงอ านวยความสะดวก ส านกังาน หอ้งเรียน ในดา้น
ความสามารถในการบริการเพื่อท่ีจะบรรลุเป้าหมาย ความส าเร็จของผลลพัธ์
การศึกษา 

-  ในเอกสารประกอบ แสดงรายการหอ้งปฏิบติัการ รวมถึง ครุภณัฑป์ฏิบติัการ 
คอมพิวเตอร์ ซอฟแวร์ เอกสารแนะน าวธีิการใชง้านอุปกรณ์เคร่ืองมือ อุปกรณ์
ความปลอดภยัใน หอ้งปฏิบติัการ ท่ีใชใ้นการเรียนการสอน 

-  ผลการวเิคราะห์ความพอเพียงของส่ิงอ านวยความสะดวกทุกรายการ 

2. ศูนย์เรียนรู้และระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ  - การบริการศูนยก์ารเรียนรู้ ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ และรายการครุภณัฑ์ ท่ีใช้
สนบัสนุนการเรียนรู้ทางดา้นวชิาการและกิจกรรมการศึกษาของนิสิตนกัศึกษา รว
ทั้งอาจารยใ์นหลกัสูตร 

-  การวเิคราะห์ความพอเพียงของรายการครุภณัฑข์องระบบการบริการศูนยเ์รียนรู้ 
และการบริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเก่ียวพนักบัความส าเร็จผลลพัธ์ 
การศึกษา 

3.  เอกสารคู่มือและแนะน าการใช้ อปุกรณ์
และการบริการศูนย์ เรียนรู้และระบบ
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

 - ค  าอธิบายและหลกัฐานวา่นิสิตนกัศึกษาไดรั้บค าแนะน าอยา่งเหมาะสม 

4. การซ่อมบ ารุงส่ิงอ านวยความ สะดวก  -  ค  าอธิบายหลกัฐานและกระบวนงานในการซ่อมบ ารุงและการยกระดบัสมรรถนะ 
ของเคร่ืองมือส่ิงอ านวยความสะดวก ครุภณัฑศู์นยเ์รียนรู้และระบบเทคโนโลย ี
สารสนเทศ 

5. การบริการห้องสมุด  -  ค  าอธิบายและการประเมินผลการบริการหอ้งสมุดรวมถึงความพอเพียงของเอกสาร 
หนงัสือวชิาการ และการบริการยืมหนงัสือระหวา่งหอ้งสมุด ตามความตอ้งการของ 
หลกัสูตร รวมทั้งบริการหอ้งสมุดดิจิตลัดว้ยและการเขา้ถึงบริการวารสารวชิาการ 
ระดบันานาชาติ 

-  การวเิคราะห์ความพอเพียงของการบริการหอ้งสมุด 
6. สรุปข้อคดิเห็นจากแบบส ารวจ การ

ให้บริการส่ิงอ านวยความ สะดวก 

 -  ค  าอธิบายและแสดงหลกัฐานการจดัการของหลกัสูตรเก่ียวกบัความพึงพอใจของ 
นิสิตนกัศึกษาในการไดรั้บบริการอุปกรณ์และส่ิงอ านวยความสะดวก 
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เกณฑ์ข้อ 8 การสนับสนุนของสถาบันการศึกษา 

หัวข้อ ตรวจ ค าอธิบายยรายการเอกสารทีต้่องแสดงในรายงานประเมนิตนเอง 

1. การน าองค์กร (Program Leadership)  - ค  าอธิบายกระบวนงานและแสดงหลกัฐานการมีบทบาทของผูบ้ริหาร ในระดบั 
มหาวทิยาลยั ระดบัสถาบนัการศึกษา/คณะ ระดบัภาควชิาเก่ียวกบั การบริหาร 
หลกัสูตร อ านาจ หนา้ท่ี ของผูรั้บผิดชอบต่าง ๆ ในการจดัการหลกัสูตรใหบ้รรลุ 
เป้าหมายการจดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพและมีการพฒันาต่อเน่ือง 

-  ค  าอธิบายวา่ผูน้ าองคก์ร (ระดบัมหาวทิยาลยั ระดบัสถาบนัการศึกษา/คณะ) มีส่วน
เก่ียวขอ้งในการตดัสินพิจารณาเก่ียวกบัการจดัการหลกัสูตรอยา่งไร 

2. งบประมาณและการสนับสนุน ด้าน
การเงนิ 

 - กระบวนงานจดัท างบประมาณหลกัสูตรโดยน าผลการประเมินผลลพัธ์การศึกษา 
ของ หลกัสูตรเป็นปัจจยัส าคญั และมีแผนการจดัหางบประมาณท่ีพอเพียง ให้
สามารถ จดัการหลกัสูตรไดต้ามเป้าหมายความส าเร็จ 

-  หลกัฐานการสนบัสนุนจากสถาบนัการศึกษาอยา่งต่อเน่ืองในการจดัการศึกษา 
หลกัสูตร รวมถึงการสนบัสนุนจากแหล่งเงินทุนอ่ืน ๆ รวมทั้งท่ีไดรั้บอยา่งเป็น 
ประจ า ติดต่อกนัและเฉพาะโครงการ 

-  รายการงบประมาณท่ีการแสดงวา่สถาบนัการศึกษาไดใ้หง้บประมาณสนบัสนุนการ 
เรียนการสอน 

- การจดัสรรทรัพยากรเพ่ือการบ ารุงรักษาและยกระดบัโครงสร้างพ้ืนฐาน ส่ิงอ านวย 
ความสะดวก และครุภณัฑเ์ครื่องมือต่าง ๆ 

- การประเมินความพอเพียงของทรัพยากรงบประมาณและการสนบัสนุนดา้นการเงิน 
ในการพฒันาการจดัการใหนิ้สิตนกัศึกษาสามารถบรรลุเป้าหมายผลลพัธ์การศึกษา
ของหลกัสูตร 

3. บุคลากรสายสนับสนุน  - กระบวนงานการประเมินความพอเพียงของบุคลากรสายสนบัสนุน 
- ค าอธิบายการสนบัสนุนบุคลากรจากสถาบนัการศึกษา 
- วธีิการท่ีใชใ้นการจา้งและอบรมบุคลากรสายสนบัสนุนใหมี้ความกา้วหนา้ 
ในหนา้ท่ี การงาน 

4. การรับสมคัรและการพฒันา คณาจารย์  -  กระบวนงานการรับสมคัรอาจารย ์
-  กระบวนงานในการจดัหาทรัพยากรเพื่อจดัหาอาจารยท่ี์มีคุณภาพเพื่อทดแทน 
อาจารยท่ี์เกษียณอายรุาชการ 

-  ยทุธศาสตร์ท่ีใชใ้นการจูงใจและพฒันาอาจารยใ์นการท างานกบัสถาบนัการศึกษา 
5. การสนับสนุนการพฒันาวชิาชีพ ของ

อาจารย์ 

 - กระบวนงานการประเมินความพอเพียงในการสนบัสนุนกิจกรรมและแผนงาน การ 
พฒันาวชิาชีพของอาจารย ์

 


